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Mensaje de Presentacion

La democracia electoral mexiquense enfrenté un nuevo reto en el
afo 2023. El 4 de junio pasado, fueron llamados a las urnas mas de
12.7 millones de ciudadanas y ciudadanos para ejercer su voto y elegir
asi, a quien ocupara la gubernatura del Estado de México durante la
administracion 2023 — 2029.

Este proceso electoral, implicd un desafio mayusculo para las autoridades
electorales administrativas y jurisdiccionales, las cuales cumplieron con
integridad, la responsabilidad de organizar y calificar una eleccién que,
por su alcance, entorno y coyunturas, fue observada por todo el pais.

Como rasgo distintivo de este proceso, debo destacar el papel
preponderante de las mujeres; basta sefalar que fue una eleccién en
la que por primera vez se registraron solo dos candidaturas, ambas
mujeres, ademas de que tanto el I[EEM como el TEEM cuentan
también con una mujer al frente de su Consejo General y de su Pleno;
esta circunstancia, nos permite confirmar que el presente cuenta ya,
con un destacado protagonismo de la mujer, lo que implica una gran
noticia y buen augurio para el porvenir de nuestra patria chica.

Desde el Tribunal Electoral del Estado de México, reconocemos la
conducta de los partidos politicos que participaron en dicho proceso, de
suscandidatas, militantesysimpatizantes,quienes,independientemente
del fragor de la competencia politica, mostraron siempre una conducta
apegada a los principios rectores de nuestro sistema democratico.

De igual manera reconocemos el civismo de los mas de 6.2 millones de
mujeresy hombres que ejercieron su sufragio, renovaron su confianza
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en las instituciones electorales y decidieron el rumbo que quieren
para nuestra casa comun. Confiamos en gue su conducta ejemplar,
motive a un mayor numero de ciudadanas y ciudadanos a ser parte
de la construccién del futuro.

Bajo estas premisas, he construido el informe con el que doy cuenta de
una institucion que renueva su compromiso para ser el sélido garante del
ejercicio de los derechos de participacion politica de lasy los mexiquenses;
de un tribunal en movimiento, proactivo, ocupado en difundir su
guehacer entre la poblacién; de un érgano jurisdiccional en permanente
capacitacion, profesional y que guia su actuar bajo los principios de
certeza, legalidad, independencia, imparcialidad y objetividad.

Los logros que se refieren en este documento, son producto del
trabajo serio de mi companfnera y companeros integrantes del Pleno,
a quienes reitero mi agradecimiento por el respaldo institucional que
he recibido durante el aflo que se informa; de igual manera, extiendo
mi reconocimiento al trabajo de todas las personas que laboran en
esta querida institucion, quienes han dado cuenta de responsabilidad
y compromiso para contribuir a su fortalecimiento; gracias al trabajo
en equipo, juntos hemos logrado posicionar a nuestra institucion
como punta de lanza a nivel nacional

El contenido de este informe, mandatado por el Cédigo Electoral de la
entidad, hace énfasis en el trabajo jurisdiccional desarrollado durante
el Proceso Electoral para la Eleccién de la Gubernatura 2023; sin
embargo, es también la oportunidad para dar cuenta del trabajo que
las areas administrativas han desarrollado, bajo las premisas sefialadas
en el Plan Rector de Gestion 2021 - 2023, que ha marcado mi gestion
como Presidenta de este Tribunal.

Segura estoy que las acciones que aqui se detallan, han superado los
objetivos que plantee al inicio de la administracion, gracias al sélido
equipoqueaquise haintegradoyqueaunasolavozdice: #SomosTEEM.

Maestra en Derecho Leticia Victoria Tavira
Magistrada Presidenta del Tribunal Electoral del Estado de México
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1. Secretaria General de
Acuerdos

En el presente informe se da cuenta de las acciones realizadas por
la Secretaria General, en el periodo comprendido del 4 de enero
al 15 de septiembre 2023, en torno a los medios de impugnacién
presentados y resueltos en el periodo antes descrito, con motivo del
Proceso Electoral para la Eleccién de la Gubernatura 2023, ademas de
las actividades jurisdiccionales realizadas, en apego a las atribuciones
conferidas por la ley, a este Tribunal.

Desde su creacién, el Tribunal ha garantizado la legalidad y
legitimidad de los procesos electorales para la renovacion de
los ayuntamientos, la legislatura local y la gubernatura de la
entidad, contribuyendo asi, al desarrollo de elecciones libres,
periédicas y pacificas; como la institucidn encargada de resolver
las controversias en materia politico-electoral en el ambito local, a
través de las sentencias y resoluciones emitidas por su Pleno, este
6rgano jurisdiccional contribuye y fortalece la vida democratica de
la ciudadania mexiquense, desde hace ya, 27 afos.

- La Secretaria General, tiene como finalidad apoyar al Pleno para
el desempeno de sus atribuciones; cuenta con las siguientes
areas: Secretaria Técnica, Oficialia de Partes, Notificaciéon, Archivo
Jurisdiccional e Integracion y Estadistica Jurisdiccional, las cuales
estdn encargadas de cumplir, de manera sustantiva, con las
siguientes actividades:

- DictarconjuntamenteconlaPresidencia,yasolicituddela Magistratura
ponente, los autos de turno, radicacion, admisidon y demas acuerdos
de tramite necesarios para la integracion de los expedientes.
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- Notificar los acuerdosy las resoluciones emitidas por el Pleno, con
el propdsito de comunicar en tiempo y forma las determinaciones
a las partes vinculadas en cada expediente.

- Establecer los procedimientos para la organizaciéon, conservacion,
disponibilidad, integridad y localizacién de los expedientes del
archivo jurisdiccional del Tribunal.

- Integrar y digitalizar la documentacién que conforma los
expedientes presentadosen losdiferentesjuiciosy procedimientos
sancionadores, en los que este &rgano jurisdiccional es
competente.

- Generar la estadistica relacionada con la actividad jurisdiccional
del Tribunal.

Lo anterior, procurando en todo momento el debido tramite para su
resolucién en los términos y plazos establecidos en la normatividad
electoral.

1.1 Actividad Jurisdiccional

Conforme a las atribuciones conferidas al Tribunal, se muestran
los medios de impugnacion, procedimientos sancionadores vy
controversias laborales que le corresponde atender:

- El Recurso de Revision.

- El Recurso de Apelacion.

- El Juicio de Inconformidad.

- El Juicio para la Proteccion de los Derechos Politico-Electorales
del Ciudadano Local.

- El Procedimiento Sancionador Ordinario.

- El Procedimiento Especial Sancionador.

- Controversias Laborales.

- Asuntos Especiales.
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1.2 Medios de Impugnacion, Procedimientos Sancionadores y

Controversias Laborales Recibidos.

En relacion a este apartado, se recibieron un total de 555 medios de
impugnacién y procedimientos sancionadores en el periodo que se
informa.

La Secretaria General, a través de sus distintas areas, llevd a cabo la
recepcion, integracion, digitalizacion y turno de los mismos, los cuales
se dividen como a continuacién se muestra:

Tabla 1. Medios de Impugnacion, Procedimientos Sancionadores y

Controversias Laborales recibidos.

MEDIOS DE IMPUGNACION INTERPUESTOS

RR 0
RA 68
Jl 2
JDCL 82
PSO 10
PES 390
CL 0
AE 2

TOTAL s

Cabe mencionar que los expedientes recibidos, fueron digitalizados
en su totalidad e incorporados en el sistema interno Intranet, con el
objetivo de ser consultados por el personal jurisdiccional.

En la tabla 1 de Medios de Impugnacion, Procedimientos
Sancionadoresy Controversias Laborales recibidos, resulta notorio que
los Procedimientos Especiales Sancionadores (PES) son los asuntos
con mayor incidencia, con 390 asuntos recibidos, que representan
el 70% de los expedientes interpuestos; le siguen los Juicios de la
Ciudadania Local (JDCL) de los cuales se interpusieron 82 asuntos,
gue equivalen al 15%; por cuanto hace a los Recursos de Apelacion (RA)
se presentaron 68 asuntos que representan el 12% del total; respecto
a los Procedimientos Sancionadores Ordinarios (PSO), del que se
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recibieron 10, los Juicios de Inconformidad (JI) con 3 asuntos y los 2
Asuntos Especiales (AE) interpuestos, representan, en su conjunto, el
3% restante; los rubros correspondientes a los Recursos de Revision y
Controversias Laborales, se mantuvieron en O.

1.3 Medios de Impugnacién, Procedimientos Sancionadores y

Controversias Laborales resueltos.

Es competencia del Tribunal conocer y resolver las controversias
gue surjan con motivo de las elecciones de Gubernatura del Estado,
Diputaciones Localesy Ayuntamientos, asicomo los que resulten estar
relacionados con los derechos politico-electorales de la ciudadania;
por lo anterior, durante el periodo que se informa, en este 6érgano
jurisdiccional se resolvieron 555 asuntos.

Tabla 2. Medios de Impugnacion, Procedimientos Sancionadores y

Controversias Laborales resueltos.

MEDIOS DE IMPUGNACION RESUELTOS

JDCL 82
Jl 3
RA 68

PSO 10
PES 390
AE 2

TOTAL s
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Figura 1. Medios de Impugnacion, Procedimientos Sancionadores y
Controversias Laborales interpuestos y resueltos.
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Destaca que, gracias al trabajo profesional, responsable y oportuno
de quienes integran el Pleno, asi como el equipo adscrito a cada
una de las ponencias de este dérgano jurisdiccional, podemos
informar que la totalidad de asuntos sujetos a esta jurisdiccion, han
sido resueltos en tiempo y forma.

Esta accidn, nutre de certeza y legalidad al régimen democratico de
la entidad y, en particular, al Proceso Electoral para la Eleccion de la
Gubernatura 2023.

1.4 Sesiones del Pleno

Laoportunasustanciaciony resolucion de los medios de impugnacion,
competencia del Tribunal, implicé la celebracién de 67 Sesiones por
parte del Pleno, las cuales, ademas de ser publicas, se transmiten de
Mmaneraintegraatravésdelapdaginaoficialdeeste drganojurisdiccional,
dando cumplimiento asi, al principio de maxima publicidad.
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Por lo anterior, el Pleno, a través de la Secretaria General, generé
la convocatoria y realizd la logistica asi como las notificaciones
correspondientes para conocimiento de las partes interesadas, de las
resoluciones emitidas por este érgano jurisdiccional.

1.5 Notificaciones

Derivado de las 67 Sesiones en donde el Pleno del Tribunal se reunié
con el objetivo de dictar resoluciones a los asuntos interpuestos, el
Area de Notificaciones, llevé a cabo 6,647 comunicaciones procesales
personales, por oficio, por estrados y via electrénica, con el fin de
hacer de conocimiento a los actores electorales sobre la sustanciacion
y resolucion de los Medios de Impugnacidon y Procedimientos
Sancionadores, sometidos a su consideracion.

Tabla 4. Notificaciones Realizadas.

TIPOS DE NOTIFICACION | NUMEROS DE NOTIFICACIONES

Acuerdos 2,362

Resoluciones 4,285

TOTAL 6,647

1.6 Cuadernos de Antecedentes de Juicios Federales

Como es sabido las resoluciones que emite este Tribunal pueden ser
impugnadas ante el TEPJF; por cuanto hace a las impugnaciones
recibidas, derivadas de las resoluciones emitidas por este 6rgano
jurisdiccional, durante el periodo que se informa, se integraron 41
cuadernos de Juicios para la Proteccion de los Derechos Politico-
Electorales del Ciudadano, 222 de Juicios Electorales, 10 de Juicios de
Revision Constitucional y uno correspondiente a un Asunto General,
para dar un total de 274 cuadernos de antecedentes tramitados; en
razén de ello, la Secretaria General dio aviso a las instancias federales
competentes, realizando la publicacidén en estrados.
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Tabla 5. Cuadernos de Antecedentes.

CUADERNOS DE ANTECEDENTES TOTAL

Juicio para la Proteccién de los Derechos Politico- 41
Electorales del Ciudadano

Juicio Electoral 222
Juicio de Revision Constitucional 10
Asunto General 1

TOTAL 274

Del total de fallos dictados por el Pleno, se revocaron o modificaron por
la instancia federal, 60 de éstas, de donde se desprende la efectividad
del 89.1% de las sentencias emitidas por el Tribunal.

1.7 Atencidén a la Ciudadania

En el marco de sus atribuciones, la Oficialia de Partes, recibié 2,475
documentos, promociones y escritos iniciales con los cuales se dio
inicio a la integracion de los expedientes de los diferentes Medios
de Impugnacién, en los que el Tribunal es competente. Asi mismo
se registraron 91 consultas a expedientes, realizadas por las partes
involucradas.

Figura 2. Atencién a la Ciudadania.
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1.8 Archivo Jurisdiccional

Con la finalidad de mantener actualizado el Archivo Jurisdiccional
con apego a los ultimos ordenamientos en la materia, en el periodo
gue se informa se realizaron las siguientes acciones:

Tabla 6. Acciones realizadas por el Archivo Jurisdiccional.

ACCIONES REALIZADAS . NUMERO |

Actualizacion de los nuevos criterios en materia de

archivo, respecto a expedientes. Se realizo la organizacion,
clasificaciéon, depuracion e Integracion de Cuadernos de 3,828
Antecedentes correspondientes a los afios 2019, 2020, 2021,

2022y 2023.

Integracion de Cuadernos de Antecedentes que se

agregaron a los expedientes principales del 2023. 274

Respaldo electrénico de expedientes de los anos 2019,

2020, 2021y 2022, 2023 2272

Realizacion de inventarios de los affos 2019, 2020, 2021, 2828
2022y 2023 '

TOTAL __nzo2 |

1.9 Integracién Jurisdiccional

El Area de Integracion cumple con la funcién de conformar
la coherencia documental y la digitalizacion de los Medios de
Impugnacion y Procedimientos Sancionadores recibidos en este
o6rgano jurisdiccional, asi como toda la documentacion requerida para
la adecuada sustanciacion de los mismos, desde su génesis hasta su
archivo definitivo.

Tabla 7. Acciones realizadas por el Area de Integracion.

ACCIONES REALIZADAS NUMERO

Integracion de documentacién jurisdiccional y escritos

iniciales E=
Integracion de Expedientes 555
Digitalizacion de Expedientes 2023 555

Integracidon Resoluciones 555
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ACCIONES REALIZADAS ‘ NUMERO

Integracion de Notificaciones 6.647

TOTAL 10.696

1.10 Transparencia y Acceso a la Informacién

En el periodo que se informa, se recibieron 30 solicitudes de la
ciudadania relacionadas con Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, de las cuales la Secretaria General dio respuesta en tiempo y
forma de acuerdo a los pardmetros establecidos por la ley.

Figura 3. Solicitudes de Informacion Atendidas.

B Solicitudes Recibidas M Solicitudes Atendidas

Se informa gque se realizaron dos actualizaciones trimestrales para dar
cumplimiento al articulo 92, correspondiente a las fracciones XV, XIX,
XXX, XXXV, XL, LIIA y al articulo 97 relativo a las fracciones IVA2, IVB
vy IVE, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Méxicoy Municipios, referente a las obligaciones
gue en materia de transparencia tiene la Secretaria General.

1.11 Estadistica

Por lo que hace al area de Estadistica, con el propdsito de mantener
actualizada la informacién jurisdiccional que genera el Tribunal, se
realizé la recoleccion de informacidn, organizacion, clasificacion,
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andlisis de los datos y finalmente la emisién de informes y reportes

permanentes.

Tabla 8. Acciones realizadas por el drea de Estadistica.

ACCIONES REALIZADAS m

Registro de asuntos recibidos y sus respectivas 555
resoluciones.

Registro de interposicidon de Juicios Federales y sus >74
respectivas resoluciones.

Actualizacion de reportes. 24
Atencidn a solicitudes de informacioén jurisdiccional 26

del TEEM y elaboracién de informes.

89

1.12 Asuntos relacionados con Violencia Politica en Razén de

Género.

Respecto a los asuntos recibidos relativos a Violencia Politica en
Razdn de Género, se interpusieron 2 Juicios de la Ciudadania Local y
14 Procedimientos Especiales Sancionadores.

Tabla 9. Asuntos relativos con Violencia Politica en Razén de Género.

TIPO DE MEDIO NO. DE ASUNTOS

JDCL 2
PES 14

ToTAL s

De los 16 asuntos relativos con Violencia Politica en Razén de Género,
el Pleno resolvié de la siguiente manera:

De los dos JDCL relacionados con esta causa, el Pleno determind
la inoperancia de uno de ellos y el otro mas, inexistente.

De los 14 Procedimientos Especiales Sancionadores presentados,
donde se denuncia esta infraccion, el Pleno determind la existencia
de dicha violencia en solo 2 casos.
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1.13 Procedimientos Sancionadores

Por cuanto hace a los Procedimientos Sancionadores, se presentaron
10 Ordinarios y 390 Especiales. En el periodo que se informa, se han
resuelto la totalidad de ellos.

Tabla 10. Procedimientos Sancionadores Interpuestos.

PROCEDIMIENTO SANCIONADOR TOTAL

PES 390
pPSO 10

TOTAL 400

1.14 Asuntos relacionados con la Eleccion de Gubernatura 2023.

Enelpresenteano,enlaentidadsellevéacaboel Proceso Electoral para
la Eleccion de la Gubernatura 2023; en el marco de su competencia,
el Tribunal recibié 468 Medios de Impugnacién y Procedimientos
Sancionadores relacionados con esta eleccion, los cudles se dividen
de la siguiente manera:

Tabla 11. Asuntos de Proceso Electoral, derivados de la eleccion de
Gubernatura del Estado de México.

MEDIOS DE IMPUGNACION INTERPUESTOS RESUELTOS

JDCL 20 20
Jl 3 3
RA 61 61

PSO 2 2
PES 382 382

Se seflala que, al dia de |la fecha, se han resuelto la totalidad de Medios
de Impugnacioén recibidos.

Figura 4. Asuntos de Proceso Electoral, interpuestos y resueltos, derivados

del Proceso Electoral para la Eleccion de la Gubernatura 2023.
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Interpuestos M Resueltos
1.15 Turno de Expedientes.

El Tribunal cuenta con reglas para el turno de los asuntos interpuestos.
La distribucién entre las cuatro Magistraturas que actualmente

integran el Pleno, atiende al orden de entrada de los escritos iniciales.

Tabla 12. Turno de Expedientes.

TURNO DE EXPEDIENTES

e

Leticia Victoria Tavira 157
Martha Patricia Tovar

Pescador 16 0 15 4 96 0 0 131
Raul Flores Bernal 8 1 23 1 102 1 0 136

Victor Oscar Pasquel
Fuentes
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2. Unidad Sancionadora

El procedimiento sancionador electoral es el mecanismo por medio
delcual el Pleno, en ejerciciode lafacultad punitiva del Estado,impone
sanciones administrativas a los sujetos previstos en la legislacion
electoral que incurran en infracciones a las disposiciones contenidas
en la ley de la materia.

Derivado de la reforma electoral de 2014, la autoridad administrativa
electoral es la encargada de verificar, la procedencia o no, del inicio
del procedimiento; en el primer caso, dicha autoridad investiga las
presuntas irregularidades en que incurran los institutos politicos, la
ciudadania, personas fisicas o morales, entre otros.
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Hecha la investigacion, la citada autoridad debe remitir el expediente
al Tribunal para que, en su caso, declare |la existencia o no de la o las
conductas denunciadas.

En el caso del Estado de México, de conformidad con el articulo
458 del Cédigo Electoral del Estado de México, los procedimientos
sancionadores se clasifican en procedimientos ordinarios, -que
se instauran por faltas cometidas dentro y fuera de los procesos
electorales-, y por los procedimientos especiales sancionadores, -por
faltas cometidas, exclusivamente, dentro del proceso electoral-.

Procedimiento Sancionador Ordinario
Durante el periodo que comprende del 4 de enero al 15 de septiembre
de 2023, el Pleno emitidé 10 resoluciones.

Procedimiento Especial Sancionador
Durante el periodo que comprende del 4 de enero al 15 de septiembre
de 2023, el Pleno emitié 390 resoluciones.




Areas
Administrativas
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1. Direccion de
Administracion

La Direccion de Administracion del Tribunal, es la Unidad
Administrativa que, integrada por 5 subdirecciones, brinda a este
Organo Jurisdiccional servicios en materia de recursos humanos,
control presupuestal y financiero, procedimientos adquisitivos,
servicios generales, administracion y mantenimiento de los sistemas
informaticos a todas sus areas jurisdiccionales y administrativas;
destacandose entre otras tareas, las siguientes:

- Proveeryadministrarlosrecursos materiales,econémicosy humanos,
gue se requieran para el buen funcionamiento del Tribunal.

- Elaborar el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del Tribunal
y someterlo a la consideracion de la Presidencia para su posterior
autorizacion por el Pleno.

- Ejercer y administrar las partidas presupuestales, por acuerdo de
la Presidencia.

- Contratar la adquisicion de recursos materiales y la prestacion de
servicios generales que requiera el Tribunal, de conformidad con
la normatividad aplicable.

- Coordinar las acciones encaminadas al desarrollo y administracién
de los recursos humanos del Tribunal.

- Controlar y mantener el inventario del mobiliario y equipo del
Tribunal.

- Elaborar el organigrama correspondiente a cada una de las
ponencias, unidades administrativas y areas del Tribunal.

- Proponer a la Presidencia, la estructura y plantilla de personal por
ponencia, unidad y area.

- Someter a la consideracion de la Presidencia, la propuesta de los
indicadores de gestion institucionales.
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- Elaborar los informes que le sean requeridos por la Presidencia.

- Informar permanentemente a Ila Presidencia, sobre el
cumplimiento de las tareas contables y administrativas que tiene
encomendadas.

- Cumplir y hacer cumplir las normas y politicas aplicables en
materia de administracién de recursos humanos, materiales y
financieros.

- Disefar y proponer las medidas de racionalidad, austeridad y
contenciéon del gasto que contribuyan a elevar la eficiencia en la
administracién de los recursos asignados al Tribunal.

- Integrar y dar cumplimiento al programa de adquisiciones del
Tribunal, con base en los lineamientos establecidos para tal efecto.

Con base en estos principios, la Presidencia de este Tribunal ha ejercido
una administracion eficiente, planeando, proponiendo, desarrollando
e implementando mejoras continuas a las normas, procedimientos,
controles y actividades administrativas, atendiendo a la premisa
maxima gue es, la de custodiar, organizar y dirigir la administraciéon
de los recursos financieros del Tribunal, a través de la gestion eficaz
y eficiente de los recursos humanos con los que cuenta, formando
equipos de trabajo capaces en todas las areas que permitan dar
cumplimiento a la filosofia y objetivos estratégicos de la Presidencia.

Se ha generado una comunicacién continua y permanente con las
areas administrativas y jurisdiccionales para brindarles un servicio
puntual al atender cada una de las necesidades, privilegiando los
principios de legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia, economia,
racionalidad, austeridad, transparencia, controly rendicién de cuentas.

El ejercicio del presupuesto, es una actividad revestida de gran
importancia, en virtud de que implica el ejercicio de los recursos
publicos; motivo por el cual se ha cuidado de forma puntual el proceso
presupuestal, la integracion robusta de expedientes que den cuenta
del origen del gasto, la comprobacion documental y la evidencia de
Su ejercicio, conductas con la que se brinda absoluta transparencia y
claridad.
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A continuacidén, se da cuenta precisa y desglosada de las acciones
desarrolladas en cada una de las subdirecciones, asi como la atencidén
brindada a los requerimientos realizados por las areas internas y por
los entes fiscalizadores externos.

1.1 Recursos Humanos

Esta Subdireccion es la encargada de ejecutar la administracion del
personal; desde que el Pleno aprueba el presupuesto y la plantilla de
personal, esta area es la encargada de la contratacion, integracion de
expedientes, operacién de la nédmina, asi como de atender incidencias
y relaciones laborales, en estricto apego a la normatividad aplicable.

Derivado del Proceso Electoral para la Eleccion de la Gubernatura
2023, y del presupuesto histérico que fue asignado a este Tribunal,
por parte del Poder Legislativo, la plantilla de personal tuvo un
incremento significativo del 70.2%, toda vez que en las areas
administrativas y jurisdiccionales las cargas de trabajo aumentan de
manera sustantiva, aplicando el proceso de contratacién de personal
temporal y bajo el régimen de honorarios asimilables al salario,
asi como la inclusién de estudiantes que realizan servicio social o
practicas profesionales, que les permitan aplicar los conocimientos
adquiridos a nivel profesional.

Aunado a las actividades cotidianas, esta Subdireccion llevd a cabo
la integracion y actualizacion del Padron de Sujetos Obligados a
presentar la Declaracién por Modificacién Patrimonial 2023 (Anualidad
2022), la cual se cumplid al 100% al 31 de mayo del presente afo.

Se proporciono el servicio de comedor a todas las personas servidoras
publicas del Tribunal, por el periodo que comprende del 29 de mayo
al 28 de agosto de 2023, mismo que fue administrado por la Direccion
de Administracidn, a través de la Subdireccion de Recursos Humanos,
prestacion que obedeciod al desarrollo del proceso electoral.

El pasado 10 de agosto, se obtuvo el Certificado Bronce en la
Norma Mexicana NMX R 025 SCFI 2015 en Igualdad Laboral y No
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Discriminacion; para alcanzar este histérico logro, fue fundamental el
trabajo de esta Subdireccioén.

Se realizaron las gestiones necesarias para la adquisicién de un
sistema informatico integral de ndmina, el cual agiliza el proceso para
el pago de remuneraciones a las personas que laboran en el Tribunal,
emite recibos, elabora reportes quincenales y mensuales, listas de
némina, reporte anual de percepciones y deducciones de cada
persona servidora publica y acumulado por partida del gasto.

1.2 Adquisiciones

AtravésdeestaSubdirecciéon,seatiendenyejecutanlosprocedimientos
para las adquisiciones, arrendamientos, contratacion de servicios
y enajenaciones que requieren las unidades administrativas y
jurisdiccionales del Tribunal, en estricto apego a las disposiciones
juridicas y normativas de la materia.

Paracumplirconloanterior, la Subdireccién coordinatodoslostrabajos
yaccionesrelacionadoscon laelaboraciéon de anexostécnicos, solicitud
de cotizaciones, elaboracidén de cuadros comparativos y estudios de
mercado, determinacién de precios de referencia, integrando para ello,
los expedientes completos que permitan determinar la modalidad de
los procedimientos adquisitivos a ejecutar:

- Licitacion Publica Nacional Presencial
- Invitacién Restringida

- Adjudicacion Directa

- Contratos Pedido

- Compras menores

En los procedimientos adquisitivos que requieren la revision y analisis
del Comité de Adquisiciones, a través de esta Subdireccién, se lleva
a cabo la gestion para convocar a los integrantes, elaborar las actas
de cada una de las sesiones y cumplimentar todas las acciones que
forman parte de los procesos autorizados.
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Enel periodoqueseinforma,se han llevado a cabo9sesionesdel Comité
de Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y Enajenaciones,
(1 sesion ordinaria y 8 extraordinarias), de las que derivaron 62
procedimientos adquisitivos, divididos de la siguiente forma:

60

54

50
40
30—

20—

5
2
1
Licitacion Publica  Invitacién Restringida Adjudicacion directa  Contrato Pedido
Nacional

Se integré y mantiene actualizado un Catalogo de Proveedores, lo
gue permite garantizar que cada uno de sus integrantes, cuente con
la capacidad técnica y econdmica para cumplir los compromisos
gue pudieran asumir con el Tribunal, asi como con lo requerido en
la normatividad aplicable. La informacién generada permite también
alimentar el Sistema de Informacién Publica de Contrataciones. Al
segundo trimestre del 2023, el padréon cuenta con 151 registros.

En términos generales, se realizaron mejoras sustantivas a los
procedimientos adquisitivos, con formatos que robustecen el
expediente, brindan mayor certeza a las decisiones tomadas y elevan
la transparencia en el ejercicio del recurso publico.

Otra funcidn estratégica de esta Subdireccién, consiste en dotar
al almacén de Servicios Generales de todos los insumos necesarios
para atender los requerimientos de todas las areas jurisdiccionales y
administrativas.
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Los procedimientos mas importantes realizados por la Subdireccion
de adquisiciones durante el afio 2023, fueron:

Proyecto de Interiorismo.

Arrendamiento del nuevo edificio sede.

Contratacién del servicio de seguridad para el edifico sede.
Contratacion del servicio de limpieza para el edificio sede.
Contratacién del comedor temporal para personal del Tribunal.

1.3 Presupuesto y Finanzas

En esta Subdireccion, con la autorizacion de la persona titular de la
Direccidon de Administraciéon se elabora la propuesta del Presupuesto
Anual que autoriza el Pleno para el ejercicio de los recursos y una vez
autorizado, vigila su puntual cumplimiento.

Lleva a cabo también, el registro contable y presupuestal de los
ingresos y egresos, asi como las operaciones financieras realizadas,
proporcionando informacién sobre la ejecucién de éstas y su
vinculacion en la aplicacion programatica, lo cual permite la oportuna
toma de decisiones y brinda transparencia a la rendicién de cuentas.

Es por ello que, la Subdireccién de Presupuestos y Finanzas, tiene un
papel importante en coadyuvar con las diversas areas del Tribunal, con
el objeto de realizar las adecuaciones presupuestarias necesarias para
el otorgamiento del techo presupuestal y contribuir a la consecucion
de los objetivos y metas planteadas.

El 21 de diciembre de 2022, fue publicado en el Periédico Oficial
“Gaceta del Gobierno” del Estado de México, el Decreto NUmero
121, por el que se expide el Presupuesto de Egresos del Gobierno
del Estado de México para el Ejercicio Fiscal 2023, dentro del que se
prevén los recursos publicos asignados a este Organo Jurisdiccional,
los cuales se pueden apreciar dentro del articulo 26 de dicho decreto,
siendo el presupuesto autorizado por la cantidad de $404,052,464.00
(Cuatrocientos cuatro millones cincuenta y dos mil cuatrocientos
sesenta y cuatro pesos 00/100 M.N.).
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Al 31 de julio del presente afo, se han llevado a cabo tres solicitudes
de autorizacién de reconduccién al Presupuesto de Ingresos y
Egresos del presente ano, las cuales han sido autorizadas por el
Pleno y por la Direccién General de Planeacién y Gasto Publico del
Gobiernodel Estado de México,generando con ello, el cumplimiento
de las metas y actividades planteadas; dichas reconducciones son
las siguientes:

| NP CONCEPTO ESTATUS

Traspaso presupuestario externo del Capitulo

1000 (Servicios Personales) con un importe de
$9,000,000.00 (nueve millones de pesos 00/100
M.N.), hacia el Capitulo 3000 (Servicios Generales)
por un importe de $8,700,000.00 (ocho millones
setecientos mil pesos 00/100 M.N.), asi como
al Capitulo 5000 (Bienes Muebles, Inmuebles
e Intangibles), por un importe de $300,000.00
(Trescientos mil pesos 00/100 M.N.).

Ampliaciéon  Presupuestal No Liquida por
Disponibilidad Financiera de Ejercicios Anteriores,
por un importe de $10,472,913.01 (Diez millones
cuatrocientos setenta y dos mil novecientos trece
pesos 01/100 M.N.), para los capitulos 3000 (Servicios
Generales) y 5000 (Bienes muebles, inmuebles e
intangibles), aplicaciéon del remanente del ejercicio
fiscal 2022.

Ampliacién  Presupuestal No Liquida por
Disponibilidad Financiera de Ejercicios Anteriores,
por un importe de $36,975969.44 (treinta y
seis millones novecientos setenta y cinco mil
novecientos sesenta y nueve pesos 44/100 M.N.).

Autorizado por la Direcciéon General
de Planeaciéon y Gasto Publico del
Gobierno del Estado de México.
Recurso destinado a los gastos
necesarios para la Adaptacion del
nuevo inmueble.

Autorizado por la Direcciéon General
de Planeacion y Gasto Publico del
Gobierno del Estado de México.
Recurso destinado a los gastos
necesarios para la Adaptacion del
nuevo inmueble.

Autorizada por la Direccién General de
Planeacién y Gasto Publico.

Al 31 de agosto del 2023, del total del presupuesto asignado al
Tribunal, se han ejercido $233,038,621.75 (Doscientos treinta y tres
millones treinta y ocho mil seiscientos veintitn pesos 75/100 M.N.), lo
que representa el 51.61% del total autorizado.

Muestra de la responsabilidad y el compromiso de este érgano
autdénomo para cumplir con todas y cada una de las obligaciones
fiscales, tanto federales como estatales, de manera particular ante el
Servicio de Administracion Tributaria (SAT) y la Secretaria de Finanzas
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TIPO DE
IMPUESTO

Federal

Federal

Federal

Federal

Estatal

del Gobierno del Estado de México, es que se han presentado y
declarado en tiempo y forma las siguientes contribuciones:

CONTRIBUCION

ISR retenciones
por salarios

ISR retenciones
por asimilados a
salarios

ISR por pagos
por cuenta

de terceros o
retenciones por
arrendamiento
de inmuebles

ISR retenciones
por servicios
profesionales/
régimen
simplificado de
confianza

Impuesto sobre
erogaciones por
remuneraciones
al trabajo
personal

PERIODICIDAD

Mensual

Mensual

Mensual

Eventual

Mensual

OCTUBRE-

DICIEMBRE 2021

Cumplimiento
oportuno

Cumplimiento
oportuno

Cumplimiento
oportuno

Cumplimiento
oportuno

Cumplimiento
oportuno

ENERO-

DICIEMBRE 2022

Cumplimiento
oportuno

Cumplimiento
oportuno

Cumplimiento
oportuno

Cumplimiento
oportuno

Cumplimiento
oportuno

ENERO-JULIO
2023

Cumplimiento
oportuno

Cumplimiento
oportuno

Cumplimiento
oportuno

Cumplimiento
oportuno

Cumplimiento
oportuno

Otra obligacion relevante del tribunal, es la relativa al pago quincenal
de las cuotas y aportaciones de todas las personas que aqui laboran,
al Instituto de Seguridad Social del Estado de México (ISSEMYM); a la
fecha del presente informe, esta obligacién se encuentra cumplida en

su totalidad.

En atencion a lo establecido en el Manual Unico de Contabilidad
Gubernamental para las Dependencias y Entidades Publicas del
Gobierno y del Estado de México, se concluyeron los trabajos para
llevar a cabo el dictamen a los estados financieros y presupuestales
correspondientes al ejercicio fiscal 2022.
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La Subdireccion de Presupuestosy Finanzas ha realizado todos y cada
uno de los pagos comprometidos por el Tribunal, de acuerdo con las
solicitudes realizadas y aprobadas por la Direccién de Administracion.
Estacircunstancia, nos permiteinformarde un balance presupuestario
financiero, en otras palabras, el Tribunal opera con deuda cero.

De manera trimestral, se han publicado en la pagina oficial del
Tribunal los informes financieros y presupuestales, los cuales se hacen
del conocimiento del Pleno y de la ciudadania, tal como lo establece
la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

A través de la solicitud de liberacidn de recursos, inicialmente ante
la Direccion General de Planeacion y Gasto Publico del Gobierno
del Estado de México, y posteriormente a través de la Tesoreria de la
Secretaria de Finanzas, al 31 de agosto de 2023, se ha transferido al
Tribunal, la cantidad de $242,389,305.75 (Doscientos cuarenta y dos
millones trescientos ochenta y nueve mil trescientos cinco pesos
75/100 M.N.), quedando pendiente por depositar la cantidad de
$3,023,975.00 (Tres millones veintitrés mil novecientos setenta y cinco
pesos 00/100 M.N.), del mes de agosto de 2023, para lo cual, se han
realizado las gestiones necesarias para que sean ministrados por la
Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de México, ya que
estos se encuentran debidamente aprobados y considerados dentro
del Presupuesto de Egreso del ejercicio fiscal 2023 y que se han
establecido objetivosy metas que dependen estrictamente de realizar
el ejercicio del gasto presupuestal, de tal modo que, este Tribunal en
medida de lo posible debe cumplir con las funciones encomendadas
de acuerdo con el principio de anualidad y que, al no contar con
dichos recursos en los calendarios establecidos, pueden conllevar al
atraso o incumplimiento de dicho principio, asi como de los objetivos
y metas establecidas. Por ultimo, considerando las ampliaciones
presupuestales no liquidas autorizadas y los ingresos que genera
el Tribunal, se tiene un ingreso total a la fecha, por $293,686,995.80
(doscientos noventa y tres millones seiscientos ochenta y seis mil
novecientos noventa y cinco pesos 80/100 M.N.), al mes de agosto del
afo en curso.
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La Subdireccion de Presupuesto y Finanzas ha proporcionado la
informacidén necesaria a las Subdirecciones de Servicios Generales
e Informatica, con la finalidad de que puedan realizar un analisis y
por consiguiente emitan sus hallazgos y comentarios para elaborar y
presentar la conciliacion del gasto correspondiente del O1 de enero al
31 de julio de 2023.

Durante los meses de febrero, marzoy abril de 2023, se llevaron a cabo
diversas reuniones y mesas de trabajo con el area de Contabilidad
Gubernamental del Gobierno del Estado de México, para presentar
la Cuenta Publica del ejercicio fiscal 2022, informacién que se
encuentran dentro del Tomo Xlll Entes Auténomos.

Es de suma importancia para la Direccién de Administracién dar
cumplimiento a la rendicion de cuentas en materia contable,
presupuestal, programatica y administrativa, por ello, durante el
primer semestre del 2023, se ha dado cumplimiento a los siguientes
ordenamientos:

a. Ley General de Contabilidad Gubernamental: Cumplimiento en
tiempo y forma al Titulo Cuarto “De la Informacién Financiera
Gubernamental y la Cuenta Publica”; asi como el Titulo Quinto
“De la Transparencia y Difusion de la Informacién Financiera”.

b. Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios: Cumplimiento en tiempo y forma de conformidad a
lo establecido en el Titulo Cuarto “De la Informacién y Rendiciéon
de Cuentas”, de igual manera se emite y presenta informacion
contable y presupuestal.

c. Leyde Transparenciay Acceso a la Informacién Publica del Estado
de México y Municipios: Se da cumplimiento en tiempo y forma,
de manera trimestral, a la captura y publicaciéon de obligaciones
en materia de transparencia.

El Sistema de Evaluacién de Armonizacion Contable, es una
herramienta web desarrollada entre la Asociacidon Nacional de
Organismos de Fiscalizacién Superior y Control Gubernamental, A.C.
y el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC).
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Durante el primer trimestre 2023, se llevaron a cabo las evaluaciones
correspondientes a los periodos: tres del 2022 y uno del aflo 2023, de
las cuales se obtuvieron los siguientes resultados:

> _ ‘TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE MEXICO: MTRO.EN H.P: MANUEL FERNANDO MONTES DE OCA MILLAN
SSecC, = Poderes y Auténomos Estatales:

Tablero TODAS

Perfil
LISTA DE ENCUESTAS

Encuestas b

e Cumplimiento Inicial Cumplimiento EFSL Inicial Cumplimiento Solventacién Cumplimiento EFSL Final Accién

En llenado inicial 7897 100.00 100.00 Verdetae

En proceso de solventacion

7367 9960 08,60 Verete.

Para los cierres de los ejercicios 2021, 2022 y el correspondiente al mes
de julio del 2023, se implementaron politicas de cierres oportunos
con cortes mensuales de los registros de las operaciones; con ello, es
posible generar reportes contables, presupuestales y administrativos
de manera eficaz y eficiente; de igual manera, se cumple en tiempo
real, con el envio de los reportes a la Secretaria de Finanzas de
Gobierno del Estado de México y al Organo Superior de Fiscalizacion,
entre otros entes.

Adicionalmente, se realizé el mantenimiento, soporte y actualizaciéon
del Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental, mismo que
contribuye a la mejora de la elaboracidén de los reportes financieros
y presupuestales que este Tribunal que emite al OSFEM y que,
atendiendo al marco normativo en la materia, son publicados en los
portales de transparencia correspondientes.

1.4 Servicios Generales

Las actividades sustantivas que se desarrollan en esta Subdirecciéon
son las de mantener en condiciones é6ptimas de funcionamiento
y conservacion los inmuebles, asi como atender oportunamente
los servicios generales y de apoyo logistico para la realizacion de
actividades del Tribunal, de manera regular, continua y uniforme, para
satisfacer necesidades basicas como el mantenimiento preventivo y
correctivo del edificio sede, mantenimiento preventivoy correctivo del
parque vehicular, control y dotacién de gasolina, control de almacén
y su correspondiente dotacién de insumos a las areas administrativas
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y jurisdiccionales, asignacion de bienes inventariables y controlables,
servicio de seguridad, servicio de limpieza y apoyo logistico en las
actividades del Tribunal, entre otras tareas.

Con el objetivo de establecer las acciones preventivas y de auxilio en
materia de Proteccién Civil, destinadas a salvaguardar la integridad
fisica de las personas servidoras publicas y de las personas que
concurren a las instalaciones del Tribunal y proteger los bienes e
informacién patrimonial, ante la ocurrencia de una eventualidad, se
realizd la actualizacidon e implementacion del Programa Interno de
Proteccion Civil 2023, llevando a cabo las siguientes acciones:

1. Actualizacion e implementacion del Programa Interno de
Proteccién Civil del Tribunal, para el ejercicio fiscal 2023.

2. El Programa Interno de Proteccion Civil, incluyd el “Plan de
Accesibilidad” para personas con capacidades diferentes, mujeres
embrazadasyadultos mayores,que prevéelaccesoal interiordelasede
de este Tribunal, desde el sétano y planta baja, hacia todos los niveles
del edificio, mediante la colocacién de instrumentos y accesorios
gue permitan a cualquier persona una circulacién sin obstaculos,
garantizando su estancia, desplazamiento y salida de modo seguro;
para ello, se ha garantizado contar con pisos firmes que permiten
el desplazamiento factible y antideslizante, espacios adecuados
gue permiten el acceso, estancia y salida de manera auténoma de
cualquier persona vulnerable; areas higiénicas que cuentan con los
estandares de accesibilidad con disefio y acceso universal.

3. Secolocaron 384 piezas de sefaléticay 46 extintores en los puntos
marcados en los planos del Programa Interno de Proteccion Civil.

4. Ala fecha, se han realizado 4 simulacros de sismo, ejercicios que
han servido para disminuir los tiempos de evacuacién en caso de
que éste ocurriese.

5. Se han instalado en el edificio sede del Tribunal, el Sistema de
Alerta Sismica SASMEX (Sistema de Alerta Sismica Mexicana), el
sistema pararrayos de tierra fisica y 40 detectores de humo en
puntos estratégicos.

6. Fueron colocadas 108 barras de acero protectoras en ventanas
perimetrales de los seis niveles del Tribunal.
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7. Se entregaron seis maletines de primeros auxilios al mMismo
numero de Brigadistas Jefes de Piso.

En el mes de mayo, se llevaron a cabo los actos de entrega - recepciéon
de losinmuebles que anteriormente ocupaba este Tribunal, conforme
a lo establecido en la normatividad aplicable.

Se realizd la integraciéon y conformacién del Almacén General de
Bienes de Consumo, el que hoy cuenta con el espacio suficiente para
almacenar papeleria, accesorios y materiales de oficina, apoyado en
un sistema automatizado interno que registra, controla y mantiene
actualizadas las existencias de materiales.

Asimismo, esta Subdireccidn se encarga de solicitar y supervisar para
el Tribunal, los servicios de limpieza de oficinas y areas comunes, el
servicio de vigilancia, asi como realizar todos los trabajos requeridos
por las diferentes areas para la habitabilidad y éptimo funcionamiento
del edificio sede.

Mediante la implementacidon de un sistema informatico, se actualizd
el inventario de bienes muebles inventariables, bienes controlables
y bienes de bajo costo; a la par de esta actividad, se llevd a cabo
la actualizacion total de los resguardos personales de todas las
personas servidoras publicas, brindando con esto, seguridad al
patrimonio del Tribunal.

En este mismo sentido, se implementd un sistema informatico
actualizado y enfocado a un adecuado control de los inventarios de
almaceén, parque vehicular, control patrimonial y recursos materiales.
Se elaboré y opera también, el programa y calendario de
mantenimiento preventivo del parque vehicular del Tribunal, para
conservarlo en condiciones idéneas; a la fecha se han atendido 44
servicios de mantenimiento.
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1.5 Informatica

La Subdireccion desempefa un papel fundamental en la gestiéon y
el aprovechamiento de las Tecnologias de la Informacién (Tl), toda
vez que, en cuanto a la gestion de Infraestructura tecnoldgica,
se encarga de la planificacién, implementacién y mantenimiento
de la infraestructura TI, incluyendo servidores, sistemas de
almacenamiento, redes y equipo informatico, sistemasy aplicaciones,
administrando sistemas operativos, bases de datos y aplicativos de
uso interno; brinda también, soporte técnico a las personas servidoras
publicas electorales y administrativas, asistencia técnica en materia
de informatica, telefonia, internet, mantenimiento y actualizacién de
la pagina web institucional, lo que permite atender adecuadamente
las labores del Tribunal.

Una de las principales actividades que realizé la Subdirecciéon
de Informatica y que implicd un gran reto, fue la migracion de
infraestructura tecnolégica a la nueva sede, ya que involucré la
transferencia de sistemas, equipos y servicios de TI.

En el entorno tecnoldgico actual, la conectividad confiable y la
comunicacioén eficiente son fundamentales. La instalaciéon de una red
de voz y datos en la nueva sede fue un paso critico en el proceso de
migracién de infraestructura tecnoldgica.

La instalacion de la red de voz y datos es esencial para establecer
una infraestructura de comunicaciones robusta y escalable. Esta red
permite la transmisién de voz, datos y otros servicios de comunicacion
de manera rapida y segura dentro de este Tribunal y con el exterior.

La implementacion adecuada de esta red tiene multiples beneficios;
en primer lugar, la comunicacién interna y externa, la cual permite
a las personas servidoras publicas, comunicarse de manera efectiva
y trabajar a través de llamadas telefénicas, videoconferencias, chats
y correo electrénico. Ademads, una red de voz y datos confiable,
proporciona una conectividad estable y rapida para acceder a los
recursos y servicios en linea, compartir archivos, acceder a bases de
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datos, utilizar aplicaciones en la nube y realizar tareas en linea de
manera eficiente.

En un mundo donde la igualdad de género y la diversidad se han
convertido en temas cruciales, las instituciones estan reconociendo
cada vez mas la importancia de promover la igualdad laboral.

Para ello, la creacidon de un micro sitio web dedicado al Comité de
Igualdad Laboral y No Discriminacion, por parte de la Subdireccion,
ha resultado en una herramienta eficaz para transmitir este mensaje
y fomentar un cambio positivo entre las personas que laboran en
el Tribunal. Este apartado ofrece una plataforma digital donde se
pueden compartir informacién, recursos y eventos relacionados
con la promocién de la igualdad de género y fomentar la cultura de
respeto a la diversidad.

La gestion de los recursos materiales es una preocupacion
constante para cualquier organizacién, independientemente de
su tamano o naturaleza. En este contexto, el control de almacén es
esencial, especialmente cuando se trata de articulos de papeleria y
consumibles. Con esta premisa, se desarrollé un sistema de control de
almacén especifico para estos elementos, el cual ofrece una serie de
beneficios que van mas alld de la simple organizacién, ya que permite
mantener un registro preciso del inventario.

Esto ayuda a realizar compras necesarias y oportunas y mantener
las existencias necesarias para reabastecer la falta de suministros
esenciales; este sistema de control de almacén automatiza muchas
tareas relacionadas con la gestion de inventario, como el registro de
entradas y salidas y la generacién de informes. Esto libera tiempo
y recursos que antes se empleaban en actividades manuales,
permitiendo al personal enfocarse en tareas mas estratégicas y
valiosas para este Tribunal.

La gestion eficiente de los activos es una tarea esencial para este
Tribunal. Uno de los activos mas criticos para muchas organizaciones
son los bienes muebles, que comprenden desde mobiliario, hasta
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equipos de oficina y vehiculos. En el Tribunal se desarrollé un sistema
informatico para el control de bienes muebles que se robustece dia
con dia, ofreciendo una serie de beneficios que no solo mejoran la
eficiencia operativa, sino que también aportan un mayor control y
seguridad; este sistema proporciona la capacidad de mantener un
registro preciso y actualizado del inventario, eliminando la necesidad
de realizar conteos manuales periddicos, que son propensos a errores
humanos y consumen tiempo, permite asignar activos de manera
mas eficiente, evitando la duplicidad de recursos y asegurando que
los activos estén disponibles cuando se necesiten.

1.6 Auditorias Atendidas

Durante el periodo que se informa, esta Direccién en colaboracién con
las Subdirecciones que la integran, ha dado atencién a las auditorias,
inspecciones y requerimientos realizados por el Organo de Control
Interno de este 6rgano auténomo, dando seguimiento a un total
de 10 auditorias, 7 inspecciones y 18 requerimientos, mismos que a
continuacioén se detallan:

AUDITORIA

o | o | wero | v s

Proceso de Verificacion
y Seguimiento a la Evolucion del

Revision al ..
Informacion

L muelioit CG/AU11/2023 Patrimonio de las Personas Servidoras :Bgi?grafg?niciaﬁn
Publicas del TEEM
Revision del inventario fisico de Informacidn
2 Auditoria CG/AU-9/2023 los bienes muebles, propiedad del entregada en
Tribunal Electoral del Estado de México auditoria inicial
Revision sobre el proceso de
contrataciéon, validacion y firma de Informacidén
3 Auditoria CG/AU-8/2023 contrato de las personas servidoras entregada en
puUblicas bajo la modalidad de auditoria inicial
honorarios asimilables al salario
Revision al gasto operativo a Informacion
4 Auditoria CG/AU-7/2023 funcionarios, en atencion Y entregada en

seguimiento de actividades

institucionales de 2022

auditoria inicial
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m TIPO m DENOMINACION STATUS

Pendiente

5 Auditoria
6 Auditoria
7 Auditoria
8 Auditoria

CG/AU-6/2023

CG/AU-5/2023

CG/AU-4/2023

CG/AU-3/2023

Revision a la Integracion de los
Procedimientos Adquisitivos para la
contratacién de bienes y/o servicios

Ejercicio de los recursos del gasto
corriente

Al cierre del ejercicio presupuestal dos
mil veintidds

‘Registro y pago de adeudos de
ejercicios anteriores (Adefas)”

de  responder
Informe de
Resultados

Informacidn
entregada
en cédula de
observaciones

Informacion
entregada en
informe de
resultados

Informacidn
entregada en
informe
resultados

Audltorla
- CG/AU-2/2023 Al control y registro de los ingresos.

10 Auditoria

CG/AU-1/2023

Registro y Control de la asignacion fija
y eventual de combustible, lubricantes
y aditivos, correspondiente al ejercicio
fiscal 2022.

INSPECCION

Informacion
entregada en
informe de
resultados

m TIPO m DENOMINACION STATUS

Al ejercicio de los recursos de los
fondos fijos asignados a las areas
administrativas y jurisdiccionales del
TEEM

1 Inspeccion
2 Inspeccién
3 Inspeccién

CG/IN-15/2023

CG/IN-9/2023

CG/IN-14/2023

Resguardo de vehiculos operativos y
de asignacioén

Presencia fisica de
servidoras publicas de
administrativas del TEEM

personas
las dareas

Informacion
entregada

Informacidn
entregada en
informe de
resultados

Informacidn
entregada en
informe de
resultados
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INSPECCION

m TIPO m DENOMINACION STATUS

4 Inspeccién
5 Inspeccion
6 Inspeccién
7 Inspeccion

CG/IN-7/2023 CG/
IN-8/2023

CG/IN-3/2023 CG/
IN-4/2023 CG/
IN-5/2023 CG/IN-
6/2023

CG/IN-1/2023

CG/IN-2/2023

Al ejercicio de los recursos de los
fondos fijos asignados a las areas
administrativasy jurisdiccionales del
TEEM

Presencia fisica de
servidoras publicas de
administrativas del TEEM

personas
las areas

Integracion de de

personal.

expedientes

Revisién al registro y control de
almacén de materiales y suministro
de insumos.

REQUERIMIENTO

Informacion

entregada en
informe de
resultados

Informacidn

entregada en
informe de
resultados

Informacidn
entregada

Informacion
entregada

1 Requerimiento

2 Requerimiento

3 Requerimiento

4 Requerimiento

5 Requerimiento

6 Requerimiento

Requerimiento

TEEM/
CG/736/2023

TEEM/
CG/541/2023

TEEM/
CG/480/2023

TEEM/
CG/479/2023

TEEM/
CG/460/2023

TEEM/
CG/448/2023

T E E
CG/220/2023

M/

Informacién relacionada con
contrato de prestacion del serV|C|o
de limpieza para las instalaciones
del TEEM

Informar la modalidad de trabajo del
personal a su cargo del 1al 31 de julio

Se solicitan los lineamientos para
la entrega de alimentos que no se
consuman en el dia

Listado de plantilla del Tribunal con
corte al 31 de mayo de 2023

Localizar el buzén de denuncias y
colocarlo en la recepcién de nuevo
edificio sede

Informar la modalidad de trabajo
del personal a su cargo del 1al 30 de
junio
Informacién contable, financiera,
presupuestal, programatica \Y
administrativa de los informes
trimestrales remitidos al OSFEM del
cuarto trimestre de 2022 y todos los
trimestres de 2023

Pendiente
de entregar
informacion

Informacidén
entregada

Informacidén
entregada

Informacidn
entregada

Informacion
entregada

Informacidén
entregada

Se entregara 3
dias posteriores
a haberse
entregado en el
OSFEM
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m TIPO m DENOMINACION STATUS

Informacidn
entregada
correspondiente
al cuarto
trimestre 2022

10

il

12

13

14

15

16

Requerimiento

Requerimiento

Requerimiento

Requerimiento

Requerimiento

Requerimiento

Requerimiento

Requerimiento

Requerimiento

TEEM/
CG/220/2023

TEEM/
CG/220/2023

TEEM/
CG/219/2023

TEEM/
CG/343/2023

TEEM/
CG/245/2023

TEEM/
CG/290/2023

TEEM/
CG/223/2023

TEEM/
CG/209/2023

TEEM/
CG/193/2023

TEEM/
CG/160/2023

Informaciéon contable, financiera,
presupuestal, programatica Yy
administrativa de los informes

trimestrales remitidos al OSFEM del
cuarto trimestre de 2022 y todos los
trimestres de 2023

Informaciéon contable, financiera,
presupuestal, programatica \Y%
administrativa de los informes

trimestrales remitidos al OSFEM del
cuarto trimestre de 2022 y todos los
trimestres de 2023

Informacién contable, financiera,
presupuestal, programatica \Y
administrativa de los informes

trimestrales remitidos al OSFEM del
primer, segundo y tercer trimestre
de 2022

Informar la modalidad de trabajo
del personal a su cargo del 1 al 31 de
mayo

Solicitud de colaboracién para firma
de carta compromiso

Listado de plantilla del Tribunal con
corte al 15 de marzo de 2023

Informar si se ha reintegrado a la
hacienda publica local, recursos
estatales asignados que no hayan
sido ejercidos en los plazos legales
de los ejercicios fiscales de 2016,
2017, 2018, 2019, 2020, 2021y 2022

Proporcionar cualquier tipo de
prestacion ordinaria y extraordinaria
con motivo de la conclusion laboral
del 2016 al 2023

Requerimiento de informacién

sobre solventacion y/o atencion de
observaciones determinadas por el
OSFEM

Informacidén
entregada
correspondiente
al cuarto
trimestre 2022

Informacidén
entregada

Informacioéon
entregada

Informacidén
entregada

Informacidén
entregada

Informacidn
entregada

Informacidén
entregada

Informacidn
entregada
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REQUERIMIENTO

m TIPO m DENOMINACION STATUS

Presupuesto para el ejercicio fiscal Informacidén
2023. entregada

Requerimiento TEEM/CG/62/2023

Informar la modalidad de trabajo
18  Requerimiento TEEM/CG/16/2023 del personal a su cargo del 1al 31de
enero

Informacién
entregada

Se atendieron las siguientes auditorias externas:

a. Sellevd a cabo por parte del Organo Superior de Fiscalizacién del
Estado de México la Auditoria Financiera No. ACF-69, al amparo
del oficio numero OSFEM/AECFIF/172/2022, por el periodo
comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2021, la cual
se encuentra en proceso de solventacién dentro de la Unidad de
Seguimiento dependiente del Organo Superior de Fiscalizacion
del Estado de México, a través del oficio nimero TEEM/P/192/2023.

b. Se concluyd la etapa se revision realizada por el Servicio de
Administracion Tributaria (SAT) respecto del periodo comprendido
del 01 de diciembre al 31 de diciembre del afio dos mil dieciocho,
misma que ha concluido.

c. Se dio atencién a la auditoria 838 denominada “Participaciones
Federales a Entidades Federativas”, gjercicio 2022, realizada por la
Auditoria Superior de la Federacion en conjunto con la Secretaria
de la Contraloria del Gobierno del Estado de México.

1.7 Atencién a Solicitudes en Materia de Transparencia y Acceso a

la Informacioén Publica

Con la finalidad de dar cumplimiento a la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios,
se realiza en tiempo y forma, de manera trimestral, la captura y
publicacién de las obligaciones en materia de transparencia que le
competen.
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De igual manera, se da atencidn a las solicitudes realizadas a través
del Sistema de Acceso a la Informacién Mexiquense (SAIMEX), por lo
gue en el periodo que se informa se han atendido 35 solicitudes de
informacién publica.

1.8 Trabajos Realizados para el Cambio de Sede

Después de que el edificio ubicado en la Ciudad de Toluca, en Privada
Vicente Guerrero 175, Colonia Morelos fuera la sede del Tribunal
por 20 anos, durante los cuales, el personal de base y temporal fue
creciendo, fue necesario arrendar otros inmuebles a fin de atender las
necesidades jurisdiccionales y administrativas, para con ello, cubrir las
necesidades operativad dedicho crecimiento, se da un hecho histérico,
en donde el Pleno tomo la decisién de mudarse a una nueva sede,
buscando brindar espacios que le permitan al personal jurisdiccional
y administrativo desarrollar sus actividades de una mejor manera, con
espacios dignos y acordes a sus labores; gue contara con las medidas
de optimas de seguridad y que cumpliera con las disposiciones
suficientes en materia de proteccidn civil, garantizando a las personas
con discapacidad, hacer uso de las instalaciones.

En atencién a esta instruccion, la Direccion de Administracion se dio a
la tarea de buscarinmuebles que cumplieran con el objetivo sefalado;
una vez que se encontré el adecuado, se debia garantizar que se
contara con instalaciones y oficinas adecuadas, motivo por el cual,
brind6 el apoyo logistico necesario para el concurso en la Facultad
de Arquitectura de la UAEMEX, la que a través de sus alumnos y
profesores, proporciond criterios arquitectdnicos conceptuales que
dieron pie al contrato del proyecto de interiorismo, durante el cual
se llevaron a cabo un sin ndmero de analisis para definir la mejor
distribucién de los espacios; para posteriormente, llevar a cabo la
licitacion de dicho proyecto.

Durante el desarrollo del proyecto de interiorismo para la adaptacion
del nuevo inmueble, se dio seguimiento y supervision a los trabajos
adjudicados; una vez concluidos, se construyd, organizd y ejecutd
la logistica para la mudanza; ademas, se realizaron los traspasos
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presupuestales necesarios para hacer frente a los compromisos que
permitieran llevar a buen puerto este objetivo.

Todo ese esfuerzo y trabajo tuvo como resultado, el que el Tribunal se
mudara a un inmueble con las condiciones éptimas para desarrollar
el trabajo asignado a cada una de las areas que lo conforman.

A continuacion, se da cuenta de las acciones realizadas para llegar a la
materializacion de contar con una nueva sede:

Septiembre 2022

Solicitud de opinidn técnica a la Coordinacién General de Proteccidn
Civil y Gestién Integral del Riesgo del gobierno estatal, respecto a la
estructura del edificioanterior,derivado del sismo del 19 de septiembre
de 2022.

'/‘ nﬁ "—“
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Magistrada Presidenta
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Octubre 2022

Se recibe la opinién técnica de la Coordinacién General de Proteccién
Civil y Gestion Integral del Riesgo del gobierno mexiquense, en
donde sugieren una serie de acciones a implementar para mejorar las
condiciones de seguridad del personal, las cuales implicaban generar
acciones imposibles de aplicar en ese edificio.

Noviembre 2022

- ElPlenoautorizala busqueda de un nuevo inmueble que albergue
la sede del Tribunal.

- Selleva a cabo una reunidon con titulares de areas y coordinadores
para determinar los requerimientos de espacio para las areas.

- Con la identificacidon de necesidades, se realizd un programa
arquitectonico y presupuesto.

- Se somete al Comité Arrendamiento, Adquisiciones de Inmuebles
y Enajenaciones del Tribunal, considerar las opciones del resultado
de la busqueda.
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El Comité de Arrendamiento, Adquisiciones de Inmuebles y
Enajenaciones del Tribunal adjudica el contrato de arrendamiento
al propietario del inmueble que albergara las nuevas oficinas.
Sefirma Convenio con la Facultad de Arquitecturade la UAEMEX, para
realizar una Convocatoria en donde los alumnos realicen propuestas
de un proyecto de Interiorismo para el nuevo edificio sede.

Diciembre 2022

El Pleno reconoce la suscripcion del contrato de arrendamiento
de las nuevas oficinas del Tribunal.

Se lleva a cabo el concurso con los alumnos de la Facultad y se
obtiene un ganador con un proyecto conceptual.

Se suscriben contratos con un especialista para que realice el
proyecto ejecutivo de interiorismo a partir del proyecto conceptual
el equipo ganador de la Facultad, asi como la elaboracién de las
Bases para la licitacion.

Febrero 2023

Se contrata a un especialista para que lleve a cabo la recepcion del
proyecto, la revisidn de las bases, brinde asesoria al area usuaria y
realice la supervision de los trabajos de adaptacion del inmueble
en la nueva sede.

Marzo 2023

Se realizan los movimientos presupuestales necesarios para
contar con suficiencia e iniciar el proceso licitatorio del proyecto.
Se llevd a cabo el proceso licitatorio para el proyecto de adaptacion
del inmueble basado en el proyecto de interiorismo y se adjudicé
a la empresa ganadora.

Se llevé a cabo el proceso licitatorio para el proyecto de voz y datos
para el nuevo inmueble y se adjudico a la empresa ganadora.

Abril 2023

.

Se llevd a cabo el proceso licitatorio para la contratacién del
servicio de limpieza del nuevo inmuebley se adjudicd a laempresa
ganadora.
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- Sedefinié con todas las areas del Tribunal, la logistica para realizar
la mudanza.

- Se realizaron las gestiones para la contratacion de los servicios de
energia eléctrica y agua potable.

- Serealizé la mudanza, iniciando operaciones oficiales en el nuevo
edificio sede.

- Finalmente, el 30 de abril del 2023, se iniciaron operaciones
oficialmente en el nuevo edificio sede, en donde se cuenta con
un sétano para vehiculos y almacén, planta baja que alberga la
recepcion, el Salén de Plenosy la Secretaria General y 6 niveles para
las oficinas con un total de construccién de 5,213 m2, espacio para
comedor, sala de capacitacion, area de archivo, salas de juntas,
rampas, elevador, bafos para discapacitados y por supuesto
oficinas amplias.

Mayo 2023
Se llevé a cabo el proceso licitatorio para la contratacion del servicio de
vigilancia del nuevo inmueble y se adjudicé a la empresa ganadora.

Es asi como la Direccion de Administracion, da cuenta de las
acciones realizadas, todas ellas en estricto apego a la transparencia,
la profesionalizacién, la mejora continua y la implementacién de
procedimientos claros, integrando expedientes robustos en todas
las areas, que permiten conseguir los resultados planteados en los
objetivos del Tribunal, contribuyendo a garantizar la continuidad de
las actividades y un uso eficiente, responsable y transparente de los
recursos a su resguardo.

Se ha buscado en todo momento, aportar desde la Direccidon de
Administracién para que las unidades del Tribunal funcionen de la
mejor forma, en un ambiente eficiente y eficaz, enfrentando los retos
propios de cada momento.
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2. Coordinacion Juridica
Consultiva y de Jurisprudencia

El marco constitucional, legal y reglamentario de las atribuciones y
facultades de la Coordinacién Juridica, Consultiva y de Jurisprudencia
del Tribunal, se encuentra contenido en los articulos 13, parrafo,
segundo y octavo, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México; 390, fracciones X y Xl, del Cédigo Electoral del
Estado de México, 37 del Reglamento Interno del Tribunal, asi como
en el Acuerdo General TEEM/AG/2/2020.

Al efecto, se destaca que el Pleno, mediante Acuerdo General TEEM/
AG/2/2020, el catorce de enero de dos mil veinte, ordend transformar
a la Coordinacién de Jurisprudencia y Estadistica en Coordinacién
Juridica, Consultiva y de Jurisprudencia. Lo anterior con la finalidad
de sumar competencias y que dicho érgano fuera quien realizara
la representacion juridica del Tribunal y de la Presidencia, asi como
brindar asesoria a las diversas areas que lo conforman.

A partir de su aprobacién, se establecié que la Coordinacién Juridica,

tiene entre otras, las funciones siguientes:

a. Representar juridicamente al Tribunal y a su Presidencia ante las
autoridades administrativas y judiciales;

b. Asesorar y opinar sobre las consultas que en materia juridica le
formulen la Presidencia o las unidades administrativas de dicho
6rgano jurisdiccional;

c. Analizar, elaborar, sancionar y resguardar ordenamientos,
acuerdos, circulares, contratos y convenios que celebre o emita el
Tribunal;

d. Elaborar y presentar a la Presidencia proyectos para la creacidn,
abrogacion, derogacion, o reforma de disposiciones relativas a la
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organizacién y funcionamiento del Tribunal;

e. Llevar a cabo las funciones para identificar, clasificar, compilar y
sistematizarloscriteriossostenidosen lasresolucionesdel Tribunal,
gue derivado de su analisis, pudieran constituir jurisprudencia;

f. Asi como el desahogo de las consultas que se formulen sobre
éstos y las demas que le encomiende la Presidencia.

2.1 Representacion juridica.

Conforme al anterior marco constitucional, legal y reglamentario,
durante el periodo objeto del presente informe, comprendido del
mes de enero al 15 de septiembre de 2023, se han realizado las
siguientes acciones.

Se dio cumplimiento oportuno a 2 requerimientos formulados a
este Tribunal, por la autoridades jurisdiccionales y laborales del
ambito local.

2.2 Asesorias y dictamenes juridicos.

En el ambito interno, y durante el lapso que abarca el periodo de
este informe, la Coordinacién Juridica realizd 5 dictdmenes, y otorgd
14 asesorias y opiniones juridicas, a distintas areas y unidades del
Tribunal, mismas que a continuacién se enlistan:

- Elaboraciény analisis del Acuerdo General relacionado con el inicio
de la 3% Epoca de Jurisprudencia y Tesis Relevantes del Tribunal.

- Redacciéon de los Lineamientos para la elaboracidn, notificacién
y publicacion de la Jurisprudencia y Tesis Relevantes que emita
este Tribunal.

- Elaboracion del dictamen relativo al analisis y discusion del
proyecto del Acuerdo General sobre el inicio de la tercera época,
asi como de la vigencia de las jurisprudencias y tesis relevantes
del Tribunal.

- Elaboracion del Acuerdo General por el que se establecen los criterios
para conceder las licencias de paternidad y maternidad para las
personas servidoras publicas de caracter permanente del Tribunal.
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Elaboracion del procedimiento para la baja y alta de los sellos
institucionales del Tribunal.

Revision, andlisisy formulacién de observaciones relacionadas con
el Convenio General de Colaboracidn celebrado entre el Tribunal y
la Comision de Derechos Humanos del Estado de México.
Anidlisis de la solicitud de informacién con nimero de folio TEEM/
UIPPET/073/2023.

Opinidén juridica respecto a si este érgano jurisdiccional debe
registrar a través del Sistema Electréonico de Contratacion PUblica
del Estado de México (COMPRAMEX) la informacidn relativa a sus
programas anuales de adquisiciones.

Opinidén juridica respecto a un saldo que se tiene registrado en
pasivo con una antiguedad mayor de un ano.

Opinién juridica respecto al posicionamiento emitido por la
Contraloria General del Tribunal, en cuanto a las inconformidades
y controversias que se pudieran presentar en los procedimientos
adquisitivos derivados de una Licitacion Publica Nacional.
Remisién de observaciones relacionadas con el Acuerdo por la
integridad del Proceso Electoral para la Eleccion de la Gubernatura
2023 que celebra el Tribunal y el TEPJF.

Revision, andlisis y formulacion de observaciones al proyecto de
acta de la entrega-recepcién de los inmuebles arrendados por el
Tribunal hasta el mes de abril del presente afo.

Revisiéon, analisis y formulacién de observaciones al proyecto de
protocolo para atender casos de hostigamiento y acoso sexual en
el Tribunal.

Revision, andlisis y formulacidon de observaciones al Convenio
de Colaboracidn para la prestacién de Servicio Social y Practicas
Profesionales de estudiantes de la Licenciatura en Derecho,
presentado por la por la Directora Académica del Instituto
Universitario Franco Inglés de México, S.C.

Revisiéon, analisis y formulacién de observaciones, respecto
de la propuesta de Convenio General de Colaboracion entre
la Universidad Tecnolégica del Valle de Toluca y este érgano
jurisdiccional electoral.

Revisiéon, analisis y formulacion de observaciones a la propuesta de
Acuerdo General por el que se crea la Comision de Jurisprudencia
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de este drgano jurisdiccional electoral.

Revision, analisis y formulacion de observaciones el Catalogo de
Unidades de Medida, asi como el Glosario de Términos, ambos
documentos del Gobierno del Estado de México.

Revision, andlisis y formulacion de observaciones a la propuesta
de Catalogo y la Guia de disposicion documental del Tribunal.
Analisis y opinién juridica respecto de la solicitud de ampliaciéon
del plazo solicitada por la empresa contratada para el servicio
de adaptacién de las nuevas instalaciones del Tribunal, basado
en el proyecto de interiorismo, derivado de la Licitacién Publica
Nacional nimero TEEM/CAAECS/LPN/001/2023.

Con la finalidad de ilustrar la informacién que antecede, se agrega la
grafica siguiente.

26

M Dictdmenes

[ Asesorias y opiniones
juridicas
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2.3 Elaboracién de contratos y convenios.

Enrelacién a este apartado, la Coordinacion Juridica, en cumplimiento
a lo dispuesto en el articulo 37 del Reglamento Interno, asi como en
relacion al contenido del articulo sexto transitorio del Acuerdo General
TEEM/AG/02/2020, atendié de manera puntual los requerimientos
de elaboracion o validaciébn de 125 contratos, convenios de
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ampliacion y/o convenios de terminacién laboral, solicitados por la
Direccidon Administrativa, asi como por el Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del
Tribunal, a efecto de que este 6rgano jurisdiccional cuente con los
recursos humanos, bienes y servicios de manera oportuna para el
cumplimiento de sus fines jurisdiccionales y administrativos, mismos
gue a continuacion se sefalan:

- 49 contratos relacionados con la prestacion de diversos bienes o
servicios, con distintas empresas y/o personas fisicas.

- 39 contratos individuales de trabajo por tiempo determinado
relacionados con la contratacion de personal eventual con motivo
del Proceso Electoral para la Eleccion de la Gubernatura 2023.

. 5 convenios de terminacién de relaciéon laboral, celebrados entre
el Tribunal y diversos servidores publicos electorales.

- 4 contratos de comodato entre el Tribunal y diversos servidores
publicos electorales.

- 27 contratos de prestacion de servicios personales bajo el régimen
de honorarios asimilables al salario.

- lcontrato de servicios profesionales para la auditoria de los estados
financieros y presupuestales del Tribunal, correspondientes al
ejercicio 2022.

Con la finalidad de ilustrar la informacién que antecede, se agrega la
grafica siguiente.

22

39

Bienes o servicios

Por tiempo determinado

_ B Terminacion laboral
4 — M Comodato
Por honorarios
B Servicios profesionales
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2.4 Atenciodn a solicitudes en materia de transparencia y acceso a

la informacién publica.

En relaciéon con este apartado, y con fundamento en lo dispuesto
en los articulos 59, fracciones | y Il, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios,
16, fracciones | y Il, del Reglamento de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccidén de Datos Personales del Tribunal,
la Coordinacién Juridica atendid¢ y emitid las respuestas respecto de 2
solicitudes de informacion.

Al efecto, se destaca que la Coordinacién Juridica ha dado cabal
cumplimiento en tiempo y forma a la actualizacidn trimestral del
Marco Normativo de las obligaciones de transparencia en la pagina
electrénica del Tribunal, al reporte trimestral del Informe de Avance
Programatico de Metas de Actividad e Indicadores de Desempefo,
asi como a la actualizacidon trimestral del Sistema de Informacién
PuUblica de Oficio Mexiquense (IPOMEX).

2.5 Seguimiento a las sesiones de la Sala Superior y la Sala Regional
Toluca del TEPJF.

En este apartado y en ejercicio a las atribuciones que el Reglamento
Internodel Tribunal,asicomoen el Acuerdo ACG/2/2020, sedesarrollaron
actividades tendientes al aviso y reporte de 52 Sesiones PUblicas: 28 de
la Sala Superiory 24 de la Sala Regional Toluca, ambas del TEPJF, lo cual
tiene como objeto dar seguimiento a los criterios juridicos adoptados
por esos 6rganos jurisdiccionales federales, al tiempo de verificar la
confirmacion, revocacion o modificacion de cada uno de los medios de
impugnacién gue resuelve nuestro érgano electoral.

2.6 Divulgacion de las Tesis y Jurisprudencias emitidas por la Sala
Superior del TEPJF.

En el periodo que se informa, la Coordinaciéon Juridica hizo del
conocimiento al personal jurisdiccional del Tribunal, a través de las
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coordinaciones operativas de ponencia, las jurisprudencias y tesis
aprobadas el veintidds de febrero, doce de abril, veinticuatro de mayo,
nueve y dieciséis de agosto del ano en curso, por las Magistradas y los
Magistrados que integran la Sala Superior del TEPJF.

2.7 Actividades de la Comisién de Jurisprudencia

Los dias 9 y 13 de enero del presente afo, la Coordinacion Juridica
llevd a cabo dos reuniones de trabajo, con la finalidad de proponer al
Pleno el proyecto del inicio de la Tercera Epoca, asi como la vigencia
de las jurisprudencias y tesis relevantes del Tribunal.

En dichas reuniones se analizd la vigencia de 21 jurisprudencias y 20
tesis relevantes.

Asimismo, el 10 de julio de dos mil veintitrés, se llevd a cabo la primera
sesiondelaComisiéndeJurisprudencia,enlacual,entre otrosaspectos
relevantes, quedd aprobada la integracion del érgano colegiado y su
instalacion, aunado a que se designd a la persona servidora publica
que ocuparia la Secretaria Técnica de la Comision.

2.8 Participacion en el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos,

Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Tribunal.

En el periodo que se informa, la Coordinaciéon Juridica ha participado
en 9 Sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos,
Enajenacionesy Contratacion de Servicios del Tribunal, de las cuales 1
tuvo el caracter de ordinaria y 8 fueron extraordinarias.

Dentrodeesassesionesseanalizaron 3licitaciones publicasnacionales.
La primera de ellas, correspondié al servicio de adaptacion del
inmueble de las nuevas oficinas del Tribunal, basado en el proyecto de
interiorismo, que quedod registrada con el numero de procedimiento
TEEM/CAAECS/LPN/001/2023.
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La otra licitacion publica nacional se implementd para la contratacion
de del servicio de comedor para las personas servidoras publicas
del Tribunal, la cual quedd identificada como TEEM/CAAECS/
LPN/002/2023.

Respecto de las licitaciones mencionadas, se desahogaron las etapas
de convocatoria, venta de bases, visita al sitio, junta de aclaraciones,
apertura de propuestas técnicas y econdmicas, asi como el dictamen
y fallo, conforme a la calendarizacién aprobada por el Comité y se
firmaron los contratos correspondientes.

Por otra parte, el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos,
Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Tribunal, sesiond
5 procedimientos de invitacién restringida que se detallan a
continuacion:

La relativa al suministro y colocacién de la red de voz y datos
para el Tribunal, la cual quedd identificada con el ndmero de
procedimiento TEEM/CAAECS/IR/001/2023.
La relativa al servicio de limpieza para las oficinas que ocupa
el Tribunal, la cual queddé identificada con el numero de
procedimiento TEEM/CAAECS/IR/002/2023.

11
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La relativa al servicio de vigilancia para las oficinas que ocupa
el Tribunal, la cual quedd identificada con el numero de
procedimiento TEEM/CAAECS/IR/003/2023.

La relativa a la adquisicidn de persianas para las ventanas del
edificio sede del Tribunal, la cual quedd identificada con el nUmero
de procedimiento TEEM/CAAECS/IR/004/2023.

La relativa a la adquisicion de muebles para el Tribunal, la cual
quedd identificada con el ndmero de procedimiento TEEM/
CAAECS/IR/005/2023.

2.9 Participacion en el Comité de Transparencia.

Por otro lado, en el periodo que se informa, la Coordinacién Juridica
ha participado en 1 sesidon ordinaria, asi como en 21 sesiones
extraordinarias del Comité de Transparencia.
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Endichassesionesse analizaron la totalidad de las sentencias emitidas
por el Pleno, de las cuales 345 contienen datos personales, mismos
gue, atendiendo al derecho a su proteccién, fueron aprobadas las
versiones publicas correspondientes a fin de dar cumplimiento a la
publicacién respectiva.

2.10 Participacion en el Comité de Igualdad y No Discriminacion

del Tribunal.

En el periodo que se informa, la Coordinaciéon Juridica ha participado
en 5 sesiones ordinarias, en las cuales se abordaron tematicas
tendientes a contar con buenas practicas en materia de igualdad y se
han emprendido acciones que permiten conciliar la vida laboral con
la familiar, como la sala de lactancia y la ludoteca.

Asimismo, se destacan los trabajos para conseguir la obtencidn
de la Norma Oficial Mexicana NOM-025-2015, lo que permitid al
Tribunal, obtener la certificacién en materia de Igualdad laboral y no
discriminacién.
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2.11 Participacion en el Comité de Archivo.

En el periodo que se informa, la Coordinacion Juridica participd en
4 capacitaciones impartidas en materia archivistica, en las cuales se
abordé la capacitacion para la transferencia primaria de archivos, asi
como lo relativo a la aprobacion del Catalogo y la Guia de Disposicion
Documental del Tribunal.
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3. Coordinacion de
Capacitacion, Investigacion
y Documentacion

Dentro del Programa Anual de Actividades aprobado por el Pleno
para el ejercicio fiscal 2023, se encuentra el proyecto denominado
Promocién y Difusién de la Cultura Electoral, dentro del cual se
proyecta el cumplimiento de los siguientes subproyectos:

Capacitacién y docencia electoral.

Investigacion y estudios juridicos.

Administracién y organizacién del acervo.

El objetivo de la Coordinacién de Capacitacidn, Investigaciéon y
Documentacion, consiste en difundir el conocimiento de la materia
electoral y el fomento de la participacién ciudadana, a través de
acciones de capacitacion y promocidn en materia de cultura
democratica, entre las personas servidoras publicas del Tribunal y la
poblacion del Estado de México.

De igual forma, bajo la estructura de los subproyectos mencionados,
se tiene como objetivo de esta area administrativa, el fomentar la
profesionalizaciéon del personal del Tribunal, a través de la investigacion
cientifica y su difusidén, en espacios especializados de divulgacién
del derecho. Para tal fin, se ha puesto en marcha la generacién de lo
qgue habra de ser el mecanismo de difusién cientifica del colegiado
electoral, que se hara consistente en la creacidon de su propia Revista,
asi como de su comité editorial.

En el Subproyecto de Administracién y Organizaciéon del Acervo
bibliohemerografico con el que cuenta el Tribunal, se fortalece el
listado de literatura especializada en materia electoral, para difundir
el acceso abierto al publico en general, donde podran encontrarse

71




Il Tribunal Electoral del Estado de México

una amplia gama de literatura especializada en materia electoral y
constitucional.

3.1 Capacitacion y docencia electoral.

En el periodo que se informa esta drea administrativa, teniendo en
consideracion el desarrollo del Proceso Electoral para la Eleccién de la
Gubernatura 2023, programo, desarrolld y ha proyectado la realizacion
de un interesante programa de capacitacion, al que se agregan las
tareas de capacitacion externa que, a través del personal jurisdiccional
de este tribunal, se brinda a las instituciones que asi lo requieren;
a la fecha, se han llevado a cabo, 28 actividades de capacitacion,
las que dan cuenta de un Tribunal enfocado en la actualizacion y
profesionalizacion del personal que aqui labora, asi como el refrendo
de su plena disposicién para capacitar y difundir nuestra labor, ante
las instituciones que asi lo requieran.

Enero y febrero:

Con miras al desarrollo del Proceso Electoral para la Eleccién de la
Gubernatura 2023 y, en el marco del convenio sostenido con la Sala
Superior del TEPJF, se llevaron a cabo las denominadas “Jornadas de
Actualizacidon en Materia Electoral”, lascualesconsistieroneneldictado
de 10 Conferencias Magistrales a cargo de profesores investigadores
de la Escuela Judicial Electoral del TEPJF, en la semana que corrié del
30 de enero al 03 de febrero, con el siguiente orden:

Conferencias “Jornadas de actualizacion en materia electoral”

1. Control de Constitucionalidad

\ z
Convencionalidad Dr. Alonso Vazquez Moyers

2. Argumentacion juridica Dr.José Ramoén Hernandez Narvaez

Dr. Flavio Galvan Rivera
3. Carga de la Prueba
En linea
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Conferencias “Jornadas de actualizacion en materia electoral”

Dr. Flavio Galvan Rivera
4. Valoracién probatoria
En linea

5.Argumentacion Constitucional,convencional

y electoral Dr. Luis Octavio Vado Grajales

6. Andlisis y argumentacién de contexto Dr. Luis Octavio Vado Grajales
7. Funcion Jurisdiccional y lenguaje ciudadano Mtro. Rubén Becerra Rojasvértiz

8. Nulidad de eleccion Mtro. Juan Carlos Silva Adaya

9. Democracia, representaciéon y grupos

vl 5 s Dr. Enrique Inti Garcia Sdnchez

10. Justicia Inclusiva Dr. Enrique Inti Garcia Sanchez

Por instrucciones de la Presidencia de este érgano jurisdiccional, el 13
de febrero se atendid la solicitud del Director Juridico del Municipio de
Tlalnepantla de Baz,, consistente en la imparticion del curso “Medios
de Impugnacion en Materia Electoral”, dirigido a personas servidoras
publicas de ese ayuntamiento. Dicha actividad, fue impartida
por el titular de la Coordinaciéon de Capacitacion, Investigacion y
Documentacion, ademas del Coordinador Operativo de la Ponencia
de la magistrada Martha Patricia Tovar Pescador y un integrante de
dicha ponencia.

Deigualmanera,enelrubrode capacitacionesexternas,quede manera
permanente atiende este tribunal,y en un ejercicio de fortalecimiento
interinstitucional, se solicité a este Tribunal, la generacién de diversas
actividades de capacitacién a impartirse en el Centro de Formaciény
Documentacion Electoral del Instituto Electoral del Estado de México,
dirigido a personal de dicho Instituto.

Ante ello, se coordind, con diversas personas servidoras publicas
del Tribunal, el desarrollo de las capacitaciones externas, siendo
la primera el dia 15 de febrero del afio 2023, que tuvo por tematica,
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“Debida integracion de los Juicios de Inconformidad, para autoridad
administrativa electoral (Tramitedeley)”, curso-tallerquefueimpartido
de manera virtual, por el maestro Armando Ramirez Castafieda.

El 22 de febrero, en coordinacién con la Contraloria General de este
tribunal, se llevd a cabo la Conferencia Magistral: “Derecho Humano
al Buen Gobierno y a un Ambiente Libre de Corrupcién”, dictada por
el doctor Armando Hernandez Cruz.

Marzo

En fecha 21 de marzo y siguiendo con las actividades relativas
a la capacitacion externa, se llevd a cabo la segunda sesidon de
capacitaciéon a personal del Instituto Electoral del Estado de México,
con la imparticion del Curso-taller “Juicio para la Proteccidon de los
Derechos Politico - Electorales de la Ciudadania Local”, impartido por
el Coordinador Operativo de la Ponencia de la magistrada Presidenta
de este Tribunal.

Con el propdsito de orientar a las personas servidoras publicas del
Tribunal, respecto al correcto llenado de la Declaraciéon Patrimonial
y de Intereses, los dias 23 y 28 de marzo, se desarrollaron sendas
conferencias impartidas por el Dr.Javier Eli Dominguez Hernandez.
Director General del Corporativo DH Consultores Fiscales y
Contables SC.

Abril

El 12 abril, de nueva cuenta, a través de trabajo transversal con la
Contraloria General del Tribunal, se llevd a cabo la Conferencia
Magistral “Funcion e Importancia de los Organos Internos de Control”,
gue fue dictada por el maestro Andrés Emiliano Valdez Huerta.

En coordinacidn con el drea de Administraciéon y Recursos Humanos
del Tribunal, los dias 13 y 18 de abril se llevaron a cabo capacitaciones
al personal administrativo y jurisdiccional, respecto a la presentacién
de la “Declaracién Anual para Personas Fisicas”, orientada a cumplir
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en tiempoy forma, con las obligaciones que se tienen ante el Sistema
de Administracién Tributaria.

El13de abril,seimpartid el Curso-Taller “Procedimiento Administrativo
Sancionador”, a personal del Instituto Electoral del Estado de México.
Accidn realizada en el marco de las actividades de capacitaciéon
externa, la cual fue impartida por el Coordinador Operativo de la
Ponencia de la magistrada Presidenta de este Tribunal.

Por Jdltimo, en fecha 24 de abril, se atendidé la solicitud del
encargado del despacho de la Direccion del Centro Universitario
UAEM Temascaltepec, para dictar una conferencia en el marco del
“Segundo Foro de Divulgaciéon de los Derechos Politico-Electorales”,
organizado por el citado Centro Universitario; en esta actividad, se
participd con la Ponencia: “Los Derechos politico-electorales y su
importancia para nuestra Democracia,” misma que fuera dictada
por el titular de la Coordinacion de Capacitacion, Investigacion y
Documentacion del Tribunal.

En coordinaciéon con el Organo Interno de Control del Tribunal,
se desarrolld la capacitacion sobre el uso del sistema electrénico
Decl@ranet, para la presentacidon anual de la Declaracién por
Modificacién Patrimonial, obligacién de todas las personas que
laboran en esta institucidn; esta actividad fue impartida por
la licenciada Rosaura Colin Garcia, Directora del Registro de
Declaraciones y Sanciones de la Secretaria de la Contraloria del
Gobierno del Estado de México. Esta actividad se realizé en fecha
25 de abril.

Mayo

Continuando con las actividades de capacitacidon externas dirigidas
al personal del Instituto Electoral del Estado de México, el 9 de mayo
se llevd a cabo el curso - taller virtual “Nulidades electorales”, que
fue impartido por personal jurisdiccional adscrito a la Ponencia de la
Magistrada Presidenta.
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El 24 de mayo, en las instalaciones del Tribunal, se llevd a cabo
la Conferencia Magistral “La nueva visién del Instituto Nacional
Electoral”, dictada por el maestro Jorge Montafo Ventura, Consejero
Electoral del INE.

El 30 de mayo, a peticién de la Coordinacién de Archivo, se llevd a cabo
la capacitacion “Procedimiento de Transferencia Primaria”, impartida
por la licenciada Verénica Jiménez Blanquel, Subdirectora de Procesos
Archivisticosy Correspondenciay por el Licenciado Juan Manuel Garcia
Sanchez, Analista A del Archivo General del Estado de México.

Junio

La sede de este érgano jurisdiccional, fue sede el dia 12 de junio, de
dos actividades de gran relevancia.

1. La presentacion del libro: “Las ciencias constitucionales y su
relevancia en el siglo XXI: estudios en homenaje a Javier Ruipérez
Alamillo”

2. Conferencia Magistral: “La Constitucién como Lex Superior y su
proyeccion juridica”, impartida por el Prof. Dr. Javier Ruipérez
Alamillo, Catedratico del area de Derecho Constitucional de la
Facultad de Derecho de la Universidad de La Coruna, Espana.

Agosto

El15 de agosto, en el Aula de Capacitacion de este Tribunal, se impartid
la Conferencia Magistral “Interculturalismmo y su importancia en el
Sistema Politico Electoral”, impartida por el doctor Juan Carlos Abreu
y Abreu, Director del Centro de Estudios Judiciales de la Escuela
Judicial del Poder Judicial del Estado de México.

El 28 de agosto, en coordinacion con la Contraloria Interna, se impartio
la Conferencia Magistral “El acoso laboral, un reto para las instituciones
publicas”, a cargo del doctor Edgar Jonathan Hernandez Olvera.
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Octubre

Durante el mes de octubre, se tienen programadas dos importantes
actividades que fortaleceran el programa de capacitacién que durante
el ano 2023 se ha puesto en marcha.

En coordinacion con la Escuela Judicial Electoral del TEPJF, personal
jurisdiccional de este tribunal, participara en el “Curso de Actualizacién:
Proceso Electoral 2023-2024"; por la tematica que abordara el curso, asi
como por el nivel de sus ponentes, esta jornada de actualizacidn reviste
gran importancia para la profesionalizacién de nuestra institucion.

Se han realizado también, las gestiones para desarrollar la Conferencia
Magistral: “La Corte Interamericana de Derechos Humanos y los
Derechos Politico-Electorales en el Estado mexicano”, que sera
impartida por el doctor Jorge Ulises Carmona Tinoco, Profesor
Investigador del Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM.

Mencién especial merece el Convenio de Colaboracidn que este
Tribunal firmd con la Secretaria de Educacién del Gobierno del Estado
de México, el 8 de noviembre del ano 2022, el cual tiene como objetivo
central, fortalecer la cultura democratica y politica de la nifez y la
juventud mexigquense.

Para materializar este convenio, quienesintegran el Pleno, sostuvieron
el 8 de diciembre pasado, una reunidén virtual con las profesoras
y profesores de los 26 Centros de Maestros del Estado de México y
personas titulares de las 14 Subdirecciones Regionales de Educacion
Basica. En este importante encuentro, las magistradas y magistrados
expusieron temas relacionados con la cultura democratica que
permitieran a las y los maestros, replicar esta informacién en todas
las escuelas de nivel preescolar, basico y media superior de la entidad;
ademads, se les facilitaron 4 capsulas informativas para que se
difundieran en todos los planteles educativos.

Aunado a lo anterior, las magistradas y magistrados visitaron 11
escuelas preparatorias de la entidad, en la que pudieron dirigirse a
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casi 2,000 estudiantes del tercer afo de preparatoria, a quienes como
primo votantes, invitaron a participar y fortalecer nuestra democracia.




Informe del
Proceso Electoral 2023
Leticia Victoria Tavira

Magistrada Presidenta




Il Tribunal Electoral del Estado de México

3.2 Investigacion y estudios juridicos

En el rubro que se informa, conjuntamente con diversas areas del
Tribunal, se ha comenzado con las gestiones necesarias ante el
Instituto Nacional de Derechos de Autor (INDAUTOR), a fin de lograr
el registro de la Revista de este drgano auténomo, lo cual permitira
fortalecer la profesionalizacidn de las personas servidoras puUblicas que
en él desarrollan sus funciones, a través de la publicacion y difusion de
contenidos especializados en materia electoral, democracia, derecho
constitucional y temas afines.

3.3 Centro de Documentacion.
3.3.1 TEEM Recomienda

En apego al Plan Anual de Capacitacion, se desarrollaron diversas
actividades a través del Centro de Documentacion. Una de ellas es,
TEEM RECOMIENDA, que consiste en difundir mes con mes, a través
de las redes sociales del Tribunal y en su pagina oficial, asi como al
interior de la institucién, el diverso material bibliohemerografico con
gue cuenta este Centro de Documentacidén, mediante una breve
introduccién y una sinopsis de la obra seleccionada.

En este punto, se enlistan las actividades realizadas :

TEEMRECOMIENDA 2023

NOMBRE DE LA OBRA QUE FUESE ENCARGCADA TESTIGO

#TEEMRecombanda 7
Dol M, i i
vy |
et
‘r:."'l'h-

Derechos Humanos, ética publica y el combate
a la corrupcion.

La Segunda Vuelta Electoral: Origenes, Tipologia
y Efectos.
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TEEMRECOMIENDA 2023

La transparencia en los partidos politicos
mexicanos.

La representaciéon politicay el voto extraterritorial.

La construcciéon de la democracia. Una revision
Histérica

#REBDHIENDA
LAS OTRAS ELECCIONES. Los sistemas
normativos indigenas en Oaxaca, del
reconocimiento a la praxis.

#TEEM
RECOMIENDA

Hacia una historia del poder en México.

Justicia electoral y resolucién de conflictos en las
elecciones mexicanas.

Derecho Constitucional en materia electoral.
El coste econdmico de los Derechos, su
interpretacion y  garantia.
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3.3.2 TEEM Recomienda con Perspectiva de Género

Una segunda actividad, que se realiza en coordinacién con Unidad
Administrativa de Igualdad de Género y Erradicacién de la Violencia,
es la denominada TEEM Recomienda con Perspectiva de Género,
la cual consiste en recomendar al personal del Tribunal y al publico
en general, a través de las redes sociales, peliculas, documentales o
libros que tengan como tematica central, orientadas a visibilizar las
consecuenciasde laviolencia de género, para construir una conciencia
social que la combata.

TEEMRECOMIENDA CON PERPECTIVA DE GENERO 2023

NOMBRE DE LA OBRA QUE FUESE ENCARGADA TESTIGO

FEBRERO Pelicula: La decisidén de Anne

Pelicula: Especiales
Titulo original: Hors normes

HTEEM

TT RECOMIENDA

Pelicula: Ruido

@

TEEM
RECOMIENDA

AGOSTO Documental: Milk
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TEEMRECOMIENDA CON PERPECTIVA DE GENERO 2023

La actividad de este mes se tiene programada
publicarse para el dia 17 de octubre, en
conmemoracion del Dia Internacional para la
Erradicacion de la Pobreza.

Pelicula: La reina de Katwe.

Con el desarrollo de las citadas actividades, se da cabal cumplimiento
al Programa Anual de Actividades 2023, cubriendo las metas
comprometidas para el ejercicio fiscal en marcha, contempladas
en el proyecto “Promocion y difusidn de la cultura electoral”, cuya
area ejecutora es la Coordinacion de Capacitacion, Investigacion y
Documentacion.

Debe destacarse que, las metas programadas en materia
de capacitaciéon para el ano en curso, se han superado
exponencialmente; lo anterior, debido a la necesidad de afrontar de
la mejor manera las nuevas problematicas juridicas nacidas a partir
del Proceso Electoral para la Eleccién de la Gubernatura 2023, el
interés de instituciones para capacitarse en temas jurisdiccionales
electorales y a la activa colaboracién que mantenemos con la
Escuela Judicial del TEPJF.

3.4 Administracion y organizacién del acervo

Derivado del cambio de sede que tuvo el Tribunal, fue necesario la
revision completa del inventario que comprende el acervo en él
depositado, asicomo la proyeccién de una nuevaforma organizacional,
a través de su etiquetado y acomodo.

Aunado a ello, se realizan, periddicamente, gestiones para la
adquisicion de nuevo material bibliografico, con el cual se pueda dar
mayor diversidad de material bibliohemerografico a las personas
usuarias del Centro de Documentacion.
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4. Unidad Administrativa
de Igualdad de Género y
Erradicacion de la Violencia

Con el firme propdsito de institucionalizar y transversalizar la
perspectiva de género al interior de este érgano impartidor de justicia
electoralylograracorto,medianoy largo plazo unaverdaderaigualdad
sustantiva, en el Tribunal, continuamos realizando acciones a través
de la Unidad Administrativa de Igualdad de Género y Erradicaciéon
de la Violencia, en adelante Unidad de Género; mismas que se han
desarrollado en apego a las atribuciones y objetivos conferidos a esta
unidad administrativa.

En el Tribunal, garantizamos a las y los mexiquenses la debida
imparticion de justicia electoral, trabajando bajo los principios
rectores de certeza, imparcialidad, objetividad, legalidad, probidad
y con perspectiva de género, para ello, nos enfocamos en acciones
dirigidas a todo el personal jurisdiccional que se encuentra inmerso
en la realizacién de proyectos de sentencias, asi como en las personas
servidoras publicas de las areas administrativas que integran este
6rgano jurisdiccional.

Con lo anterior, se da cumplimiento a las atribuciones de la Unidad
de Género al incorporar acciones con perspectiva en la materia, asi
como de respeto de los derechos humanos, igualdad laboral y no
discriminacién, ademas de conciliacion entre la vida laboral con la
familiar, asi como la utilizacién de un lenguaje incluyente y no sexista
en toda la comunicacion institucional.

4.1 Informes de seguimiento respecto al plan de trabajo anual
en materia de prevencién, atencién, sancién y erradicacién de la

violencia contra las mujeres.
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INFORMES MENSUALES

ENERO 2023 - FEBRERO 2023

MARZO 2023 - ABRIL2023
MAYO 2023 - JUNIO 2023
JULIO 2023 - AGOSTO 2023

Con la finalidad de contribuir a la reduccidén de |la brecha institucional
de género en materia de igualdad y no discriminacion, a través de la
Unidad de Género acorde a lo establecido en los articulos 26 Bis; 26
Ter fracciones Il y IV y 26 Quintus fraccién |, inciso b del Reglamento
Interno del Tribunal, se presentaron ocho informes con el fin de dar
cuenta de manera mensual de las acciones ejecutadas en materia de
perspectiva de género, igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres, prevencién, atencidn, sancién y erradicaciéon de la violencia.

4.2 Participacion en las acciones del Pacto para Introducir la
Perspectiva de Género en los Organos Impartidores de Justicia en

México.

El dia 30 de junio del presente afno , dando puntual seguimiento al
trabajo interinstitucional que se realiza con los 6rganos impartidores
de justicia con perspectiva de género y en colaboracién con las
areas jurisdiccionales de nuestra institucion, se dio cumplimiento
a la solicitud de la Asociacién Mexicana de Impartidores de Justicia
(AMIJ), referentes a:

Formatos debidamente requisitados sobre los indicadores para
identificar perspectiva de género en las resoluciones dictadas por
el Tribunal.

Informe sobre los avances del Tribunal en la materia.
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Ello, con el propdsito de plasmar los avances realizados por los 32
Tribunales Electorales locales en relacidon con los programasy acciones
implementadas con perspectiva de género.

4.3 Campaia UNETEEM.

CAMPANA UNETEEM

ENERO: Difusion del “Cédigo de Conducta

del Tribunal Electoral del Estado de México”.

Difusion del video “lLactancia Materna
UNICEF 1".

MARZO: Difusion de una Capsula
informativa con el objetivo de visibilizar
la importancia de la participacién de las

mujeres en el ambito publico.

MAYQO: Conferencia “Comunicacién No

Sexista y Lenguaje Incluyente”.

JULIO: Difusién de infografia en el marco
de la “Campafia UNETEEM” y del “Dia
Internacional de la Mujer Afrolatina,

Afrocaribefa y de la Didspora”.

SEPTIEMBRE: Difusion de una infografia
en el marco de la “Campafa UNETEEM” y
del “Dia Internacional contra la explotacion

sexual, y la trata de mujeres, nifos y ninas”.

FEBRERO: Difusion de infografia en el marco de la
“Campafa UNETEEM" y del “Dia Mundial de |a Justicia

Social a través del empleo formal”.

ABRIL: Difusién de infografia, en el marco de la
“Campafia UNETEEM” y del “Dia Internacional contra

el Bullying o el Acoso Escolar”.

JUNIO: Difusion de una Capsula informativa, sobre
la atencion y sancion del Procedimiento Especial
Sancionador (PES).

AGOSTO: Difusion de infografia en el marco de la
“Campafia UNETEEM” y del “Dia Nacional de la y el

anciano”.

El Tribunal, reitera su compromiso para coadyuvar en la
erradicacion de todas las formas y modalidades de violencias, por
ello, los dias 25 de cada mes (Dia Naranja), genera acciones para
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la prevencidn, sensibilizaciéon y concientizacion de la violencia
contra las mujeres y ninas.

Con el propdsito de dar a conocer y tener mayor alcance a la difusién
del Cédigo de Conducta del Tribunal, publicado el pasado 16 de enero
de 2023, en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, cuyo objetivo
consiste en “establecer la forma en que las personas servidoras
publicas del Tribunal Electoral del Estado de México aplicaran los
principios, valores, reglas de integridad y otras disposiciones que
resulten procedentes en el ejercicio del empleo, cargo o comisiéon”.

El pasado 25 de enero de 2023, en el marco de la campafia UNETEEM
y en colaboracion con la Coordinacion de Difusion y Comunicacion
Social, se difundié una infografia con el propdsito de dar a conocer el
Cdédigo de Conducta del Tribunaly conmemorar el “Dia Internacional
de la Solidaridad”.

Asimismo, el dia de la fecha, con el fin de seguir promoviendo la
sensibilizacion de las personas servidoras publicas de este érgano
jurisdiccional, se realizé la difusidn a través de los correos electrénicos
institucionales, del video “lLactancia Materna UNICEF 1", con el
propdsito de visibilizar la importancia y los beneficios que otorga la
lactancia materna para la o el bebé, protegiéndole contra el sindrome
de muerte suUbita infantil, enfermedad cardiaca y diabetes de tipo 2
y a la madre de disminuir el riesgo de los diferentes tipos de cancer
(mama, ovario y Utero).

El 25 de febrero, con el objetivo de abonar a la seguridad y estabilidad
econdmica de las familias mexiquenses, se difundié una infografia en
las redes sociales institucionales para conmemorar el “Dia Mundial
de la Justicia Social a través del empleo formal”, a fin de promover la
importancia que tiene la formalidad laboral.

El 25 de marzo del ano en curso, con la finalidad de visibilizar y
resaltar la importancia de la participacion de las mujeres en el
ambito publico, asi como de reconocer y garantizar sus aportaciones
al fortalecimiento de nuestra democracia, se realizd y difundié una

88




Informe del
Proceso Electoral 2023
Leticia Victoria Tavira

capsula informativa con voz, lengua de sefas e imagenes en las redes
sociales institucionales.

El 25 de abril de la anualidad que transcurre, en el marco de la
“Campafa UNETEEM” y del “Dia Internacional contra el Bullying
o el Acoso Escolar”, se difundié una infografia en las redes sociales
institucionales, para generar conciencia en la ciudadania mexiquense,
con el objetivo de poder identificar y de erradicar actos de violencia,
principalmente en las instituciones educativas, ya que con base en
informacién del INEGI, el Estado de México es una de las entidades
con mayor indice de acoso escolar.

El 25 de mayo, en el marco del “Dia Naranja”, , asi como de las
actividades del Comité para la Igualdad Laboral y No Discriminacién
se impartid la Conferencia titulada “Comunicacién No Sexista y
Lenguaje Incluyente”, dictada por el Lic. César Hernandez Retama,
Jefe del Departamento de Igualdad Laboral y No Discriminacion
del Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES), cuya meta fue
continuar con la capacitacion para lograr una mejor comunicacion
institucional, libre de sexismos y discriminacion.

Aunadoaloanterior,seinformaqueeldia25dejuniodelaanualidad
guetranscurre,serealizé y difundié una capsula informativa convoz,
lengua de sefas e imagenes en las redes sociales institucionales,
con la finalidad de dar a conocer a la ciudadania mexiquense el
trabajo coordinado entre el Instituto Electoral del Estado de México
(IEEM) y el Tribunal, esfuerzo que se realiza para garantizar el
respeto a los derechos politico-electorales, especificamente en lo
relacionado con la Atencidn y sancidn del Procedimiento Especial
Sancionador (PES).

El 25 de julio, a efecto de crear conciencia y generar un impacto
positivo, se difundié una infografia para conmemorar el “Dia
Internacional de la Mujer Afrolatina, Afrocaribefia y de la Diaspora”,
con el objetivo de eliminar la violencia y discriminacién contra las
mujeres afromexiquenses, en las redes sociales institucionales.
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El 25 de agosto, con la finalidad de visibilizar y resaltar la importancia
de cuidar y brindar una atencién integral a las personas adultas
mayores, se difundid a través de las redes sociales institucionales una
infografia para conmemorar el “Dia Nacional de la Persona Adulta
Mayor” con el objetivo de concientizar a mejorar la calidad de vida de
las personas adultas mayores,

Finalmente, el 25 de septiembre, en el marco de la Campana
UNETEEM y del “Dia Internacional contra la explotacién sexual, y
la trata de mujeres, ninos y ninas”, se publicé una infografia en las
redes sociales institucionales, con el objetivo de hacer conciencia
acerca de la trata de personas y la explotacién sexual, ya que estos
delitos vulneran la dignidad humana y los derechos fundamentales;
por ende, constituyen graves manifestaciones de discriminaciéon y
violencia de género.

4.4 Difusion de infografias e imagenes de efemérides con

perspectiva de género.

Con la finalidad de reflexionar sobre las fechas o acontecimientos
relevantes con perspectiva de género, en nuestra institucion
conmemoramos las diferentes efemérides a través de la difusion en
redes sociales institucionales de imagenes, infografias y campanas
informativas, elaboradas en colaboracién con la Coordinacién de
Difusién y Comunicacién Social, en las que se promueven los derechos
politico-electorales, derechos de las mujeres y comunidades en
situacién de vulnerabilidad, entre otros; con la finalidad de generar
conciencia en la ciudadania.

4.5 Campaia #PERSPECTIVADEGENERO 2023

Con la finalidad de seguir implementando acciones que
abonen a la igualdad sustantiva, en el marco de la Campafa
#PerspectivaDeGénero2023, en colaboracion con la Direccion de
Administracion de este Organo Jurisdiccional, se difundieron diversas
leyendas con perspectiva de género en los recibos de percepciones
y deducciones del personal del Tribunal, a fin de sensibilizar a las
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personas servidoras pUblicas acerca de la relevancia de la igualdad y
no discriminacién, siendo las que se enlistan a continuacion:

1. “El braille es conocimiento y el conocimiento es poder”, del 15 de
enero de 2023.

2. “No hay camino para la paz, la paz es el camino”, del 31 de enero
de 2023.

3. “Nunca permitas que la imaginacién limitada de los demas, te
limite”, del 15 de febrero de 2023.

4. "Una opinidn equivocada puede ser tolerada donde la razén es
libre de combatirla”, del 28 de febrero de 2023.

5. “Ninguna lucha puede tener éxito si las mujeres no participan en
ella junto a los hombres”, del 15 de marzo de 2023.

6. “Nadie nace odiando a otra persona por el color de su piel, o su
origen, o su religion”, del 31 de marzo de 2023.

7. “Eldeporte tiene el poder de transformar el mundo. Tiene el poder
de inspirar, de unir a la gente como pocas otras cosas”, del 15 de
abril de 2023.

8. “La salud humana es un reflejo de la salud de la tierra”, del 30 de
abril de 2023.

9. “La cinta conformada por piezas de un rompecabezas, es en
alusiéon a la complejidad que representa el autismo, y cada una de
las piezas de un color diferente, para mostrar la diversidad de las
personasconautismo. Deformaqueellazocon piezas multicolores,
pretende explicar que hay una complejidad importante y a su vez
una gran diversidad”, del 15 de mayo de 2023.

10. “Nadie nace odiando a otra persona por el color de su piel o su
origen, su sexualidad o su religidon. Si pueden aprender a odiar, se
les puede ensefar a amar, porque el amor es mas natural para el
corazén humano que su opuesto”, del 31 de mayo del 2023.

1. “Mis héroes son y fueron mis padres, no me imagino teniendo a
otras personas como héroes”, del 15 de junio de 2023.

12. “Compromeétete con la noble lucha por los derechos humanos.
Hards una mejor persona de ti misma, una gran nacién de tu pais
y un mejor mundo para vivir”, del 30 de junio de 2023.

13. “La salud del pueblo esta en la supremacia de la ley”, del 15 de julio
de 2023.




Il Tribunal Electoral del Estado de México

14. “La amistad duplica las alegriasy divide las angustias por la mitad”,
del 31 de julio de 2023.

15. “La lactancia es el corddn umbilical que nos mantiene unidos; es el
amor y la sangre que corre por nuestro ser”, del 15 de agosto de 2023.

16. “En la juventud aprendemos, en la vejez entendemos”, del 31 de
agosto de 2023.

17. “Dia Internacional de la Democracia”, del 15 de septiembre de 2023.

18. “Morir es nada cuando por la patriase muere”, del 30 de septiembre
de 2023.

19. “No necesitamos pistolasy bombas para traer la paz. Necesitamos
amor y compasion”, del 15 de octubre de 2023.

4.6 Programa integral de igualdad entre mujeres y hombres del

tribunal.

El Tribunal, a través del Programa Integral de Igualdad entre Mujeres
y Hombres, cumple su compromiso de contribuir con acciones
orientadas a incorporar la perspectiva de género bajo los principios
de igualdad y no discriminacién, lo que permitird a corto, mediano y
largo plazo la institucionalizacidon de la perspectiva de género en este
6rgano jurisdiccional.

Con la finalidad de visibilizar nuestro compromiso hacia la igualdad,
durante el mes de marzo y en el marco del “Dia Internacional de la
Mujer”, el exterior de nuestras instalaciones se iluminé de color
morado y se colocd un lazo alusivo a dicha conmemoracion; ello con
el propdsito de visibilizar el compromiso de la institucién en favor de
la equidad, la pazy la justicia, en pro de una igualdad de género y del
desarrollo integral del género femenino en la sociedad.

Fortaleciendo las causas sociales, el Tribunal, manifesté su respaldo
a todas las servidoras publicas, que de manera libre y voluntaria
desearon sumarse a la movilizacién de la sociedad, a través del Paro
Nacional #9M, que tuvo como propdsito el reflexionar sobre las
soluciones colectivas en torno a la situacién de violencia y brecha de
género que interrumpen la pazy el crecimiento de nuestro entorno.
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PRONUNCIAMIENTO “UN DIiA SIN NOSOTRAS"

" 2o~ UNDIA SIN NOSOTRAS
Rk EL NUEVE NADIE SE MUEVE

El Tribunal Electoral del Estado de México
manifiesta su respaldo a todas las servidoras
publicas de esta institucion, que de manera
libre y voluntaria deseen sumarse al Paro
Nacional de Mujeres #9M, que tiene como
proposito  reflexionar sobre soluciones
colectivas en torno a la situacion de
violencia y brecha de género que
interrumpen la paz y el crecimiento de
nuestra sociedad.

‘#SomosTEEM #TEEMContigo }

4.7 Comité para la igualdad laboral y no discriminacion

Dando continuidad a la implementacién de buenas practicas en
igualdad laboral y no discriminacién encaminadas al fortalecimiento
de nuestrainstitucion, garantizando los derechos humanosy laborales
de las personas que diariamente aportan conocimiento, tiempo, pero
principalmente con compromiso y valores éticos, en colaboracion de
todas las areas representadas ante el Comité, tanto administrativas
como jurisdiccionales, se han llevado a cabo la siguientes actividades:

- ElI27 de enero se realizé la Quinta Reunién de Trabajo del “Comité
de Igualdad Laboral y No Discriminaciéon”, en la que se destaca:

- Durante el Proceso Electoral para la Eleccion de la
Gubernatura 2023, se efectud Ila socializacion del
Manual de Comunicacion No Sexista hacia un Lenguaje
Incluyente, elaborado por el Instituto Nacional de las
Mujeres (INMUJERES) al personal de nuevo ingreso, con
la finalidad de allegar de herramientas para garantizar
el uso adecuado del lenguaje en toda comunicacidn
institucional al interior y exterior del Tribunal.

- El 28 de febrero se llevé a cabo la Sexta Reunién de Trabajo del
“Comité de Igualdad Laboral y No Discriminacion”, en la que se
destacaron los siguientes puntos:
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Solicitud de llenado de cuestionario de Percepcion de
Clima Laboral y No Discriminacién, a fin de generar la
medicion respectiva al indicador, en nuestra institucion.
Socializacion del Protocolo para la Prevencidon, Atencidn
y Sancion del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual en el
Estado de México.

Socializacion referente al servicio externo por aplicacion
de transporte de taxi seguro, para las servidoras publicas
del Tribunal.

El 30 de marzo se llevd a cabo la Séptima Reunidn de Trabajo del
“Comité de Igualdad Laboral y No Discriminacién”; en la referida
reunion se resaltan los puntos siguientes:

Socializacion de Actividades Externas, para hijas e hijos
de las personas servidoras publicas del Tribunal, con la
finalidad de conciliar la vida laboral con la familiar.

Socializacion referente a servicios externos, para las
servidoras publicas del Tribunal (tintoreria y alta costura).

Los dias 18 de mayo, 09, 14 y 27 de junio en seguimiento a los
objetivos de continuar implementando buenas practicas en
el marco de los trabajos del Comité de Igualdad Laboral y No
Discriminaciéon del Tribunal, se llevaron a cabo cuatro reuniones
de seguimiento, que tuvieron como objetivo principal continuar
trabajando en unidad, para atender los puntos criticos para la
Certificacion en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en
Igualdad Laboral y No Discriminacion.

El 30 de junio, se realizé |la Octava Reunidén de Trabajo del Comité
de Igualdad Laboral y No Discriminacion, en la que se resaltan los
puntos siguientes:
Informe de avances de las acciones encaminadas para
obtener la certificacion en la NMX R 025 SCFI 2015 en
Igualdad Laboral y No Discriminacion.
Socializacién de Actividades Externas (Cursos de verano), para
hijas e hijos de las personas servidoras publicas del Tribunal.
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En el marco del “Comité de Igualdad Laboral y No Discriminaciéon”,
y de los trabajos encaminados a la obtencidn del Distintivo “Sala
Amiga de la Lactancia Materna”, se llevaron a cabo las siguientes
actividades organizadas en colaboraciéon con la Coordinaciéon
Estatal de Lactancia Materna y Bancos de Leche:

El 07 de julio se realizé de manera virtual la capacitacion
“Lactanciay COVID".

El 21 de julio se atendié de manera virtual la capacitacion
“Lactancia Materna y Equidad de Género”.

El 18 de agosto se llevé a cabo en formato virtual la
capacitacion “Cédigo Internacional de la Comercializacién
de Sucedaneos de la leche Materna”.

El10 de julio se llevd a cabo la auditoria con la entidad certificadora
Factual Services S.C., en la que este Tribunal obtuvo un puntaje
de 99/100, logrando obtener 2 medidas de nivelacion, lo que
dio como resultado la obtencién del Certificado Bronce de la
Norma Mexicana NMX R 025 SCFI 2015 en Igualdad Laboral y No
Discriminacion.

En el marco del Comité para la Igualdad Laboral y No
Discriminacion, asi como de la obtencién del Distintivo “Entorno
Alimentario y Fisicamente Saludable” que otorga el Instituto de
Salud del Estado de México (ISEM), a través de la Subdireccion de
Prevencion y Control de enfermedades, la Unidad Administrativa
de Igualdad de Género y Erradicacion de la Violencia, gestiond
la asistencia de personal de salud del ISEM proporcionando los
siguientes servicios con la finalidad de seguir impulsando acciones
para la prevencién de la salud de las personas servidoras publicas
de este Tribunal y sus familias.

17 de julio, Jornada para la realizacion de Estudios
Preventivos y campafa de vacunacidon de hepatitis,
tétanos, neumococo, sarampién y rubeola; prueba de
glucosa; servicios de nutricidn y orientacidén alimentaria.
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19 de julio, continuacion con la aplicacion de vacunas a las
personas servidoras publicas y sus familias.

18 de agosto, Jornada para la realizacion de estudios
preventivos, planificacién familiar, platica acerca de
la importancia de consumir agua, cerrando con una
dinamica de activacion fisica

12 de septiembre, Jornada para la realizacion de estudios
preventivos.

El 09 de agosto se llevd a cabo la Novena Reunién de Trabajo del
“Comité de Igualdad Laboral y No Discriminaciéon”, en la que se
destaca:

Informe, resultadosy plandeacciénde laauditoriadefecha
10 de julio de 2023, por parte de la entidad certificadora
Factual Services S.C.

Presentacion del Plan de Accion del Comité para la
Igualdad Laboral y No Discriminacién del Tribunal.

El 14 de agosto dando cumplimiento a los trabajos implementados
a través del Comité para la Igualdad Laboral y No Discriminacion
de este érgano jurisdiccional, a partir del mes de abril del afo
2022, se emprendieron e institucionalizaron acciones para obtener
la certificacion de la Norma Mexicana NMX R 025 SCFI 2015 en
Igualdad Laboral y No Discriminacion, labor que sirvid como el
medio idéneo para fortalecer las practicas que permitan a todas
las personas que laboramos en este drgano jurisdiccional, trabajar
en una institucién comprometida con los mas altos estandares de
igualdady la erradicacion de la discriminacion, por lo que, se llevo a
cabo la Entrega de Certificado Bronce en la Norma Mexicana NMX
-R -025 -SCFI -2015, en la que nuestra institucion se convierte en el
tercer Tribunal electoral del pais, en certificarse en dicha Norma.

El 14 de agosto en el marco de los trabajos del Comité para la
Igualdad Laboral y No Discriminacion, se inaugurd la Ludoteca,
espacio que responde a las necesidades de abonar a la conciliacién
familiarylaboral, implementandodentrodel Tribunalunambiente
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para que las hijas y los hijos de las personas servidoras publicas
puedan convivir, aprender y divertirse, mientras la madre, padre o
tutor estan en horario laboral.

g

El19 deseptiembresellevdcabola Entregadel Certificado “Entorno
Alimentario y Fisicamente Saludable” que otorga el Instituto de
Salud del Estado de México (ISEM), a través de la Subdireccidn
de Prevencién y Control de Enfermedades, en seguimiento al
compromiso e interés mostrado por esta institucién en el bienestar
de la salud de las personas servidoras publicas.

Durante los meses de agosto y septiembre en el marco del
Comité para la Igualdad Laboral y No Discriminacion, asi como
de las actividades de la Ludoteca, se atendieron a hijas e hijos
de personas servidoras publicas de este Organo Jurisdiccional,
impactando de manera positiva en el cuidado y aprendizaje de la
nifez que ha participado en dichas actividades.
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Durante el mes de septiembre en el marco del “Comité de Igualdad Laboral
vy No Discriminacién” con fundamento en el articulo 26 Ter, del Reglamento
Interno del Tribunal, referente a las atribuciones de la Unidad administrativa
de Igualdad de Género y Erradicacion de la Violencia, relativas a generar
acciones con perspectiva de género que garanticen el acceso de las mujeres
a una vida libre de violencia, promuevan la igualdad, el empoderamiento
de las mujeres, el respeto a los derechos humanos y la eliminacion de la
discriminacién, se tomd la capacitacion en materia de Construccion,
Evaluacion y Medicion de Indicadores Cualitativos, Cuantitativos y de
Resultados, temas que son fundamentales, para la construccidn efectiva
del Programa de Trabajo de esta Unidad Administrativa.

El 29 de septiembre, se llevaron a cabo actividades en la ludoteca,
para las hijas e hijos de las personas servidoras publicas, en el marco
del “Comité de Igualdad Laboral y No Discriminacién”, asi como
del Primer Consejo Técnico Escolar 2023-2024, con el objetivo de
institucionalizary garantizar el cuidadode lasylos ninos que cursan el
nivel basico, a fin de contar con una opcidn que les permita compartir
el espacio de trabajo con su mama, papa o persona cuidadora.

4.8 Acciones del voluntariado

En el marco de las acciones del Comité de Igualdad Laboral y No
Discriminacion, el pasado 05 de mayo en el marco del “Dia de las
nifas y los ninos”, se llevd a cabo en colaboracién de las diferentes
areas que conforman el voluntariado, una actividad de integracion,
dirigida a las usuarias que habitan en el Refugio de Maria.

Con el objetivo de seguir implementando buenas practicas en el
Tribunal, se llevd a cabo la campafa “Ponte en su Lugar”, en el periodo
del dia 28 de febrero al dia 06 de marzo, en el marco de los trabajos
de las actividades del “Voluntariado del TEEM” ; dicha campafa
buscé no solo recolectar productos de primera necesidad para ser
donado al Refugio de Maria, que alberga a mas de 85 niflas y mujeres
en situacién de vulnerabilidad, si no también, el generar conciencia
sobre las bondades que nos da la vida, contando con un trabajo digno,
familia y principalmente, salud fisica, mental y emocional.
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Magistrada Presidenta

Durante los meses de julio, agosto, septiembre y octubre se llevo
a cabo la campana TapiVale, con el objetivo de sumar esfuerzos
para la lucha contra el Cancer, y se hizo entrega de la colecta de
“tapitas de plastico”.

4.9 Participacion en el Sistema Estatal para la Igualdad de Trato y
Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender,

Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

En cumplimiento a la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Estado de México y la Ley de Igualdad de Trato y
Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México, y
como integrantes del “Sistema Estatal para la Igualdad de Trato y
Oportunidades entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres”, el Tribunal,
trabaja de manera coordinada para dar cumplimiento a los ejes y
lineas de accidn trazadas ante dicho Sistema.

Por lo anterior, este 6rgano impartidor de justicia a través de la
Unidad Administrativa de Igualdad de Género y Erradicacion de la
Violencia, da cumplimiento de manera bimestral ante el Sistema
Electronico, por sus siglas, (SEPI), sobre las acciones, lineas de accion
y metas alineadas al Programa Integral para la Igualdad entre Mujeres
y Hombres del Tribunal, asimismo, se participa en los acuerdos que
se generan en el seno de cada sesion.

En tal sentido, el 27 de enero se participd en la Sesién Extraordinaria
2023, en la que se presentd la proyeccion de los trabajos
interinstitucionales que abonan a la igualdad sustantiva.

Asimismo, el 08 de junio, en coordinacidn con la Contraloria General,
la Unidad Administrativa de Igualdad de Género y Erradicacion de la
Violencia del Tribunal, participé en la Capacitacion “Herramientas
basicas para la atencion de primer contacto a mujeres en situacion de
violencia”, con el objetivo de contar con las herramientas necesarias
para dicha atencion al interior de la institucion.
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5. Coordinacion de Archivo

La Coordinacién de Archivo del Tribunal, es la instancia encargada de
promover y vigilar el cumplimiento de las disposiciones en materia
de Gestion Documental y Administracién de Archivos, asi como de
coordinar las Areas Operativas del Sistema Institucional de Archivos
de este 6rgano electoral, con el objetivo de concretar un proceso
homogéneo de acceso oportuno a la informacion.

Es por ello que, la Coordinacion de Archivo, realiza las acciones
necesarias para administrar correctamente los archivos y procesos de
gestion documental del Tribunal, a fin de garantizar su organizacion,
disponibilidad, localizacién, integridad y conservacién, asi como su
valoracién y destino final, que permita avalar la transparencia y acceso
a la informacién, y la rendicién de cuentas, acorde a los objetivos
institucionales de este 6rgano publico.

El presente informe tiene como propdsito dara conocer las actividades
realizadas, durante el periodo que se informa.

La meta central de esta Coordinacién en elano 2023, eslade garantizar
la integridad y conservacién de los archivos del Tribunal, facilitando su
localizacidn, acceso y transparencia; desde su origen hasta su destino
final, conforme al ciclo vital del documento.

5.1 Proyectos y acciones para el desarrollo e instrumentacion
archivistica
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5.1.a Programa Anual de Desarrollo Archivistico.

Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en los articulos
23, 24, 25 y 26 de la Ley General de Archivos y la Ley de Archivos y
Administracion de Documentos del Estado de México y Municipios,
fue elaborado por la Coordinacién de Archivo y aprobado por el Pleno,
el Programa Anual de desarrollo archivistico 2023, que contempla
las acciones a emprender dentro de Tribunal para mejorar el
funcionamientointegral delossistemasdearchivo a nivel institucional.

INSTRUMENTO APROBACION VIGENCIA

Programa Anual de Desarrollo

Archivistico 15/12/2022 Enero - diciembre 2023

5.1.b Guia de funcionamiento del Sistema Institucional de
Archivos.

La guia fue instituida por la Coordinacién de Archivo y presentada en
el Grupo Interdisciplinario de este organismo electoral; el documento
forma parte del material de apoyo para la implementacién del
Sistema Institucional de Archivos, con la finalidad de aportar
herramientas técnicas para mejorar la organizacién, clasificacion y
manejo de los documentos para brindar a las personas servidoras
publicas encargadas de la administracion documental de las areas
administrativas y jurisdiccionales de este Tribunal, una orientacién
basicay practicade los instrumentos de control y consulta archivistica.

INSTRUMENTO PRESENTACION

23/02/2023

Guia del funcionamiento del Sistema

Institucional de Archivos Presentado a las personas integrantes del

Grupo Interdisciplinario en la Primera reunion
extraordinaria.
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5.1.c Cuadro general de clasificacion archivistica.

Fue elaborado por la Coordinacion de Archivo y aprobado por el
Comitéde Transparencia; el instrumento técnico describe laestructura
jeradrquica y funcional documental de los archivos, con base en las
atribuciones y funciones del Tribunal.

INSTRUMENTO PRESENTACION APROBACION PUBLICACION

Cuadro general
de clasificacion
archivistica

23/02/2023

Presentado a
las personas
integrantes del Grupo
Interdisciplinario en
la Primera reunién
extraordinaria.

05/04/2023
Aprobado por
el Comité de
Transparencia en
la Séptima Sesiéon

Extraordinaria.

5.1.d Catalogo de disposicion documental.
Este documento fue elaborado por la Coordinacién de Archivo
y aprobado por el Comité de Transparencia de este Tribunal;
gue consiste en un registro general y sistematico de los valores
documentales, muestra la clasificacion de reserva o confidencial, los
plazos de conservacidn y el destino final de los documentos.

INSTRUMENTO PRESENTACION APROBACION PUBLICACION

Catalogo de
disposicion
documental

23/03/2023

Presentado a
las personas
integrantes del Grupo
Interdisciplinario en
la Primera reunién
ordinaria.

05/04/2023
Aprobado por
el Comité de
Transparencia en
la Séptima Sesiéon

Extraordinaria.

5.1.e Guia de Archivo Documental.

11/04/2023

En la pagina oficial del
TEEM (micrositio de la
Coordinacion de Archivo)

11/04/2023

En la pagina oficial del
TEEM (micrositio de la
Coordinaciéon de Archivo)

Documento realizado por la Coordinacién de Archivo y aprobado
por el Comité de Transparencia de este Tribunal, se trata de un
instrumento de consulta, que contiene el esquema general de
descripcion de las series documentales de los archivos del Tribunal e
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indica las caracteristicas fundamentales, conforme al cuadro general
de clasificacion archivistica.

INSTRUMENTO PRESENTACION APROBACION PUBLICACION

2502025 05/04/2023
Presentado a las Aprobado or 11/04/2023
Guia de archivo personas integrantes elp Comité pde En la pagina oficial del
closumerniEL del Gigo Transparencia en TEEM (micrositio de la

Interdisciplinario en
la Primera reunioén
ordinaria-

la Séptima Sesion Coordinacion de Archivo)
Extraordinaria.

5.1.f Inventario documental.

El veinticuatro de marzo de la presente anualidad, se entregé el
formato de inventario documental a las unidades administrativas y
jurisdiccionales de este érgano electoral, con la finalidad de llenarlo
y contar con un instrumento de consulta por area, que describa las
series documentales y expedientes de un archivo y, asi, permitir la
facil localizacidn para transferencias.

5.1.g Procedimiento de gestiéon de correspondencia.

Instrumento realizado por la Coordinaciéon de Archivo y presentado
en el Grupo Interdisciplinario, es una herramienta de consulta, que
tiene como objetivo mantener el primer vinculo para la integracion
de expedientes de archivo de tramite y tiene el propdsito de dar
formalidad a la comunicacion interna de este Tribunal.

INSTRUMENTO PRESENTACION

22/06/2023
Procedimiento de gestion de Presentado a las personas integrantes del Grupo
correspondencia. Interdisciplinario en la Segunda reunién ordinaria.

104




Informe del

Proceso Electoral 2023
Leticia Victoria Tavira

5.1.h Procedimiento de gestiéon de archivo de tramite y
transferencias primarias.

Instrumento elaborado por la Coordinacién de Archivo y presentado
en el Grupo Interdisciplinario, tiene como finalidad homologar
los procesos y actividades para la correcta administraciéon de los
documentos que se producen y reciben en este Tribunal, asi como
regular el traslado sistematico y controlado de expedientes de los
archivos de tramite al de concentracion.

INSTRUMENTO PRESENTACION

23/08/2023

Procedimiento de gestion de archivo  Presentado a las personas integrantes del Grupo
de tramite y transferencias primarias. Interdisciplinario en la Segunda reunién extraordinaria.

5.2 Nombramiento de las personas responsables de darea de

correspondencia y archivo de tramite.

Conforme a lo establecido en el articulo 21 de la Ley General de
Archivos y su correlativo en la Ley de Administracidn de Documentos
del Estado de México y Municipios y, con el objeto de proteger,
conservar e integrar debidamente los expedientes, en el mes de
abril del presente afo, se gestiond la designacién o ratificacion de
las personas responsables del drea de correspondencia y archivo de
tramite de cada una de las areas administrativas y jurisdiccionales
gue integran este érgano jurisdiccional.

5.3 Proyectos de capacitacién y desarrollo profesional del personal

archivistico

La Coordinacién de Archivo del Tribunal, es la instancia responsable
de asesorar y capacitar, para la organizacion, control, resguardo
y operacién de los servicios en materia de gestidon documental y
administracion de archivos de este sujeto obligado, tal como se
establece en el articulo 28 de la Ley General de Archivos y la Ley de
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Archivos y Administracion de Documentos del Estado de México y
Municipios.

Con las actividades de asesoria y capacitacion en materia de
gestion documental y administracion de archivos, promovemos
gue las personas servidoras publicas adquieran conocimientos del
tratamiento integral de la documentacion a lo largo de su ciclo vital,
a través de la ejecucidén de procesos de produccidn, organizacion,
acceso, consulta, valoracion documental y conservacion, asi como a
la correcta administraciéon de los diferentes archivos de este Tribunal.

5.3.a Asesorias a las Unidades Administrativas y
Jurisdiccionales del Tribunal.

Durante el periodo que se informa, fueron otorgadas 25 asesorias
en materia de archivo y gestién documental a titulares de las areas
administrativas y jurisdiccionales que conforman el Tribunal, asi como
a las personas responsables de archivo de correspondencia y archivo
de tramite, como se detalla a continuacioén:

AREA O UNIDAD
m FECHA ADMINISTRATIVA TEMA

Programa Anual de Desarrollo

1 11/01/2023 Secretaria General de Acuerdos Archivistico,

2 27/01/2023 Unidad de Género Cuadro gzr;grﬁ\'/gteiga"’f‘smcadén

3 15/02/2023 Unidad de Género Catélogo de disposicion documental.
4 16/02/2023 Contraloria General Organizacién de archivo.

5 16/03/2023 Subdireccion de informatica Sistema Institucional de Archivo.

6 27/03/2023 Ponencia del Msgrirs]‘;rlado Raul Flores Ficha tfjconciﬁfndeen\t/::.oradén

7 10/04/2023 Subdireccion de informatica Gestion de correspondencia interna.
8 20/04/2023 Secretaria General de Acuerdos Embalaje de cajas para traslado
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AREA O UNIDAD
m FECHA ADMINISTRATIVA TEMA

10

il

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

17/05/2023

18/05/2023

12/06/2023

13/06/2023

13/06/2023

03/07/2023

03/07/2023

03/07/2023

04/07/2023

04/07/2023
08/08/2023

16/08/2023

16/08/2023

16/08/2023

16/08/2023

16/08/2023

29/08/2023

Subdireccién de informatica

Secretaria General de Acuerdos

Contraloria

Unidad de Transparencia

Contraloria General

Subdireccién de Presupuesto y
Finanzas

Direccién de Administracion

Subdireccién de Adquisiciones

Subdireccién de Recursos Humanos

Subdireccién de Recursos Generales
Unidad de Transparencia

Contraloria General

Contraloria General

Contraloria General

Contraloria General

Contraloria General

Secretaria General de Acuerdos
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Revision del manual de usuario.

Inventario general de archivo.

General Inventario general de
archivo.

Inventario general de archivo.

Inventario general de archivo.

Inventario general de archivo.

Inventario general de archivo.

Inventario general de archivo.

Inventario general de archivo.

Inventario general de archivo.
Registro de inventario.

Gestidn de archivo de tramite.

Archivo de tramite.

Gestion de archivo de tramite

Gestidon de archivo.

Gestidn de archivo.

Gestién de archivo.
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5.3.bCapacitaciénaresponsablesdelareadecorrespondencia
y archivo de tramite.

m FECHA CURSO CAPACITADOR

Capacitacion en el area de trabajo
de cada unidad administrativa y
Del 6 al 14 de jurisdiccional del Tribunal respecto
marzo a la elaboracion del formato
denominado “Ficha Técnica de

Valoracion Documental”.

Coordinacion de Archivo

Capacitacién en el area de trabajo
de cada unidad administrativa

Del24al30de y  jurisdiccional del Tribunal Coordinacion de Archivo

N

junio respecto a la elaboraciéon del
formato denominado “Inventario
Documental”.
2 30/05/2023 Prpcedllmlento de Transferencias ArchlvoGene(a[deI Estado de
Primarias. México.
4 30/08/2023 ~ Qestion de correspondencia, archivo Coordinacion de Archivo

de tramite y transferencias primarias.

En el periodo que se informa, la Coordinacion de Archivo promovié
capacitaciones dirigidas a las personas servidoras publicas
responsables del area de correspondencia y archivo de tramite de las
unidades administrativas y jurisdiccionales que integran el Tribunal,
como a continuacion se detalla:

5.3.c Capacitacion y profesionalizacién a las personas que
integran la Coordinacién de Archivo.

Con la finalidad de que las personas servidoras publicas que integramos
la Coordinacion de Archivo, nos instruyamos en relacion con los principios
y deberes de los sujetos obligados para el cumplimiento del marco
normativo en materia de gestion documental y administracion de
archivos, hemos participado de maneravirtual en diversas capacitaciones
y profesionalizacién en materia de archivo y gestion ENTEdocumental.
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m FECHA CURSO ENTE CAPACITADOR

Curso “La importancia del
] 21/01/2023 cumplimiento de las obligaciones Archivo General del Estado de
establecidas en la normativa juridica, México.
en materia de archivos”.
Taller denominado
“Recomendaciones, Practicas para la Archivo General del Estado de
2 07/03/2023 Elaboracion del Programa Anual de México.

Desarrollo Archivistico”.

Seminario Internacional de Archivos
Del 28/03/2023 de Tradicion lbérica.
3 al Conmemqragién de] 50° Anjversario Poder Judicial del Estado de México.
30/03/2023 de la Asociacion Latinoamericana de

Archivos.
Conferencia “El devenir histérico de Archivo General del Estado de
4 24/04/2023 la cultura archivistica en México”. México.

Foro de acciones para el impulso de
5 22/06/2023 una nueva cultura archivistica en el
Estado de México.

Archivo General del Estado de
México.

Taller de recomendaciones practicas
6 20/07/2023  para la elaboracién del Cuadro
general de clasificacién archivistica.

Archivo General del Estado de
México.

Taller de recomendaciones practicas

7 08/08/2023  para la elaboracion del Catdlogo de Archivo General de| Estado de

disposiciéon documental. Mexico.
8 24/08/2023 Curso de elaboraciéon de Inventarios Archivo Gene(alidel Estado de
documentales. México.

5.4 Grupo interdisciplinario

El Grupo Interdisciplinario es un érgano colegiado que coadyuvara
en el analisis de los procesos y procedimientos institucionales que
dan origen a la documentacién que integran los expedientes de cada
serie documental.

En atencién a lo anterior, y a lo dispuesto en los articulos 11, fraccidn
V, 50 y 51 de la Ley de Archivos y Administracién de Documentos del
Estado de México y Municipios, la persona titular de la Coordinacion
de Archivo, en su calidad de Secretaria Técnica, en el periodo
gue se informa, convocd a las personas integrantes del Grupo
Interdisciplinario, a celebrar las siguientes reuniones.
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o o o o

Guia funcionamiento
del Slstema Institucional de
Archivos.

Cuadro general de clasificacion

1 23/02/2023 Primera reunion extraordinaria archivistica 2023,
Calendario de reuniones
ordinarias del Grupo
Interdisciplinario 2023.
Catdlogo de disposicién
documental 2023.
2 23/03/2023 Primera reunién ordinaria
Guia de archivo documental
2023.
Procedimiento' de gestion de
3 22/06/2023  Segunda reunion ordinaria cofiEsperneisitl.

Sistema de gestion documental.

- Procedimiento de gestion
4 23/08/2023 Segunda reunién extraordinaria de archivo de tramite vy
transferencias primarias.

5.5. Uso de herramientas tecnolégicas para la gestién documental

La Coordinacion de Archivodel Tribunal,como medida de contribucion
a la gestion documental y con la finalidad de propiciar buenas
practicas de gestion documental, empleando el uso de tecnologias
de la informacién y las comunicaciones, solicitd a la Subdireccién de
Informatica de este Tribunal, el disefio de una plataforma digital para
la gestidon de correspondencia y tramite, que facilitara la interacciéon
e intercambio de informacién entre las personas servidoras publicas
de este Tribunal.

Durante el periodo que se informa, esta Coordinaciéon realizd en
conjunto con la Subdireccién de Informatica de este Tribunal, ocho
reuniones.
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m FECHA EVENTO TEMA

Captura y revision de catalogos de
areas y usuarios.
Del 20 al 24 de

Primera reunién
febrero

Contenido \Y procedimiento
completo del médulo de entradas
y salidas.

Creacidn de la base de datos.

Programacién del madédulo de
usuarios.

Programacion del moddulo de

Del 27 de febrero captura de areas.

2 Segunda reunioén
al 3 de marzo 9
Revisién del médulo de usuarios.
Revisién del moédulo de areas.
Se dio inicio con la programacion
del moédulo de entradas.
Programacion del moddulo de
entradas.
Revisién del médulo de entradas.
Del O6 al 10 de .
Tercera reunion .

9 marzo ercera reunio - Revision del proceso y guardado
de informacion.
Programacion del moddulo de
salidas.
Programacién y revision  del
maodulo de turnos.
Programacién de los Médulos con
copia para.

Del13 al17 ..
4 el13a de Cuarta reunion
marzo

Revisidon y ajustes de procesos en la
asignacion de turnos.

Programacién de las graficas y
reportes de entradas y salidas

Primera version del Sistema
5 22 de marzo Quinta reunidén Electrénico de Gestion de
Correspondencia.
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m FECHA EVENTO TEMA

Presentacion a los integrantes de

la Coordinaciéon de Archivo del

Sistema Electrénico de Gestiéon de
6 14 de junio Sexta reunién Correspondencia del TEEM.

Revisidon del funcionamiento
general del sistema.

- Entrega de liga del Sistema
7 26 de junio Séptima reunion electronico de  gestidn de
correspondencia para revision.

Ejercicios del Sistema electrdonico
8 01/08/2023 Octava reunion de gestion de correspondencia
para practicar.

5.6 Consejo estatal de archivos y administracién de documentos.

El Consejo Estatal de Archivos y Administracion de Documentos, es
el 6rgano colegiado de coordinaciéon del Sistema Estatal de Archivos,
responsable de aprobar la politica estatal de gestion documental y
administracion de Archivos en el Estado de Méxicoy de implementar
las politicas, programas, lineamientos y directrices vinculantes con
los archivos del Estado, ademas, de emitir recomendaciones a los
sujetos obligados para cumplir los preceptos de la Ley de Archivos y
Administraciéon de Documentos del Estado de México y Municipios,
con el propdsito de consolidar mejores practicas y una nueva cultura
archivistica.

El Tribunal, a través de la Coordinacién de Archivo, es invitado
permanente de dicho Consejo, con derecho a voz. El pasado treinta de
noviembre de dos mil veintidds se realizé la asamblea de instalaciony
Primera Sesion Ordinaria 2022.

En el periodo que se informa, se realizd la Primera Sesién Ordinaria
2023, el veintinueve de junio.

5.7 Actividades como integrante del comité de transparencia del

tribunal
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De conformidad con lo establecido en el articulo 46 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México
y Municipios, el Area Coordinadora de Archivos es integrante del
Comité de Transparencia de este 6rgano electoral y ha participado en
las siguientes sesiones:

ORDINARIAS
1 30/01/2023 Primera Sesién Ordinaria
2 10/04/2023 Segunda Sesion Ordinaria
3 10/07/2023 Tercera Sesion Ordinaria
1 25/01/2023 Primera Sesion Extraordinaria
2 31/01/2023 Segunda Sesidn Extraordinaria
3 10/02/2023 Tercera Sesion Extraordinaria
4 16/02/2023 Cuarta Sesion Extraordinaria
5 06/03/2023 Quinta Sesion Extraordinaria
6 29/03/2023 Sexta Sesion Extraordinaria
7 05/04/2023 Séptima Sesion Extraordinaria
8 19/04/2023 Octava Sesion Extraordinaria
9 03/05/2023 Novena Sesion Extraordinaria
10 12/05/2023 Décima Sesion Extraordinaria
1l 19/05/2023 Décima Primera Sesion Extraordinaria
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ORDINARIAS

12 01/06/2023 Décima Segunda Sesion Extraordinaria
13 06/06/2023 Décima Tercera Sesién Extraordinaria
14 28/06/2023 Décima Cuarta Sesion Extraordinaria

15 05/07/2023 Décima Quinta Sesién Extraordinaria
16 06/07/2023 Décima Sexta Sesién Extraordinaria

17 07/07/2023 Décima Séptima Sesidn Extraordinaria
18 18/07/2023 Décima Octava Sesion Extraordinaria
19 31/07/2023 Décima Novena Sesién Extraordinaria
20 14/08/2023 Vigésima Sesién Extraordinaria

21 23/08/2023 Vigésima Primera Sesion Extraordinaria

5.8 Micro sitio de la coordinacién de archivo

Con la finalidad de garantizar el derecho de acceso a la informacién,
la Coordinaciéon de Archivo, solicitd la creacion del micrositio
“Coordinacion de Archivo” en la pagina oficial del Tribunal, en él se
puede consultar la siguiente informacion:

Normatividad federal, local e interna en materia de archivo;
Sistema Institucional de Archivos;

Programa Anual de Clasificacién Archivistica;

Instrumentos archivisticos;

Infografias en materia de archivo, y

Grupo Interdisciplinario.
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5.9 Publicacién de infografias en materia de archivo

Con el propdsito de dar a conocer al personal del Tribunal, los
conceptos y acciones en materia archivistica, fueron difundidas las
siguientes infografias.

NO. FECHA TiTULO
1 27/01/2023 Programa Anual de Desarrollo Archivistico
2 15/02/2023 Reglas de Operacién del Grupo Interdisciplinario
3 27/03/2023  Dia del Archivista

4 09/06/2023  Dia del Archivo Internacional

5 15/08/2023 Gestidon Documental

ARCHIVO

Coordinacion de Archivo
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6. Unidad de Informacion,
Planeacion, Programacion,
Evaluacion y Transparencia

La Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién, Evaluaciéon
y Transparencia (UIPPET), es el area del Tribunal, a través de la cual,
se otorga observancia de las obligaciones relativas a la planeaciéon
estratégica institucional, transparencia y proteccion de datos
personales, atendiendo a la obligacién de administrar los recursos
publicos con eficiencia, eficacia y honradez para llevar a cabo el
cumplimiento de los objetivosy programas a los que estén destinados;
contribuyendo de esta forma, a fortalecer la transparencia y rendicion
de cuentas; asimismo, coadyuvando en apoyo a la actividad sustantiva
del Tribunal, en observancia al marco normativo aplicable.

En este sentido, como parte de las metas de actividad establecidas
durante el ano 2023, la UIPPET, ha llevado a cabo las siguientes
acciones en cumplimiento a sus obligaciones normativas:

6.1 Desarrollo institucional para el apoyo de la funcién jurisdiccional

electoral.
6.1.a Planeacion estratégica para resultados.

En el periodo que se informa con la finalidad de consolidar el enfoque
de Gestidn para Resultados en el Tribunal, se han desarrollado
esfuerzos para organizar los procesos de planificacién, programacion,
integracion presupuestal, seguimiento y evaluacién del desempefo
para fortalecer la transparencia y rendicién de cuentas.

Con el propédsito de fortalecer los esquemas de planeacién de corto
plazo a efecto de abonar en la consolidacidon del Presupuesto basado
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en Resultados PbR, en el periodo que se informa y con la participacion
de la totalidad de las unidades administrativas que conforman el
6rgano jurisdiccional electoral fue elaborado el Programa Anual de
Actividades 2023, el cual fue aprobado por el Pleno.

Con la determinacién de promover el desarrollo de la cultura electoral
en el Estado de México en cumplimiento del marco normativo
aplicable, en el periodo que se informa fue elaborado el Programa
Anual de Capacitaciéon, Investigacidén, Docencia, Difusion de la
Materia Electoral, Participaciéon Ciudadana y Transversalizacion de la
Perspectiva de Género 2023, dicho documento resume la intervencion
publica del Tribunal en estos importantes rubros, siendo aprobado de
igual forma por el Pleno.

En un ejercicio de rendicion de cuentas se desarrollaron los
trabajos de conciliacion programaéatica-presupuestal para la
elaboracién de la Cuenta Publica del Tribunal correspondiente
al ejercicio fiscal 2022; asimismo, oportunamente se elaboraron
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los informes cualitativos y cuantitativos entregables a entidades
normativas como la Secretaria de Finanzas del Gobierno del
Estado de México y el Organo Superior de Fiscalizaciéon del Estado
de México, abonando en la transparencia y socializacién de valor
publico generado por la institucion.

Con el objeto de consolidar la instauracidon del enfoque de Gestidn
para Resultados (GpR) en el Tribunal, durante el periodo que se
informa han sido socializados y cursados, por las personas servidoras
publicas interesadas, los diplomados ofrecidos por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, denominados, “Presupuesto basado en
Resultados (PbR)"y “;Cémo entender el Presupuesto?”.

En el marco del inicio de los trabajos para la elaboraciéon del
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2024,
fueron sometidos a analisis por parte de las unidades administrativas
gue conforman el Tribunal, los Catélogos, Clasificadores y el propio
Manual paralaformulacién del Anteproyecto, las propuestas de mejora
fueron remitidas a la Secretaria de Finanzas para su consideracion y
eventual aprobacién.

De igual forma, se brindd capacitacién y se llevaron a cabo, en
coordinacion con las personas servidoras publicas y titulares de area,
los trabajos en materia de Programa Anual de Actividades por Unidad
Administrativa en el marco del Anteproyecto de Presupuesto de
Egresos 2024, a fin de estar en posibilidades de generar la planeaciéon
del préximo ejercicio fiscal ante la Secretaria de Finanzas del Gobierno
del Estado de México.

6.1.b Monitoreo y evaluaciéon del desempefio.

La consolidaciéon del PbR-SED al interior del Tribunal contribuye a la
plena adopcién del enfoque de Gestidn para Resultados, la operaciéon
del SED permite obtener informacién del desempefno programatico
mediante el monitoreo y seguimiento de metas de actividad e
indicadores estratégicos y de gestidon, asi como el desarrollo de
evaluaciones, esta informacidén generada se analiza y es considerada
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para latoma de decisiones econdmicas en el contexto del Presupuesto
basado en Resultados (PbR).

En el periodo que se informa con la finalidad de dar cumplimiento a
la obligacion de los organismos auténomos, para disefiar, administrar
y operar su respectivo Sistema de Evaluacion del Desempeno, se
encuentra en curso el periodo de prueba de la segunda fase de la
herramienta informatica SED-TEEM denominada: “Elaboracién,
informe y monitoreo del Programa Anual de Actividades” y se
encuentra en proceso el desarrollo de la segunda fase del mismo,
denominada “Elaboraciéon, informe y monitoreo de Indicadores
estratégicos y de gestion”.

Encumplimientodeloestablecidoenelarticulo79delalLey Generalde
Contabilidad Gubernamental se elaboré y publicé en tiempo y forma
el Programa Anual de Evaluacién, el cual incluye dos evaluaciones
de Disefo Programatico y una evaluacion de procesos, las cuales
permitiran fortalecer el Sistema de Evaluacidén de Desempefio del
Tribunal.

Para dar continuidad a los procesos de Evaluacion, fueron emitidos
con oportunidad los Términos de Referencia (TdR) correspondientes a
los tipos de evaluacion previstas en el Programa Anual de Evaluacion
PAE 2023, los cuales permitiran contar con los criterios técnico-
metodolégicos minimos necesarios para garantizar la fiabilidad y
validez de los procesos de evaluacion.

Como parte de la operacién del Sistema de Evaluacion del Desempefio
del Tribunal, en el marco de los trabajos de Monitoreo y Evaluacion de
Metas de Actividad e Indicadores, se elaboraron los reportes trimestrales
correspondientes al cierre del 2022 y del primer y segundo trimestre
del 2023, dichos documentos permiten instrumentar la estadistica
programatica institucional, asi como la implementacion de cursos de
accioén para garantizar el cumplimiento de los objetivos comprometidos.
Dando continuidad al Monitoreo y Evaluacion de Metas de Actividad e
Indicadores, durante los primeros dias del mes de octubre se llevara a
cabo el correspondiente al tercer trimestre del 2023.
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En el marco de los procesos de certificacion bajo la norma NMX-R-
025-SCFI-2015, en materia de Igualdad Laboral y No Discriminacion,
la Unidad realizé un ejercicio de auditoria interna, misma que
contempld las siguientes fases: Andlisis de autoevaluacién; Asistencia
a las sesiones del Comité de Igualdad Laboral y No Discriminacion del
Tribunal; Desarrollo de la Auditoria Interna; Atencién y Asistencia a la
Auditoria Externa.

6.2 Acceso a la informacién publica y proteccion de datos

personales.
6.2.a Transparencia y derecho de acceso a la informacién.

En cumplimiento a las obligaciones de transparencia comunes
y especificas establecidas en los articulos 92 y 97 de la a Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de México
y Municipios, se llevd a cabo en coordinacién con los servidores
publicos habilitados y capturistas responsables de fracciones de las
distintas unidades administrativas, la carga de la informacién en los
apartados correspondientes del Sistema de Informacién Publica de
Oficio Mexiquense (IPOMEX), correspondiente al primer y segundo
trimestres del 2023; lo anterior a fin de transparentar las acciones que
realiza este 6rgano jurisdiccional en cumplimiento a sus obligaciones
constitucionales y a fin de garantizar el derecho de acceso a la
informacién de la ciudadania, propiciando con ello, la transparencia y
rendicion de cuentas institucional.

6.2.b Solicitudes de acceso a la informacién publica.

En el marco del derecho de acceso a la informacién que ejerce la
ciudadania, este 6rgano constitucional auténomo, en su calidad
de sujeto obligado, atiende lo relativo a las Solicitudes de Acceso a
la informacién Publica y las Solicitudes de Acceso, Rectificacion,
Cancelaciony Oposicion en Materia de Proteccidn de Datos personales
(ARCO), recibidas a través del Sistema de Informaciéon Publica
Mexiquense de Oficio (SAIMEX) y el Sistema de Acceso, Rectificacion,
Cancelacion y Oposicidon de Datos Personales del Estado de México
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Recibidas

(SARCOEM); asimismo, los Recursos de Revision interpuestos por los
ciudadanos en contra de las respuestas otorgadas a dichas solicitudes.

En este sentido, se recibieron un total de 106 solicitudes de acceso a la
informacion publica, de las cuales fueron atendidas 91y las 15 restantes
se encuentran en proceso de respuesta dentro del término de ley.

v s nan o rco 8 T
7 8 1 7 21 1 5 18 18 106

Atendidas 4 10 7 7 22 12 2 10 17 91

Impugnadas
R.R.

0 0 0 0 3 0 1 0 0 4

*R.R.

Recursos de Revision.

6.2.c Recursos de revision interpuestos en contra de
respuestas a solicitudes de acceso a la informacién publica.

Se presentaron cuatro Recursos de Revisidon ante el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Protecciéon de Datos
Personales del Estado de México y Municipios (INFOEM), relacionados
con Solicitudes de Acceso a la Informacidén PUblica, de los cuales, dos
fueron desechados por ser extemporaneos y de los dos restantes se
emitié informe justificado por parte de la UIPPET y se encuentran
pendientes de resolucion por el 6rgano garante.

6.3 Comité de transparencia del tribunal

Como parte de las obligaciones establecidas en la normatividad
aplicable, el Tribunal cuenta con un Comité de Transparencia, que
ejerce sus atribuciones de cuerpo colegiado para resolver sobre la
informacidén que debera clasificarse, asi como para atender y resolver
los requerimientos de la Unidad de Transparencia y del INFOEM.
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Integracion.

COMITE DE TRANSPARENCIA

NOMBRE Y CARGO INTEGRANTES

UIPPET
Mtro. José Luis Diaz Hernandez
Presidente
Mtra. Nancy Pérez Gardufio Contraloria General
Mtra. Patricia Elena Riesgo Valenzuela Coordinacién de Archivo
Mtra. Ixchel Sierra Vega Encargadade la proteccion de datos personales.

En el marco de sus atribuciones, el comité de transparencia ha emitido
politicas internas que fortalecen el ejercicio del derecho de acceso a
la informacién y de derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicidn de la ciudadania.

En cuanto a las actividades realizadas por la UIPPET, en el marco de
la Presidencia del Comité de Transparencia del Tribunal, durante el
periodo que se informa se llevaron a cabo 24 sesiones, mismas que se
desarrollaron de la siguiente manera:

SESIONES DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA ORDINARIAS EXTRAORDINARIAS

24 3 21

Como parte de las acciones realizadas en el seno del comité,
se emitieron 81 acuerdos relacionados con la clasificacion de la
informacién como confidencial y reservada.

Deigualformaseanalizd el total de lassentenciasemitidas porel Pleno,
aprobando la clasificacién como confidencial de los datos personales
contenidos en 345 de ellas; asimismo, se instruyd la elaboraciéon de
las versiones publicas respectivas, a fin de generar la publicidad
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respectiva de dichas sentencias, a través del sistema IPOMEX y en la
pagina oficial de internet. En el mismo sentido, se continda con el
analisis y revision de 169 sentencias emitidas por el Pleno, a fin de
gue en su totalidad se encuentren publicadas en cumplimiento a las
obligaciones de transparencia, acceso a la informacién y garantizando
la proteccién de datos personales que, en su caso puedan contener.

En cumplimiento a las obligaciones de la UIPPET, se presentaron
para analisis y aprobacion, los siguientes informes: “Informe Anual en
Materia de Transparencia, Acceso a la Informacién Publicay Protecciéon
de Datos Personales 2022", mismo que es presentado ante el INFOEM;
dos “Informes Trimestrales relativos a la atencién de Solicitudes de
Informacion Publica”; y el “Informe Semestral de actividades del
Comité de Transparencia”, correspondiente al segundo semestre
2022; asi como el “Informe Semestral de actividades del Comité de
Transparencia”, correspondiente al primer semestre del 2023.

Durante los primeros dias del mes de octubre se presentara el
Informe del tercer trimestre relativo a la atencidén de Solicitudes de
Informacidén PUblica recibidas en el Tribunal, en su calidad de sujeto
obligado.

Adicionalmente se realizé el Programa 2023 de Sistematizacion y
Actualizacién de la Informacién Publica del Tribunal y se elaboraron los
reportes trimestrales correspondientes, los cuales fueron aprobados
por el Comité de Transparencia e ingresados en tiempo y forma a la
Intranet del INFOEM.

6.4 Proteccion de datos personales.

Durante el periodo que se informa no se recibieron solicitudes de
Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposiciéon de Datos Personales
(Derechos ARCO).

Asimismo, se llevaron a cabo las actualizaciones de las Cédulas
de Bases de Datos Personales, Avisos de Privacidad integrales y
simplificados y, sus respectivos documentos de seguridad; lo anterior
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Magistrada Presidenta

a fin de dar cumplimiento a las disposiciones normativas en materia
de proteccién de datos personales.

De igual forma, fueron aprobados los [ndices de Informacién
Reservada, presentados por la Direccion de Administracion y por la
Contraloria General, correspondientes al primer semestre del ejercicio
fiscal 2023.
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6.5 Acciones de capacitacién.

Como parte de la capacitacion y actualizacion constante recibida
por el personal del Tribunal, durante el mes de marzo de 2023, las
personas servidoras publicas adscritas a la UIPPET, recibieron por
parte del INFOEM, el Certificado de Competencia Laboral en el
Estandar de: “Garantizar el Derecho de Acceso a la Informaciéon”; con
lo cual se refrenda el compromiso de la institucién en garantizar este
derecho a la ciudadania.

De igual forma, como parte de la especializacidon del personal de la
UIPPET, la persona titular de la unidad acredité ante el INFOEM, la
certificaciéon en el estandar de competencia EC 1171 “Garantizar el
derecho a la proteccién de datos personales”.

Para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 24, fraccién Il
de la Ley Local de Transparencia, durante el periodo que se informa se
atendieron las capacitaciones y eventos organizados por el INFOEM,;
asimismo, se llevaron a cabo acciones de capacitacion en materia de
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Acceso a la informacién y proteccién de datos personales, dos por
parte del personal de la UIPPET y una en coordinacién con el érgano
garante, dirigidas a todo el personal del Tribunal.

Es importante destacar la capacitacién impartida a las personas
servidoras publicasvinculadasdel Tribunal, porel personaldel INFOEM,
relativa a las Cédulas de Bases de Datos Personales y Documentos
de Seguridad, en el marco de la implementacion del Registro de
Sistemas de Datos Personales del Estado de México (REDATOSEM).

6.6 Funcion de accesibilidad web “integra2”.
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Con el objetivo de garantizar las condiciones de
accesibilidad para los grupos en situacidn de
vulnerabilidad, a partir del 28 de febrero del presente
ejercicio se implementd en la pagina oficial de
internet del Tribunal, la funcién de accesibilidad web
“Integra2”, para que las personas con problemas o
discapacidades visuales y cognitivas, puedan acceder
a los contenidosy se les facilite el acceso o navegacion
en nuestro portal.
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Magistrada Presidenta

7. Coordinacion de Difusion
y Comunicacion Social

La Coordinaciéon de Difusidn y Comunicacién Social contribuye al
fortalecimiento de la presencia mediatica del Tribunal, para dar
a conocer sus actividades, asi como para difundir la cultura de la
democracia entre la opinién publica y la sociedad mexiquense; con
dicho fin desarrolla contenidos informativos para su publicacién
electroénica e impresa.

Es importante recordar que el principio de maxima publicidad debe
regir el actuar de las instituciones publicas ya que la informacién en
nuestra posesion debe ser publica, completa, oportuna y accesible,
sujeta a un claro régimen de excepciones que deberan estar definidas
en la Ley. La informacién, ademas de ser un derecho legitimo, es
estrictamente necesaria en una sociedad democratica.

El Proceso Electoral para la Eleccién de la Gubernatura 2023 fue un
parteaguas en la historia politica de nuestra entidad y las acciones
que fortalecieran la comunicacién oportuna, clara y veraz, respecto
del trabajo institucional del Tribunal con la ciudadania mexiquense,
fue una tarea prioritaria.

7.1 Pautas en radio y television

Durante el periodo que se informa, se difundieron tres cdpsulas
informativas destinadas a radio y television, presentando un recuento
histérico de los 27 anos de vida del Tribunal, una mas que hace
referencia a su relevancia en la construccion de la cultura democratica
de la entidad, asi como un mensaje informativo para la ciudadania
mexiquense sobre la mudanza del Tribunal hacia una nueva sede.
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7.2 Sintesis Informativas

Dentro de las actividades cotidianas de esta coordinaciéon se realizd
un monitoreo diario de noticias en materia electoral catalogadas en
distintos temas que tienen impacto para el Tribunal, asi mismo, se
elaboraron 255 Sintesis Informativas que fueron enviadas al Plenoy a
las personas titulares de las areas administrativas:

SINTESIS INFORMATIVA

MES # DE SINTESIS

ENERO 2023 28
FEBRERO 2023 28
MARZO 2023 31
ABRIL 2023 30
MAYO 2023 31
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SINTESIS INFORMATIVA

MES # DE SINTESIS

JUNIO 2023 30
JULIO 2023 31
AGOSTO 2023 31
SEPTIEMBRE 2023 15

7.3 Boletines Informativos
Se prepararon y editaron 5 boletines de prensa correspondientes a los

eventos emblematicos del Tribunal, asi como 31 boletines con motivo
de la celebraciéon de las Sesiones Publicas del Pleno.
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7.4 Area de Disefio e Impresién

Con el objetivo de continuar fortaleciendo la imagen institucional del
Tribunal, promoviendo sus objetivos y funciones, durante el periodo
reportado, se elaboraron diversos materiales de difusién tanto en
medios digitales como versiones impresas de carteles, banners,
displays, reconocimientos, proscenios y articulos promocionales, asi
como, diseflo de manuales, informes y presentaciones acordes con la
imagen institucional, solicitados por las distintas areas del Tribunal.

Ahora bien, derivado de las necesidades de la Direccidon de
Administracion y con motivo de la mudanza del Tribunal hacia una
nueva sede, se actualizd el diseno de toda la sefalética institucional,
se proyectd la ambientacion de la Sala de Lactancia, el Salén de
Plenos, la recepcion, la ludoteca y la fachada del edificio.

134




Informe del
Proceso Electoral 2023
Leticia Victoria Tavira

TEEM

Tribunal Electoral
del Estado de México

@

POLITICA DE IGUALDAD LABORAL
Y NO DISCRIMINACION
DEL TEEM

Consulta mds
Informacion

i LEGISLAcio
Electora| Federa|

lelapagy jei0158)y

NOIDVISIDT ]

[§

7.5 Publicaciones en redes sociales

Durante el periodo que se informa, con el fin de difundir el quehacery
la imagen institucional del Tribunal se generaron 721 publicaciones en
las redes sociales oficiales del Tribunal, como se indica a continuacion:

TIPO DE PUBLICACION

SESIONES TEEM . QUEHACER
PUBLICAS | RECOMIENDA | EFEMERIDES | FELICITACIONES | |\ cTiTycioNAL

Enero
2023
Febrero
2023
Marzo
2023
Abril
2023
Mayo
2023
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TIPO DE PUBLICACION

Agosto
2023

Septiembre

721 publicaciones del 04 de enero al 15 de septiembre de 2023

7.6 Cobertura a actividades institucionales

Durante el periodo que se informa, se generaron 23 coberturas, las
cuales fueron difundidas a través de levantamiento de imagen, para
publicarse en las redes sociales oficiales del Tribunal, como se indica
a continuacion:

COBERTURA DE CAPACITACIONES

Unidad de
Coordinacion de Informacion, Unidad Administrativa
Capacitacion, Planeacion, Coordinacién de de Igualdad de Género Total de
Investigacion y Programacion, Archivo y Erradicacién de la coberturas
Documentacion Evaluaciony Violencia

Transparencia

15 3 2 3 23

TEEM

LTrihung=Electoral
o

Slel ;}wt;v-,i,qer
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Magistrada Presidenta

7.7 Atencién a medios de comunicacién

Con el objetivo de continuar fortaleciendo la imagen institucional del
Tribunal, promoviendo sus objetivos y funciones, durante el periodo
reportado, la Coordinacién de Difusién y Comunicacién Social
gestiono6 alrededor de 16 entrevistas con medios de comunicacion
impresos y digitales, locales y nacionales, donde el Pleno del Tribunal
Electoral del Estado de México tuvo oportunidad de transimitir a las
distintas audiencias, informacién sobre acontecimientos relevantes,
suscitados en el marco del Proceso Electoral para la Gubernatura del
Estado de México 2023, asi como del quehacer institucional.
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7.8 Métricas del alcance y cobertura de las redes sociales

institucionales

Con el objetivo de fortalecer los canales de comunicacién de este
6rgano jurisdiccional, y aprovechando el impacto social que hoy
por hoy tienen las redes sociales, en el periodo que se informa se
potenciaron las cuentas oficiales de Facebook, Twitter e Instagram;
esto ha permitido promover la cultura politico electoral y tener
mayor presencia, interaccién y capacidad de respuesta con las
personas usuarias de las plataformas digitales mas populares; lo
anterior reflejado en un crecimiento sostenido en el ndmero de
personas seguidoras.

Por loanterior,durante el periodo que se informa, se elaboraron analisis
mensuales de métricas en redes sociales, en razén de mantener con
valores numeéricos el rendimientoy alcance del publico

objetivo, lo que permitié establecer resultados

especificos y tener certeza en el desempefio de la
1,101 129

\ TSl Coordinacion de Difusion y Comunicacion Social,
unal Electoral del Edomex manteniendo los proyectos a la vanguardia digital.

gubernamental

Res| ad de todas y todos!
+ Integrante del @oppmedomex

Ver traduccion
@ www.teemmx.org.mx/
artionnos09, oppmedomex y 3

Facebook

personas més siguen esta cuenta

Siguiendo v Mensaje Contacto +2

. TELECONFER.

La cuenta de Facebook es la red principal del
Tribunal,de eneroal15de septiembre del presente
afo pasd de tener 6,491 “me gusta” a 7,227
presentando asi un incremento de 7.84%.

TEEMI EI PLENO

De igual forma, en el mismo transcurso
de tiempo, la cuenta de Facebook pasd
de 7,348 personas seguidoras a 8,151
representando un aumento del 7.16%.

En otros rubros, las métricas hasta
septiembre del presente afno indican
que Facebook presenta un alcance
promedio mensual de 169,710 personas.
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Por Ultimo, en todo este tiempo monitoreado se han obtenido 715,600
impresiones, arrojando un promedio mensual de 79,511 impresiones.
El 52.95% de las personas seguidoras en Facebook corresponde al
género femenino y el 45.49% al género masculino. El 1.56% restante
corresponde a cuentas institucionales.

El analisis de las métricas también refleja que el rango de edad
principal de las y los seguidores de la cuenta de Facebook es de 25
a 34 anos, seguido por un rango de entre 35y 44 afos. El nUmero de
seguidores mayores de 55 es minimo. Todo esto, con cifras al cierre del
15 de septiembre del aflo en curso.

En Facebook se sube la mayoria de productos graficos, principalmente
infografias relacionadas con temas relevantes en materia electoral,
efemérides, publicaciones en materia electoral, sesiones publicas
del Pleno, conferencias y capacitaciones, que tienen como objetivo
socializar topicos relacionados con las atribuciones institucionales, asi
como la cultura politico-democratica, entre otros.
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La cuenta oficial de Instagram @teem_oficial, reporta 1,100 personas
seguidoras, reflejando un incremento de 20.33% en los Uultimos 9
meses, con un alcance promedio mensual de 5,792 impresiones.
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En atencién a los estandares visuales de esta red social, se ha
continuado con la realizacién de mosaicos que dotan de valor artistico
a la imagen grafica del perfil de Instagram del Tribunal.

Respecto al perfil de las personas que siguen la cuenta de Instagram
del Tribunal, el 41.51% de los usuarios pertenecen al género masculino,
el 42.29% al género femenino, con corte al 15 de septiembre del afo
en curso. El 16.02% restante pertenece a cuentas institucionales.

El principal rango de edad en las personas seguidoras de esta red
social, es de 25 a 34 anos que corresponde al 38.31%, seguido por las
personas de edad de 35 a 44 anos que representan el 27.55%.
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Twitter

La cuenta de Twitter @Teem_Oficial, durante los Ultimos 9 meses,
muestra un incremento de 22.80% en el niumero de seguidores,
arrojando un total de 2,238, producto de un promedio mensual de
21,620 impactos; lo anterior, gracias al contenido publicado de manera
cotidiana con el objetivo de conectar con la comunidad de esta
red social, a través de la difusién de la cultura democratica y de la
participacién ciudadana, asi como de su quehacer institucional.
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7.9 TEEMIS recorre el Estado de México

Con el objetivo de comunicar de manera mas cercana el quehacer
institucional del Tribunal a la ciudadania mexiquense, una brigada de
personas servidoras publicas visitaron 46 Municipios del Estado de
México y entregaron folletos informativos que transmitieron a lasy los
mexiguenses, el trabajo y las acciones que el Tribunal realiza para la
defensa de sus derechos politico-electorales.
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Se entregaron un total de 5,000 tripticos informativos y 5,000 dipticos
infantiles.

Esta campana institucional, operd en redes sociales, entre el 7 de
marzoy el 7 de mayo de este ano.

Fueron visitados 42 municipios, en los siguientes bloques:

m FECHA MUNICIPIOS

1 15/02/2023 Amecameca y Ayapango.
2 16/02/2023 La Paz, Chimalhuacén, Nezahualcdyotl y Texcoco.
3 17/02/2023 Acolman, Teotihuacan y Ecatepec de Morelos.
4 20/02/2023 Tlanepantla de Baz, Cuautitlan, Zumpango, Jaltenco y Tepotzotlan.
5 21/02/2023 Tenancingo, Malinalco, Tonatico, Ixtapan de la Sal y Tenango del Valle.
6 22/02/2023 Polotitlan, Aculco, Acambay, Jilotepec y Atlacomulco.
Atizapan de Zaragoza, Naucalpan, Huixquilucan, Ocoyoacac, Lerma y
7 23/02/2023 Xonacatlan.
8 24/02/2023 EI Oro, San Felipe del Progreso, Ixtlahuaca, Villa Victoria y Valle de
ravo.
9 25/02/2023 ?ln,acantepec, Toluca, Metepec, San Mateo, Temoaya y Almoloya de
uarez.
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7.10 Convenio con Secretaria de Educaciéon

En el marco de la Firma de Convenio de Colaboracién con la Secretaria de
Educacion del Gobierno del Estado de México, la Coordinacion de Difusion
y Comunicacién Social, gestiond la produccién audiovisual de 4 cdpsulas
informativas sobre participacion ciudadanaydemocracia, lascualesfueron
difundidas alasy los alumnosy publicadas en redes sociales. Asimismo, se
elaboraron presentaciones para cada una de las exposiciones realizadas
por las Magistraturas, asi como la cobertura correspondiente:

No Escuela Fecha

1 Preparatoria No. 197 de Toluca. 21 de marzo
2 Escuela Preparatoria Oficial No. 244 de Toluca 22 de marzo
3 CBT. No. 2 de San Luis Mextepec. 22 de marzo
4 Escuela Preparatoria Oficial No.104 de Zinacantepec 27 de marzo
5 Escuela Preparatoria Oficial anexa a la Normal No. 1 de Toluca. 17 de abril
6 Escuela Preparatoria Oficial No. 305 de Zinacantepec. 25 de abril
7 CBT No. 4 Toluca 28 de abiril
8 Instituto Franco Inglés 28 de abril
e Escuela Preparatoria Oficial No. 6 de Zinacantepec 9 de mayo
10 Escuela Preparatoria Oficial No. 3 de Xonacatlan 12 de mayo
1 CBT No. 5 Contador Publico Alberto Mena Flores de Toluca. 30 de mayo

11 coberturas
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7.11 Primera Selecciéon Femenil de Fatbol del TEEM
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Finalmente, durante el periodo que se informa, como parte de las
actividades de integracién y por instrucciones de la Presidencia,
la Coordinacion de Difusién y Comunicacién Social convocd a
servidoras publicas del Tribunal para formar parte de la Primera
Seleccidn Femenil de Fudtbol del TEEM, lo anterior, en razén de
participar en un torneo organizado por la Secretaria de las Mujeres,
donde las servidoras publicas en compafia del Pleno y del resto de
compafleras y compaferos pudieron convivir a efecto de abonar a
un buen clima laboral.
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7.12 Indumentaria Oficial del TEEM

Con apego al Manual de Identidad Grafica y con el objetivo de fortalecer la
identidad institucional, se diseid¢ indumentaria con la imagen oficial del
Tribunal, la cual se entregd a todas las personas que aqui laboramos.

A través de esta estrategia de comunicacion, fortalecemos internamente
a la institucién, fijando sentido de pertenencia de quienes aqui laboran y,
al exterior, manifestamos el orgullo de ser parte de la familia TEEM.
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Durante el Proceso Electoral 2023, se considerd
sumamente importante robustecer la
estrategia de difusidon del TEEM, con la firme
conviccionde continuar proyectandonoscomo
una institucién vanguardista que ve en las
herramientastecnoldgicasy comunicacionales
la  posibilidad  seguir fortaleciéndonos
jurisdiccional y administrativamente.
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8. Contraloria General del
Tribunal

La Contraloria General es la unidad administrativa encargada de
fiscalizar sus finanzas y recursos, realiza ademas, funciones de control
interno para identificar, investigar y determinar las responsabilidades
administrativas de las personas servidoras publicas de la Institucion,
e impone en los casos previstos para tal efecto las sanciones
correspondientes.

En consecucidn a tales objetivos, la Contraloria cumplimento,
oportunamente, las actividades previstas en el Programa Anual de
Actividades del Tribunal dos mil veintitrés, asi como aquellas que
sin estar contenidas en dicho documento, han sido desarrolladas,
atendiendo a las facultades y atribuciones que la propia normativa, le
confiere a este Organo Interno de Control.

8.1 Actividades Programadas.

Las tareas de la Contraloria General previstas en el Programa Anual de
Actividades dos mil veintitrés, se agrupan en cuatro apartados:

8.1.1. Responsabilidades administrativas,

8.1.2. Fiscalizacién y control interno,

8.1.3. Declaraciones y

8.1.4. Actos de entrega y recepcion.

8.1.a Responsabilidades Administrativas.
La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México define

al servidor publico, como toda persona que desempefna un empleo,
cargo o comisién, en alguno de los poderes del Estado u organismos
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auténomos. Para ello, existe un régimen de responsabilidades
administrativas, fundado en la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de México y Municipios,y en la Ley General
de Responsabilidades Administrativas.

Con este fin, la Contraloria General se encarga de investigar y
determinar las responsabilidades administrativas de las personas
servidoras publicas de la institucidn y particulares imponiendo en su
caso, las sanciones respectivas.

Al respecto, se informa que se integraron 5 expedientes de
investigacion (de los cuales cuatro fueron ordenados por oficio y uno
por denuncia); se determind un acuerdo; y se emitieron 5 informes de
presunta responsabilidad administrativa, de las que se desprendié el
inicio de 3 expedientes de presunta responsabilidad administrativa,
generadndose los acuerdos atinentes para ponerlos en estado de
resolucion.

8.1.b Fiscalizacién y Control Interno.

Conforme a las atribuciones de l|la Contraloria General, es
competente para revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia
y utilizacion de los recursos publicos que le son asignados al
Tribunal. Con este fin y en observancia al Programa Anual de
Auditoria Interna del ejercicio dos mil veintitrés, el Organo Interno
de Control notificé el inicio de 10 auditorias, respecto de las
cuales se remitieron siete informes de resultados a la Presidencia,
encontrandose en proceso de ejecucion, las 3 restantes. Por otra
parte, también se llevaron a cabo 18 inspecciones, de las que en
16 casos se emitidé el informe de resultados y 2 se encuentran en
proceso de elaboracion.

Con las acciones de fiscalizacion implementadas, se han determinado
45 observaciones, formulado 25 recomendaciones o acciones de
mejora y emitido 6 dictamenes de solventacion y 3 pliegos de
observaciones.
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8.1.c Declaraciones.

Como parte del régimen de responsabilidades administrativas de los
servidores publicos, todos aquellos que reciben una remuneraciéon
proveniente de recursos publicos, se encuentran obligados a informar
alos Organos Internos de Control y Contralorias, en su caso, la situacion
patrimonial e intereses que pudieran afectar el desempefio imparcial
de su funcién.

En atencién a ello, se presentaron electrénicamente, a través de la
plataforma “Decl@ranet”, 80 declaraciones por ingreso o iniciales, 111
por modificacién o anualidad, y 19 por conclusién o baja. Las cuales,
son sujetas aleatoriamente a la ejecucion de una verificacion, revision
y seguimiento anual, para determinar si los ingresos percibidos con
motivo del cargo publico son congruentes con las modificaciones de
su patrimonio.

De » :
claracién ge Situacion Patrimoniq|

PRESENTADA
° INICIAL 2023

Consultar declaracion ‘ Agregar nota aclaratoria

Fecha de entrega

Marzo 15,2023

Agregar confiicto de intereses

Estatus
o ENTIEMPO

Declardcién de intereses
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8.1.d Actos de Entrega y Recepcién.

Otro deber juridico administrativo de las personas servidoras
publicas de la institucién que prevén las leyes de responsabilidad,
es la inherente a la entrega y recepcion, misma que tiene por objeto
acopiar e integrar en un instrumento publico, el conjunto de recursos,
documentales, informes e indicadores que visualicen el estado
financiero, administrativo, patrimonial y econdmico que entrega la
persona servidora publica saliente, a la entrante, cuando se concluye
con el desempeno del empleo, cargo o comisién, o exista un cambio
de adscripcion al interior del Tribunal. Bajo esta premisa, la Contraloria
General presencié la celebracion de 15 actos de entrega y recepcion.

8.2 Actividades no Programadas.

Por cuanto hace a las actividades extraordinarias, se presentan
en los apartados denominados: emisién de acuerdos generales;
transparencia y acceso a la informacién publica; y adquisiciones,
arrendamientos, enajenaciones y contrataciones de bienes y/o
servicios, mismos que se detallan a continuacion:

8.2.a Emision de Disposiciones de Caracter General.

La autonomia de gestion e independencia técnica que caracteriza
a la Contraloria General, implica la capacidad de regir su actuacién,
bajo la emisidn de acuerdos de regulacidn y actuacion. En relacion
a ello, durante el periodo que se informa, el Organo Interno de
Control expidié dos acuerdos, denominados “Acuerdo 1/2023 de la
Contraloria General del Tribunal Electoral del Estado de México, por
el que se da a conocer el cambio de su domicilio” y “Acuerdo 2/2023
de la Contraloria General del Tribunal Electoral del Estado de México,
por el que se modifica la distribucién porcentual de la seleccién
de las personas sujetas a verificacion, revisidn y seguimiento de la
evolucion de su patrimonio, en seguimiento a la ejecuciéon de la
Auditoria nimero CG/AU-11/2022, denominada ‘Revisién al Proceso
de Verificacion y Seguimiento a la Evoluciéon del Patrimonio de las
Personas Servidoras Publicas del Tribunal Electoral del Estado de
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México’, correspondiente al ejercicio dos mil veintidds”. De igual
forma, se precisa que fue emitido el “Dictamen de la Contraloria
General, por el que se aprueba el Cédigo de Conducta del Tribunal
Electoral del Estado de México”.

8.2.b Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Con el objeto de garantizar los principios de transparencia y
maxima publicidad, y el derecho de acceso a la informacién, la
ContraloriaGeneralatendid 4solicitudesdeaccesoalainformacion
publica, relacionadas con los archivos que se encuentran en su
posesidn, sin que se presentaran inconformidades en contra de
éstas. En lo relacionado a la participacién del Organo Interno
de Control, en el Comité de Transparencia, se da cuenta que se
asistio a 24 sesiones.

8.2.c Plataforma Digital Estatal.

Con el propdsito de observar el orden legal en materia de combateala
corrupcion, la Contraloria General ha actualizado, en tiempo y forma,
la informaciéon que el Tribunal debe difundir en la Plataforma Digital
Estatal, relacionada con los Sistemas Il “De los servidores publicos que
intervengan en procedimientos de contrataciones publicas” y Il “De
servidores pUblicos y particulares sancionados”.

8.2.d Adquisiciones, Arrendamientos, Enajenaciones y
Contrataciones de Bienes y/o Servicios.

En el Tribunal, se establecieron diferentes 6érganos colegiados
para la contratacion y/o adquisicion de servicios y/o bienes,
enajenaciones de bienes y arrendamientos de inmuebles; en
atencioén a ello, durante el periodo que se informa, la Contraloria
General asistio a 9 sesiones del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos, Enajenaciones y Contratacidn de Servicios; y
a una sesion del Comité de Arrendamientos, Adquisiciones de
Inmuebles y Enajenaciones.
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8.2.e Proteccién Civil.

A efecto de gestionar y coordinar las acciones destinadas a proteger
a las personas servidoras publicas y al publico en general, ante
situaciones de grave riesgo o catastrofes naturales, la Contraloria
General intervino activamente en el Comité Interno de Proteccién
Civil del Tribunal, a través de su representante, en 2 reuniones de
trabajo y 5 simulacros.

8.2.f Igualdad Laboral y No Discriminacion.

Con la finalidad de contar con buenas practicas en materia de
igualdad laboral y no discriminacién, en el Tribunal se integré un
Comité, que se encarga de su implementacidn, desarrollo y vigilancia,
en el que Contraloria General ha participado mediante la intervencién
de sus representantes, en 5 reuniones de trabajo y una reunién de
seguimiento.

8.2.g Gestion documental.

Laorganizacion,conservacionyadministraciondelosarchivos,llevaron
a que la Contraloria General emitiera 793 comunicaciones oficiales
(internas y externas) y recibiera 1,596 documentos procedentes de las
diversas areas del Tribunal e instituciones publicas.

En ese contexto y para coadyuvar en el establecimiento de los valores
documentales, vigencias, plazos de conservacion y disposicion
documental, la Contraloria General, por medio de su representante,
asistid a 2 sesiones ordinarias del Grupo Interdisciplinario y a 2
capacitaciones en materia de archivo de tramite.
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Actividades de la
Presidencia del Tribunal

1. Didlogo del Pleno del Tribunal con el Magistrado Presidente de

la Sala Superior del TEPJF y el Consejero Presidente del INE.

Previo a la firma del Acuerdo por la Integridad del Proceso Electoral
Estatal 2023 del Estado de México, celebrado el dia 19 de enero, el
pleno del Tribunal sostuvo un enriquecedor didlogo con el Magistrado
Reyes Rodriguez Mondragdn, Presidente de la Sala Superior del TEPJF
y con el Consejero Presidente del Instituto Nacional Electoral, Lorenzo
Cordova Vianello, en el que la Presidenta del Tribunal dio cuenta
de las fortalezas del érgano jurisdiccional que preside, al tiempo de
sefalar que la institucidon se encontraba lista, para afronta el reto tan
trascendente del proceso en marcha.

“Mi compariera y companeros magistrada y magistrados, encontramos en este didlogo,

la oportunidad para compartir con ustedes, los datos y argumentos que nos permiten afirmar,
que este organo jurisdiccional tiene la solidez profesional y ética para ser garante

de resoluciones transparentes y apegadas a derecho.”

“Hoy, declaramos lista a nuestra querida institucion, para enfrentar el proceso electoral 2023 para
la renovacion de la gubernatura, el cual demandard, una vez mds, un ejercicio ejemplar, de parte
quienes la integramos y abonar asi, al fortalecimiento de nuestro régimen democradtico”.
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2. Firma del Acuerdo por la Integridad del Proceso Electoral Estatal
2023 del Estado de México.

El 19 de enero, a convocatoria del Magistrado Reyes Rodriguez
Mondragon, Presidente de la Sala Superior del TEPJF y del Consejero
Presidente del Instituto Nacional Electoral, Lorenzo Cérdova Vianello,
los titulares de los tres poderes del estado, las titulares del IEEM y
del Tribunal, de las dirigencias estatales de los partidos politicos que
participan en la entidad y de la sociedad civil mexiquense, firmaron
el Acuerdo por la Integridad Electoral, documento que compromete
a sus firmantes, a respetar la legislacion electoral y aportar su trabajo
para el desarrollo de un proceso electoral integro y pleno de legalidad
y legitimidad.

ACUERDO FUR LA

INTEGRIDAD
ELECTORAL

Proceso Electoral

Estado de México

“La integridad de gobiernos y gobernantes, encuentra su origen, en la probidad y rectitud de la eleccion que los
designa; garantizarla, es una responsabilidad compartida”.

“Por estas razones, el pleno y las personas que integramos el Tribunal Electoral del Estado de México, asumimos
la tarea que nos corresponde y firmamos este documento, comprometiendo el desarrollo de las acciones que nos
corresponden”.
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3.Firma del Convenio de Colaboracién con la Comisién de Derechos

Humanos del Estado de México

El 31 de enero, previa autorizacion del Pleno, la Presidenta del Tribunal
firmdé un Convenio de Colaboraciéon con la CODHEM, a efecto de
fortalecer la proteccién, defensa y ejercicio pleno de los derechos de
participaciéon politica de la ciudadania mexiquense.

“Al menos durante las ultimas dos décadas, el interés de las autoridades electorales
y de la sociedad organizada, ha sido el de incitar a la ciudadania a ser protagonista
del proceso democrdtico”.

“Este esfuerzo, ha permitido que la ciudadania se apropie de los drganos electorales,
se normalice la alternancia, se eleve el nivel de la competencia politica, se respeten
los resultados electorales y, de manera especial, se consolide la paridad, como
principio constitucional de nuestro orden democrdtico”.

“Estos avances, obligan a conceptualizar, en el dmbito de los derechos humanos,
a los que regulan la participacion politica, para avanzar con paso firme hacia la
normalizacion de su ejercicio y su proteccion”.
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4.Encuentro con Sacerdotes de la Diécesis de Toluca, durante las

Jornadas de Formacion Permanente del Clero.

A invitacion de la Didcesis de Toluca, a través de la Coordinacion de
Asuntos Religiosos del Gobierno del Estado de México, la Presidenta
del Tribunal, acudié a un didlogo con sacerdotes de esta Didcesis, para
compartirles el marco legal que regula la participaciéon de integrantes
de las asociaciones religiosas en los procesos electorales, precisando
lo que pueden y lo que no pueden hacer como ministros de culto, en
el marco de eleccién en curso.

“Una de las principales conquistas de los liberales mexicanos, fue la de consolidar la separacion entre
el estado y la iglesia, la cual se concretd en la segunda mitad del siglo XIX; ésta, no busco limitar o

desaparecer la libertad religiosa, por el contario, la laicidad del estado mexicano surge como un
escudo para la libertad de credo, derecho humano fundamental.”

5. Inauguracion del Salén de Plenos del Tribunal y develacion
de la placa conmemorativa del 27 aniversario de este érgano

jurisdiccional.

El 30 de abril, luego de intensas jornadas de trabajo, y en el marco
del 27 aniversario de la instalacion e inicio de funciones del Tribunal,
se llevd a cabo la inauguracion solemne del nuevo Salén de Plenos
de este d6rgano jurisdiccional. En este evento, se conté con la
distinguida presencia del Magistrado Reyes Rodriguez Mondragén,
Presidente de la Sala Superior del TEPJF y de |la Consejera Presidenta
del Instituto Nacional Electoral, Guadalupe Taddei Zavala, asi como
de exmagistradas y exmagistrados que formaron parte del Tribunal,
entre otras personalidades.
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Magistrada Presidenta

“Situados en la coyuntura que ha colocado en el centro del debate publico la
pertinencia de las autoridades electorales locales, entendemos como obligacion,
elevar la voz y defender el federalismo judicial en materia electoral. Con la plena
disposicion de abonar en la construccion de una reforma que de mayor eficacia a
nuestra labor, consideramos necesario el pugnar por fortificar nuestro sistema de
medios de impugnacion”.

“De igual manera, hacemos énfasis en destacar la importancia de la participacion
de los tribunales locales en el conocimiento y resolucion de los litigios electorales,
antes de que éstos, sean analizados por el Tribunal Electoral del Poder Judicial de
la Federacion. Cualquier propuesta en contra, atenta contra el pacto federal, la
autonomia de los estados y genera un involucion para nuestra democracia”.
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6. Participacion en el “Programa de Informacién: Observacion
Electoral y Visitantes Extranjeros”, relativo al Proceso Electoral
para la Eleccién de la Gubernatura 2023.

Previoaliniciodelajornadaelectoraldel pasado4dejunio,laPresidenta
del Tribunal, participd como conferencista en el “Programa de
Informacidén: Observacién Electoral y Visitantes Extranjeros”, dirigido
a las personas que obtuvieron la acreditacién correspondiente para
participar en esta histérica jornada para nuestra democracia.
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“La democracia requiere de una firme voluntad con la apertura, con la transparencia y la maxima
publicidad; en consecuencia, quienes integramos el Tribunal Electoral local, celebramos su interés y
disposicion para observar esta jornada electoral”.

“Su vision imparcial, independiente y externa, eleva la confianza ciudadana en los resultados
electorales y nos permitird conocer las dreas de oportunidad que se sefialen en sus informes finales,
las cuales ameritardn ejercicios de reflexion que incidirdn, seguramente en la mejora de nuestras
instituciones”.
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7. Seguimiento a la jornada electoral del 4 de junio del 2023.

A efecto de atestiguar los actos relativos a la jornada electoral del
4 de junio, la Presidencia de este Tribunal, invitdé a magistradas y
magistrados de los Tribunales Electorales Locales de todo el pais, para
visitar la Ciudad de Toluca y dar cuenta de su desarrollo.

La delegacion que se conformd, estuvo presente en la ceremonia
civica previa a la instalacion de la Sesién Permanente del IEEM, que
daria seguimiento a la jornada, visitdé diversas mesas directivas de
casilla, en especial, una en la que se implementd el programa piloto
de voto electrénico y hasta el anuncio de la Consejera Presidenta del
IEEM, respecto al conteo rapido.

“La observacion, como un derecho ciudadano, encuentra en cada una y cada uno
de ustedes, a un pilar mds de nuestro sistema democrdtico, por lo que hacemos
votos para que cada jornada electoral cuente con mds observadores y con mds

visitantes extranjeros, que puedan constatar que, la ciudadania mexiquense
cuenta hoy, con instancias solidas, independientes e imparciales, para garantizar
la renovacion pacifica y legal de la representacion popular y para proteger el libre
ejercicio de sus derechos de participacion politica”.
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8. Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en el

Estado de México.

El Observatorio de Participaciéon Politica de las Mujeres en el Estado
de México (OPPMEM) cumpliendo con sus objetivos, durante el
aflo 2022, realizé grandes avances impactando directamente a la
Participacion Politica de las Mujeres mexiquenses, posicionandonos
como referente a nivel nacional, por ello durante el primer semestre
de 2023, nos comprometimos a continuar con los resultados del afio
inmediato anterior, impulsando acciones que nos permitan contribuir
al logro de la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres en el
ambito politico estatal y municipal.

El 30 de enero de 2023, se realizé la Vigésima Segunda Sesidon
Ordinaria, en la que destacaron los siguientes puntos presentados:

SECRETARIA DE
LAS MUJERES

B ot

E S

- Informe de resultados de la gestion de la Presidencia del
Observatorio, correspondientes a enero 2022 — enero 2023.

- Programa de Trabajo del Observatorio de Participacion Politica de
las Mujeres en el Estado de México, correspondiente a los meses
de enero a diciembre de 2022.
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Entrega de premios del Concurso y Exposicion Colectiva de
Carteles Voto Femenino Cuarta Edicion.

Presentacion y aprobacion del Programa de trabajo 2023 del
Observatorio de Participacidon Politica de las Mujeres en el Estado
de México.

Presentacidn y aprobaciéon del Calendario de Sesiones Ordinarias,
para el ano 2023.

Asi como la designacion de la Presidencia del Observatorio de
Participacién Politica de las Mujeres en el Estado de México para
el periodo de enero 2023 a enero de 2024, en la que, gracias a los
resultados obtenidos durante la Presidencia 2022 del Observatorio de
Participacion Politica de las Mujeres en el Estado de México, a cargo
de la Magistrada Presidenta del Tribunal, M. en D. Leticia Victoria
Tavira y Presidenta del Observatorio de Participacion Politica de las
Mujeres en el Estado de México, la Direccidn Ejecutiva, le designa
nuevamente a continuar con el compromiso y responsabilidad a
cargo de la Presidencia del OPPMEM, para el periodo antes sefialado.

8.1 Diplomado en Derechos Humanos, Liderazgo y
Participaciéon Politica de las Mujeres en el Estado de México

El 10 de enero en el marco del Programa de Trabajo 2022 y de los
objetivos del Observatorio de Participacién Politica de las Mujeres en
el Estado de México, se dio continuidad al desarrollo del Diplomado
“Derechos Humanos, Liderazgo y Participacién Politica de las
Mujeres en el Estado de México”, con la master class y la clase, que a
continuacidon se describen..

Tema de la master class: Delito de violencia politica contra las
mujeres en razdn de género', impartida por: el Dr. Ricardo Sodi
Cuellar.
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Tema de la clase: "Atribuciones del Poder Judicial y Proceso Penal
Acusatorio", impartida por: la Mtra. Edna Edith Escalante Ramirez.

El 12 de enero en el marco del Programa de Trabajo 2022 y de los
objetivos del Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en
el Estado de México, se dio continuidad con la logistica de la clase del
Diplomado “Derechos Humanos, Liderazgo y Participacion Politica de
las Mujeres en el Estado de México”.
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El 30 de enero se llevd a cabo la “Entrega de diplomas y
Reconocimientos del Diplomado en “Derechos Humanos, Liderazgo
y Participacion Politica de las Mujeres del Estado de México”, que
tuvo sede en el Aula Magna “Magistrado Lic. Gustavo A. Barrera Graf”
de la Escuela Judicial del Estado de México, en la que se contd con
la presencia de las alumnas y alumnos que concluyeron de manera
satisfactoria dicho ejercicio académico, asi como la presencia de las
y los titulares de las instituciones garantes de los derechos politico-

electorales y que forman parte del OPPMEM.

cipacion Politica
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8.2 Actividades 8 de marzo.

El 8 de marzo, ha sido un dia para reflexionar en torno a las luchas
de las mujeres por ejercer en plenitud los derechos consagrados en
los instrumentos internacionales y nacionales, independiente de sus
diferencias culturales, sociales y politicas.
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Desde hace poco mas de 90 afos, las mujeres se unen en este dia
para exigir y visibilizar la lucha en pro de la igualdad, la justicia, la paz
y el desarrollo.

|u

Por ello, el 10 de marzo en el marco del “Dia Internacional de la Mujer”
y atendiendo los objetivos del Observatorio de Participacion Politica
de las Mujeres en el Estado de México, se llevd a cabo el Foro: Mujeres,
Mas Alla de los Estereotipos, con la participacion de tres ponentes,
pertenecientes a distintos dambitos profesionales, como lo son:

Mujeres y participacién politica

Ponente: Patricia Mireles Sosa, activista feminista LGBTTTIQ+, ex
candidata a diputada federal, actualmente Responsable de la
Unidad de Género en la Secretaria de Movilidad del Estado de
México.

Mujeres en los medios de comunicaciéon deportivos

Ponente: Ana Laura Cruz Manjarrez Téllez, Periodista, formd parte
de la coordinacioén de la investigacion del Observatorio de medios
deportivos 2020-2021, tallerista para el periodismo deportivo con
perspectiva de género.
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Mujeres con impacto social
Ponente: Paola Denise Gonzalez Mendoza, Premio “Raquel
Berman a la Resiliencia Femenina Frente a la Adversidad” 2021.

8.3 Sesiones del OPPMEM

En la actualidad, es necesario generar estrategias para que las mujeres
gue guieran ejercer un cargo de eleccién popular, lo realicen libres de
toda violencia, por ello, dando cumplimiento al acuerdo generado por
las instituciones publicas, partidos politicos, academiay organizaciones
de la sociedad civil, integrantes del OPPMEM, durante la Vigésima
Sesién Ordinaria, celebrada el pasado 29 de septiembre de 2022, este
6rgano colegiado determind ser pionero para generar la ruta critica
para la elaboracion del Estandar de Competencia, ante el Consejo
Nacional de Normalizacién y Certificaciéon de Competencias Laborales
(CONOCER), que abone a la participacion politica de las mujeres y con
ello abonar al empoderamiento y conocimiento de sus derechos.
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Por lo que, en seguimiento a los trabajos proyectados, el 03 de mayo
se llevé a cabo en sesién hibrida del Observatorio de Participacién
Politica de las Mujeres en el Estado de México, la Vigésima Tercera
Sesién Ordinaria del OPPMEM, que tuvo que tuvo lugar en la nueva
sede del Tribunal y con la finalidad de contar con la participacion
de todas las personas integrantes del OPPMEM, a la que asistieron,
representantes de instituciones publicas, instituciones autdnomas,
partidos politicos, organizaciones de la sociedad civil, academia e
invitadas e invitados especiales.

En el marco de dicha sesién, se destacan:

Firma del Acta de Integracion del Comité de Gestion por
Competencia para la Participacién Politica de las Mujeres, para
dar inicio a las mesas de trabajo para la creacion de un estandar
de competencia en la materia.

Pronunciamiento a cago del Mtro. Rodrigo A Rojas Navarrete,
Titular del Consejo Nacional de Normalizacién y Certificaciéon
de Competencias Laborales (CONOCER) y firma del Acta de
Integracion del comité de Gestiéon por Competencias para la
Participacion Politica de las Mujeres del OPPMEM.

Presentacidén y en su caso aprobacién de la actualizaciéon de
los Lineamientos para la Organizacion y Funcionamiento del
Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en el Estado
de México.

Presentacidn del “Diagndéstico Histérico sobre Presidentas
Municipales en el Estado de México.

Presentacidn de la Estrategia de Comunicaciéon 2023.

El 10 de agosto se llevd a cabo la Vigésima Cuarta Sesién Ordinaria
del OPPMEM, que tuvo que tuvo lugar en la nueva sede del Tribunal
y con la finalidad de contar con la participacién de todas las personas
integrantes del OPPMEM, se realizé de manera hibrida a través de la
Plataforma Telmex, a la que asistieron, representantes de instituciones
publicas, organismos autdnomos, partidos politicos, organizaciones
de la sociedad civil, academia e invitadas e invitados especiales.
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En el marco de dicha sesién se destacan: la presentacion del
“Diagndstico sobre la participacién de las mujeres en el cargo
de Presidentas Municipales en el Estado de México"”, asi como la
presentacidn del trabajo de investigacién: El porcentaje para la
capacitaciéon, promociéon y desarrollo del liderazgo politico de las
mujeres. Analisis del recurso programado por los partidos politicos en
el Estado de México durante los ejercicios 2021, 2022 y 2023.

El 25 de septiembre se llevd a cabo una Sesidn Extraordinaria, en
la que se dio la bienvenida a la nueva titular de la Secretaria de las
Mujeres como integrante de la Direccion Ejecutiva y se destaco la
Presentacion de los avances del Estandar de Competencia en materia
de Participacion Politica de las Mujeres en el Estado de México.

El proximo 10 de octubre, se llevara a cabo el Evento titulado “Una
Mirada a los Rostros de la Paridad” Presidentas Municipales del Estado
de México 1874-2022, con el objetivo de visibilizar a las mujeres que
han dirigido las Presidencias Municipales.
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8.4 Campanas informativas temporales.

Con la finalidad de dar cumplimiento al Plan de Comunicacion
2023 del Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en el
Estado de México, con la colaboracion de la Coordinacion de Difusion
y Comunicacién Social de este Organo Jurisdiccional, se continud
con el trabajo en redes sociales institucionales del OPPMEM, con la
finalidad de lograr mayor alcance de los trabajos del Observatorio con
la sociedad interesada.

A principios de afio se publicd la campana “Ya basta”, que aborda,
visibiliza y concientiza sobre los diferentes tipos de violencias.
Asi mismo, se compartié la campana informativa “La Violencia la
Afrontamos en Conjunto”, con la colaboracién de las instituciones
gue garantizan los derechos politico electorales de las Mujeres en
el Estado de México, con objetivo de difundir el procedimiento que
realizan sobre la atencién en casos de violencia politica contra las
mujeres en razdn de género. Cada una de las siguientes instituciones,
contdé con la capsula que, en particular, difundié su actuar en torno al
combate de la violencia.

- Instituto Electoral del Estado de México
- Tribunal Electoral del Estado de México
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- Fiscalia Especializada en materia de Delitos Electorales del Estado
de México
Comision de Derechos Humanos del Estado de México

8.5 Campanas permanentes: videos, imagenes e infografias

Estas campanas, lograron la difusion, en el periodo que se informa, de
mas de 150 acciones, entre videos, imagenes e infografias, difundidas
através de lasredes sociales del OPPMEM, desglosadas de la siguiente
manera:

- Martes de memes. De manera fresca y amigable conecta con
el publico digital del Observatorio, utilizando una herramienta
digital conocida y aceptada por la audiencia.

- Miércoles de frases. Busca reconocer a aquellas mujeres que a
través del tiempo han realizado grandes aportes al movimiento
feminista.

- Jueves de consignas. A través de enunciados cortos y precisos,
se busca generar activismo digital en pro de la defensa de los
derechos de las mujeres.

- Mas libros mas libres. Recomendar lecturas de textos que tienen
como tematica central el feminismo.

- Femme Friday. Difundir material audiovisual relacionado con el
movimiento feminista.
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Glosario de términos

TEPJF Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacidn
Tribunal Tribunal Electoral del Estado de México

Pleno Pleno del Tribunal Electoral del Estado de México

Secretaria General Secretaria General de Acuerdos del Tribunal
Electoral del Estado de México

Presidencia Persona titular de la Presidencia del Tribunal Electoral
del Estado de México

Medios de Impugnacién Locales:

AE Asunto Especial.

CL Controversia Laboral.

Jl Juicio de Inconformidad

JDCL Juicio para la Proteccion de los Derechos Politico-Electorales
del Ciudadano Local

PES Procedimiento Especial Sancionador

PSO Procedimiento Sancionador Ordinario

RA Recurso de Apelaciéon

Medios de Impugnacién Instancia Federal:

JIDC Juicio para la Proteccion de los Derechos Politico-Electorales del
Ciudadano

JRC Juicio de Revision Constitucional

JE Juicio Electoral.
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M. en D. Leticia
Victoria Tavira

Magistrada Presidenta
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Dra. Martha Patricia

Tovar Pescador
Magistrada
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M. en D. Raul

Flores Bernal
Magistrado
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M. en D. Victor Oscar

Pasquel Fuentes
Magistrado
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Magistrada Presidenta

Estructura Administrativa

Mtro. José Antonio
Valadez Martin

Secretario General de Acuerdos

o

#

Mtra. Claudia Rivas
Tovar

Directora de Administracion

Dr. Christian Yair
Aldrete Acuiia

Coordinacioén de Capacitacion,
Investigacion y Documentacio.

Mtra. Nancy Pérez
Garduiio
Contralora General
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Il Tribunal Electoral del Estado de México

Reflexion final

Con la emisiéon del presente informe, el Pleno del Tribunal Electoral
del Estado de México, con plena transparencia, rinde cuentas a la
ciudadania mexiquense, con la resolucién en tiempo y forma de todos
y cada uno de los medios de defensa que se derivaron del proceso
electoral del 2023, destacandose el profesionalismo y experiencia de
todo el personal juridico y administrativo que integramos tan noble
institucion, para hacer frente a tan importante reto y llegar a buen
puertoconlostrabajosque demanddlaelecciondelaquesedacuenta;
por lo que con ello, el érgano jurisdiccional electoral mexiquense, se
consolida como un érgano garante de los principios constitucionales
y rectores de la funcién electoral, que garantiza a la ciudadania la
proteccién de sus derechos fundamentales en materia politico-
electoral, la equidad en las contiendas electorales y en general, que
todo acto que se emita se ajuste a derecho, actuacién que sin lugar a
dudas suma y contribuye a la consolidaciéon de la estabilidad y orden
social en la entidad; por lo que con pleno compromiso, seguiremos
esforzandonos a fin de seguir consolidando a nuestra institucion
como punta de lanza a nivel nacional.

Asimismo, destaco y reconozco el actuar de todos y cada uno de
los actores politicos, quienes demostraron plena civilidad, asi como
respeto al maximo bien juridico tutelado, que es la voluntad de la
ciudadania plasmadaenlasurnasafindeelegiranuestra Gobernadora
de la entidad, por los préximos seis afos, lo que sin duda alguna es un
fiel reflejo de la madurez politica, asi como de la confianza en el actuar
de las autoridades electorales encargadas de organizar los comicios
y resolver las controversias que de él se generen, lo que a final del
camino, se instituye como una garantia en favor de la sociedad, pues
redunda en la calidad de la imparticion de justicia en un Estado
constitucional y democratico de Derecho.
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